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REPUBLIQUE FRANGAISE
DEPARTEMENT-REGION DE MAYOTTE

ASSEMBLEE DE MAYOTTE Membres en exarcice : 26

Présents : 18
- . . , Procuration(s) : 4

Commission Permanente du jeudi 30 avril 2026 Absent(s) : i)
Nembres de votants ; 22
Votes pour ; 22
Vote(s) contre : 0
Abstention(s) : 0
Date de la convocation : mardi 14 avril 2026

DELIBERATION N"DL CP2026 0091
Relative a Ia prise en charge des formations aux soins Infirmiers, pour L’IES Mayotte, I'IRFS8S Croix-
Rouge frangaise — Cccitanie, Bourgogne Franche Comté, Auvergne Rhone-Alpes, Midi-Pyrénées et I'/FSI
Groupe Hospitalier du Havre, ainsi gue la prise en charge des redoublants.

L'an deux mllle vmgt six, le trente avril, a 09h00, I’Assemblee de Mayotte sest réume en Commlssmn
Permanente, en -application de larticle L. 3121- 19 du code. général des collectivités territoriales, sur
convocation et sous: la préS|dence de Monsuaur Ben Issa OUSSENI Prés;dent du Consell dépaﬁementai de
Mayotte. . . -

Cette séance s est tenue é I hemlcycle Younoussa BAMANA

Etaient présents :
Monsieur Ben ssa OUSSENI, Monsieur Soibahadine NDAKA, Madame Mariam SAID KALAME, Monsieur Alj

OMAR, Madame Bibi CHANFI, Monsieur Daoud SAINDOU MALIDE, Monsieur Madi Moussa VELOU, Madame
Nadjima SAID, Madame Rosette VITTA, Madame Zamimou AHAMADI, Madame Maymounati MOUSSA
AHAMADI, Monsieur El Anrif HASSANI, Madame Farianti MDALLAH, Monsieur Elyassir MANROUFOU,
Monsieur Nadjayedine SiDI, Monsieur Abdoul KAMARDINE, Monsieur Saindou ATTOUMANI|, Madame Soihirat
EL HADAD, Madame Héléne POLLOZEC

Etaient représentés :

Monsieur Soula SAID SOUFFOU donne pouvoir & Madame Mariam SAID KALAME, Monsieur Alain SARMENT
donne pouvoir & Madame Maymounati MOUSSA AHAMADI, Madame Laini ABDALLAH BOINA donne pouvoir &
Monsieur Elyassir MANROUFOU, Madame Zaounaki SAINDOU donne pouvolr 3 Madame Bibi CHANFI

Etaient absents :
Madame Zouhourya MOUAYAD BEN, Madame Echati ISSA, Monsieur Daniel ZAIDANI, Madame Echati ISSA

Secrétaire de séance désignée :
Madame Héiéne POLLOZEC

Le Président constate que le quorum est atteint,

Vu le code géneral des collectivités territoriales, notamment les articles 3213-1 et 3213-2 ¢

Vu |a delibération n® DL_AP2021_0197 du 1* juillet 2021 portant élection de Monsieur Ben [ssa OUSSENI,
Président du Conseil général de Mayotte ;

Vu la délibération n® DL_AP2021_0203 du 19 juillet 2021 relative aux délégations d’attributions du Conseil
départemental données & sa Commission permanente ;

Vu la délibération n°"DL_AP2026_0064 du 25 mars 2026 relative & 'adoption du Budget Primitif 2026 :

Considérant : le rapport n°2026-03032 de Monsieur le Président de 'Assemblée de Mayotte ;

Considérant : l'avis de la Commission formation professionnelle, éducation et insertion en date du 14 avril
2026.
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Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des présents et des représentés,

I’Assembléee de Mayotte,

DECIDE

Article 1 ; de prendre en charge les différents frais liés aux sélections 2026 des stagiaires admis & I'lES
de Mayotte, de I'IRFSS Occitanie, I'IRFSS Bourgogne Franche Comté, I''RFSS Auvergne
Rhone-Alpes Croix-Rouge frangaise, I''RFSS Croix-Rouge Francaise site de Toulouse, I'IRFSS
Croix-Rouge Francaise site de Saint Etienne et de I'lFSI Groupe Hospitalier du Havre comme

» les frais pédagogique, de I'lES Mayotte (tableau cijoint) ;

¥ les frais pédagogique pour I'NRFSS Occitanie, 'IRFSS Bourgogne Franche Comte, I'IRFSS Auvergne
Rhaéne-Alpes, Croix-Rouge francaise, 'IRFSS Croix-Rouge Frangaise site de Toulouse, I'lRFSS Croix-
Rouge Frangaise site de Saint Etienne et de I'lFSI Groupe Hospitalier du Havre ;

> les frais d'inscription pour les 3 annees de formation ;

» les frais de transport relatifs aux stages pratiques obligataires en métropole, en Europe et dans la zone
océan indien ;

» l'indemnité mensuelle d'un montant de 900€ pour les stagiaires inscrits hors du département 976 et de
B00€ pour ceux qui sont inscrit a Mayotte ;

» une prime d’installation pour les primo partants de 900€, sur présentation d'une attestation d’entree

en formation par le centre de formation ou I'établissement d’accueil ;

Un complément de rémunération mensuel pour la période de stage mobilité selon les modalités
suivantes :

¥ 600 € pour les stagiaires en formation & Mayotte en situation de stage hors du territoire ;

> une aide financiére supplémentaire pour le stage mobilité d’un montant mensuel de 300 €, en Métropole,
au- deld de 100 kilométre de distance entre le domicile du stagiaire et son lieu de stage, dans un autre
DOM et & l'international. Sauf dans le cas ou le stage se deroule a Mayotte ;

» la prise en charge du billet intersession (vacances) ;

> la prise en charge du billet départ en formation et retour définitif, si I'étudiant n'est pas éligible au
dispositif de LADOM ;

¥ de prendre en charge le transport aller/retour Métropole et Mayotte du stagiaire en cas de deces d'un

des membres de sa famille (parents, enfants, époux (se) ou conjaint(e), fratrie).
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v"  Répartition des crédits entre 2026-2029

Frals Coot de la formation
Frais pédagogiquest Allocation d'études Total
+VTm"=p°H iﬂ;?‘e: frais inseriptions+ (bourze tindemnité +
Bl ) prime installation stage mobilité
35-Infirmiers : IES Mayolie 68 500,00 € 1470000,00 € 1389 024,00 € 2927 524,00 €
35-Infirmiers : I'IRFSS Occilanie
Croix-Rouge frangaise (Nimes) 121 500,00 € 1166781,60 € 1183 500,00 € 2471781,460€
25-Infirmiers : 'IRFSS Bourgogne
Franche Comié, Croix-Rouge 121 500,00 € 875 086,20 € 850 500,00 € 184708620 €
frangaise (Quetigny)
15-Infirmiers : I'IRFSS Auvergne
Rhone-Alpes, Croix-Rouge 121 500,00 € 583 390,80 € 511 500,00 € 1216 390,80 €
francaise (Grenoble)
20-Infirmiers : I'IFSI GH du (Havre) 92 625,00 € 616 875,00 € 684 000,00 € 1393 500,00 €
15-Infiermiers: I'IRFSS Croix-Rouge
Francaise sife de Toulouse 92 625,00 € 437 543,10 € 511 500,00 € 1041 668,10 €
92 625,00 € 437 543,10 € 511 500,00 € 1041 668,10 €
complémentaire infirmier hors 92 625,00 € 472 000,00 € 764 625,00 €
sites partenaires
Total 803 500,00 € 5587 219.80 € 6313524,00 € 12704 243,80 €

Total engagé Repartition en credit de paiement - 2024-2029
2024-2027 2027-2028 2028-2029%
35-Infirmiers : IES Mayotte 292752400 € 975841,33 € 975841,33 € 97584133 €
35-Infirmiers ; IRFSS Occlianie Croix- | 5 471 78100€ | 82392720 ¢ 823927,20 € 82392720 €
Rouge frangaise (Nimes)
25-Infirmiers : I'IRFSS Bourgogne
Franche Comté, Croix-Rouge 1847 0846,20 € 615 695,40 € 615495,40 € 615 695,40 €
francaise (Quefigny)
15-Infirmiers : I'IRFSS Auvergne Rhone-
Alpes, Croix-Rouge frangaise 12146 390,80 € 405 463,60 € 405 463,60 € 405 463,60 €
(Grenoble)
20-Infirmiers : I'lFS1 GH du (Le Havre) | 1393 500,00 € 464 500,00 € 4464 500,00 € 464 500,00 €
J5-itimiee; [IRFSS Crobr-Rouge 1041648,10€ | 347222,70¢ 347 222,70 € 347 222,70 €
Frangaise (Toulouse)
15- Infirmiers: I'IRFSS Croix-Rouge - -
Frangaise (Saint Efienne) 1041 668,10 € 34722270 € 347 222,70 € 347 222,70 €
20-I'IFSI Formation complémentaire :
infirmier (Hors sites partenaires) 764 625,00 € 254875,00 € 254 875,00 € 25487500 €
Total 12704243,80 € 423474793 € 423474793 € 423474793 €
Article 2 : de prendre en charge les redoublants des promotions antérieurs sur la base d'un avis pédagogique

de |'école et/ou centre de formation pour :

- le paiement des frais pédagogiques

- le paiement des bourses

- la prise en charge de frais d'inscription
- la prise en charge des frais de transport relatifs aux stages pratiques obligatoires en métropole, en Europe et

dans la zone océan indien

- la prise en charge du billet départ en formation et retour définitif, si le stagiaire n'est pas éligible au

dispositif de LADOM
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Article 3 : d'attribuer le statut des stagiaires de la formation professionnelle aux demandeurs d’emploi
bénéficiaires ;

Article 4 : de verser la différence de rémunération(bourse) pour que le total corresponde a 900 euros/mois,
aux stagiaires inscrits via ParcourSup, ou dans les instituts de formations Sanitaires, pouvant
justifier d'une résidence habituelle & Mayotte, mais pris en charge par la Région ou s'effectue la
formation et ayant fait la demande depuis Mayotte ;

Article 5 : de solliciter le cofinancement sur les crédits des programmes européens FEDER- FSE a
hauteur du taux éligible pour les dépenses descrites aux articles précédents ;

Article 6 : d'imputer cette dépense sur le Chapitre 65 du Budget du Département-Région de Mayotte ;

Article 7 : d’autoriser le Président de I'Assemblée de Mayotte a signer tous les actes afferents & ces
dossiers ;

Article 8 : en application des dispositions de I'article R.421-1 et suivants du code de justice administrative,

cette délibération peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Mamoudzou
dans les deux mois qui suivent sa publication et sa transmission au représentant de I'Etat dans
le Département-Région de Mayotte.

Pour extrait certifié conforme -
Le Président de ’Assemblée de Mayotte

¢

Ben Issa OUSS
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CONVENTION- D'APPLICATION n° ....... / 2026-2029/DRM RELATIVE
AUX CONDITIONS DE PRISE EN CHARGE FINANCIERE POUR LA DELIVRANCE A I'IES DE MAYOTTE
DE LA FORMATION PREPARANT AU DIPLOME D'ETAT INFIRMIER,
DU DISPOSITIF D' ACCOMPAGNEMENT A L'ENTREE EN IFSI,

Entre

L'Assemblée de Mayotte représenté par son Président, Monsieur Ben Issa OUSSENI

ET

L'IES (Institut de soins en santé) de Mayotte représente par Mr BEAUMARCHAIS Jean-
Michel, Directeur du Centre Hospitalier de Mayotte

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

le code général des collectivites teritoriales;
Le code de la santé publique,
L'arrété du 31 juillet 2009, relatif au dipléme d'Etat infirmier ;

La délibération N°DL_AP2021 0197du Conseil départemental de Mayotte en date
du 01 juillet 2021 relative a'I'élection de Monsieur Ben Issa OUSSENI en qualité de
Président de I' Assemblée de Mayoftte

La délibération N°DL_AP2021_0203 du 19 juillet 2021, relative aux deélegations
d'attributions du Conseil Départemental données & sa Commission Permanente,

La délibération Noxoaxxxxxxxxxxxx du ....... avril 2026 relative au budget primitif
2026 du Département de Mayotte

la délibération de I'Assemblée de Mayotte n° DL_CP2024_XXX relative & la prise en
charge des fermations aux soins infirmiers, pour I'lES Mayotte, I'IRFSS Croix Rouge
Compétence Occitanie, Auvergne Rhone Alpes, Bourgogne Franche Comte,
I'IRFSS Croix Rouge Francaise site de Toulouse, I'IRFSS Croix Rouge Frangaise site de
Saint  Etienne, I'IFSI DU Groupe Hospitalier du Havre, du dispositif
d'accompagnement & I'enfree en IFSI, promotion 2026-2029

PREAMBULE

Cette convention concerne les modalités de prise en charge des frais pédagogiques en
vue de la délivrance du dipléme d’Etat d'infirmier des 35 stagiaires infirmiers admis cefte

année 2026 sur I'lES de Mayotte,

Afin de mieux répondre aux besoins de Mayotte en infirmiers dipldmés d'Etat, le quota de
I'IFSI de Mayotte est passé officiellement de 45 & 65 stagiaires par année depuis
septembre 2021 et de 115 a 160 & partir de la rentrée de septembre 2026.
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Mayotte avec des stages délocalisés dans les typologies insuffisq
notre fle, qui font I'objet de la présente convention, 35 sont dél =
Rouge d'Occitanie (NIMES), 25 sur les IRFSS Croix-Rouge Bourgogne Franche Comté
(Quetigny), 20 sur I'lFSI du Groupe Hospitalier du Havre et 15 en Auvergne Rhéne-Alpes
(Grenoble), 15 sur les IRFSS Croix-Rouge Francaise (Toulouse) et 15 sur les IRFSS Croix-Rouge
Frangaise (Saint Etienne).

Publié le

Le Départemental -Régional de Mayotte s'engage a financer & hauteur de 100 % le
dispositif de formation pour les 35 stagiaires formés & Mayoftte.

En contrepartie du financement des frais de formation, I'Assemblée de Mayotte exige un
engagement des stagiaires bénéficiaires, a rester exercer & Mayotte apres I'obtention de
leur dipléme d’Etat, sur une durée de trois fois la durée de la formation financée.
Il est convenu ce qui suit :

TITRE | = DISPOSITIONS GENERALES

Article 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles est délivrée
la formation, aux 35 stagiaires infirmiers, admis sur I'lES de Mayotte, pour la rentrée de

septembre 2016.

TITRE Il = ENGAGEMENT DES PARTIES
Article 2 : Engagement de I'lES
Pour la durée de la convention, I'lES de Mayotte s'engage & :
- Assurer |'organisation matérielle et péedagogique des formations, dans le respect du
référentiel des deux diplomes d'Etat.
Les formations sont organisées conformement a la réglementation en vigueur pour ce qui
concerne :

= La présence et l'absence aux enseignements

= Lesinterruptions de formation

= Les droits et obligations des stagiaires
Permettre & I'ARS de Mayotte d'effectuer, le cas échéant, des contrdles sur piéces et/ou
en presentiel, surles conditions de mise en ceuvre de la présente convention suivi médical

des stagiaires

Article 3 : Engagement du Département — Région de Mayotte

L'Assembléee de Mayotte s'engage a financer les frais pédagogiques, le dispositif de
formation pour ces 35 stagiaires infirmiers et comme suit :

- Frais de formation des 3 annees d’'études selon les modadalités précisées dans les arrétés
de prise en charge individuelles de formation signées par chaque stagiaire, par I'lES de

Mayotte et, I'Assemblée de Mayotte.

N

ID : 976-229850003-20260430-DL3004260091-DE
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stagiaires inscrits dans les instituts de formation paramédicale.

TITRE Ill - CONDITIONS DE DELIVRANCE DU DIPLOME D’ETAT PARAMEDICAL

Article 4 : Nombre de places offertes

Le nombre de stagiaire admis sur I'lES de Mayotte (site de Mayotte) est de 35 stagiaires,
négociés entre I'Assemblée de Mayotte, en concertation avec I'ARS de Mayotte et I'lES
de Mayotite,

La date de rentrée scolaire respecte le référentiel de formation national. Elle se déroule le

premier lundi de septembre pour les infirmiers.

ARTICLE 5 : Montant de la subvention accordée par I’Assemblée de Mayotte

En contrepartie de la réalisation des actions prévues aux precedents arficles, I'Assemblée
de Mayotte attribue & I'lES Mayotte pour cette convention qui couvre la période du 01
septembre 2026 au 31 Juillet 2029, une contribution financiére d’'un montant de 1 470
00.00€ (Un million quatre cent soixante-dix mille euros)

Il comprend également les éventuels abandons de formatfion qui pourraient survenir en
cours de formation. Leur coUt sera recalculé sur le temps de formation effectivement suivi
et réajusté au moment du solde de chaque année de formation suivi d'un bilan
intermédiaire.

Un montant prévisionnel sera alloué, sur une année universitaire qui correspond :

490 000.00 € (Quatre cent quatre-vingt-dix mille euros).
ARTICLE 6 : Modalités de versements
Le financement de I'Assemblée de Mayotte sera prélevé sur le chapitre 65 du budget de

I'’Assemblée de Mayotte pour étre versé & I'lES Mayotte selon les modalités suivantes :

+ DE-Infirmiers (du 01 septembre 20246 au 31 juillet 2029)

CREDITS DE PAIEMENTS/Modalité de versement
2026 2027 2028 2029

AUTORISATION D'ENGAGEMENT

3 4eme i
3éme versement: Yagament

2éme versement : Solde lere ioide Jama dutin de S;:::ed:nznozi dt:ul::
" 20% au 01 janvier de

1ére versement - 80% | année de 20% au 01 janvier et remise du bilan
COUTANNUEL | des frais de I'année en | de l'année en cours suivie x final contenant les
2 7 i . suivie d'un bilan P
GROUPE cours @la rentrée de la| d'un bilan intermédialre + p; résultats
> p intermédiaire + A
lere année acompie 80% des frais & la acomple de 80% des pédagogiques et
renirée de la 2eme année, financier au plus

ANNEE NBREPLACES | COUT UNITAIRE

frals & la renfrée de la il
e annde, Ic'lrd Ie’ 31 aoiltde
I'année en cours
1ére année 35 14000,00 € | 47000000 € 392 000,00 98 000,00
2éme Année 35 14 000,00 € 490000.00 € 392 000,00 98 000,00
3eéme année 35 14 000,00 € 490000,00 € 392 000,00 98 000,00

TOTAL 42000,00 € [1470000,00 € 392000,00 490 000,00 490000,00 98000,00




Envoyé en préfecture le 13/05/2026
Recu en préfecture le 13/05/2026

ARTICLE 7 : Imputation budgétaire =

Publié le

ID : 976-229850003-20260430-DL3004260091-DE

Le financement prévu & I'article 5 de |la présente convention sera préleve sur le chapiire

65 du budget de I'Assemblée de Mayotte,

Article 8 : Compte bancaire du bénéficiaire

Le paiement sera effectué au profit de I'ES via le service finance du CHM, sur son

compte ouvert au trésor Municipale de Mayotte dont les références suivent :

Numéro de
-...Code-Banque ----....| _.Code Guichet ... | ... ... . .Clé
c_ompie
30001 00064 4D030000000 09
iBAN (International Bank Account Number)
FR42 3000 1000 644D 009

Le prestataire s'engage 4 :

s gccorder un (:hfoh‘d‘c%a

té des colfs présentés
e de Mayotte documents attestant de sa situation

ociaux et fiscoux ;

es justificatives relatives aux dépenses de la presente

g

b .
délai de 10 ans apres le dernier paiement ;

r
BEndant un

s ytiliser un éme de comptabilité analytique ou de réparfition analytique des
dépenses rééﬁ%?nem encourues au titre de la présente convention sur la base de

clés objectives et vérifiables.

Article 10 : Trop percu ou dépassement

Dans I'hypothése oU le colt des opérations seraii inférieur au montant prévu et aux
sommes versées, le frop percgu sera reversé au budget de I'Assemblée de Mayoite.

En cas de dépassement de I'enveloppe financiére inscrite & ia présente convention au
fifre de |la participation de I' Assemblée de Mayotte, le prestataire s'engage a prendre en

charge toutes les dépenses afférentes aux actions relevant de ce dépassement.

Arlicle 11 : Remboursement
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Aticle 12 : Durée de validité de la convention
La présente convention prend effet & compter de sa signature pour une durée de validité
allant du 01 septembre 2026 au 31 juillet 2029

Article 13 : Résiliation
La présente convention peut étfre résiliee par I'une ou I'autre des parties avec un préavis

obligatoire de 3 mois au minimum.

En cas de résiliation ;
» e prestataire remplira jusqu'd la fin les engagements nés q présente : le suivi des
des documents correspondants

» |'Assemblée de Mayotte versera au prestatair

des montants correspondants au prorata

Article 14 : Litige
En cos de litige issu de 'application
le Tribunal Administrafif de Mayotte

Article 15 : Dénonciation

\wa He des parties avec préavis d'un an adressé par
cusé de réception.
Elle pourrcx,' [ échéant, &fre modifiée par avenant, sur proposition de I'un des
signataires, pour’ xécompfe de I'évolution du cadre législatif et réglemeniaire.
En cas de non-respe"“c’r des stipulations de la présente convention, celle-ci pourra étre
dénoncée par I'un des signataires, en respectant un préavis de frois mois & compter de la

date de dénonciation.

Fait & Mamoudzou, le ...l 2026
Pour I'IFSI de Mayotte : Le président de
Le Directeur du Centre Hospitalier I’Assemblée de Mayotte

de Mayotte,

Ben Issa QOUSSENI
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CONVENTION D'APPLICATION N° .... / 2026-2029/DRM - IES MAYOTTE,
CONCLUE PAR L'ASSEMBLEE DE MAYOTTE, RELATIVE AUX CONDITIONS DE DELIVRANCE DE
LA FORMATION PREPARANT AU DIPLOME D'ETAT D'INFIRMIER POUR 35 STAGIAIRES DE
MAYOTTE DELOCALISES A L'IRFSS Croix Rouge Compétence Occitanie - IFSI, SITES DE
NIMES

ENTRE
L’Assemblée de Mayotte, représenté par son Président, Monsieur Ben Issa. OUSSENI

Le Conseil Régional d'Occitanie, représentée par Carole DELGA, Présidente de la Région
d'Occitanie
Le Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé de Mayotte représentée par

M. Etfienne BILLOT,

L'IFSI de Mayotte représenté par Mr. BEAUMARCHAIS Jean-Michel, Directeur du Centre
Hospitalier de Mayotte

L'Institut Régional de Formation Sanitaire et Sociale Croix Rouge Compétence Occitanie,
représenté par Mme CAZARD Sophie

Vu le code général des collectivités temitoriales;
Vu Le code de la santé publigue,
Vu L'arrété du 31 juillet 2009, relatif au dipléme d'Etat infirmier ;

Vu La délibération N°DL_AP2021_0197du Conseil départemental de Mayotte en date
du 01 juillet 2021 relative a I'élection de Monsieur Ben Issa OUSSENI en qualité de
Président du Conseil départemental

Vu  La délibération N°DL_AP2021_0203 du 19 juillet 2021, relative aux délégations
d'attributions du Conseil Départemental données & sa Commission

Vu La délibération N°DL_AP_ 2026 XXXXX du XXXXX avril 2026 relative au budget
primitif 2026 du Département de Mayotte

VU la délibération de I'Assemblée de Mayotte n° DL_CP2026_XXX relative & la prise en
charge des formations aux soins infirmiers, pour I'lES Mayotte, I'IRFSS Croix Rouge
Compeétence Occitanie, Auvergne Rhone Alpes, Bourgogne Franche Comté,
I'IRFSS Croix Rouge Francaise site de Toulouse, I'IRFSS Croix Rouge Francaise site de
Saint  Efienne, I'IFSI DU Groupe Hospitalier du Havre, du dispositif
d'accompagnement a I'entrée en IFSI, promotion 2026-2029.
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La présente convention définit les modalités de formation en
diplédme d'Etat d'infirmiers & 35 stagiaires infirmiers de Mayotte dont la formation est
délocalisée, en cursus complet, au sein de I'Institut Régional de Formation Sanitaire et
Social, Croix Rouge Compétence Occitanie, sur les sites de Nimes.

Cette délocalisation a été mise en place pour répondre aux besoins de Mayotte en
infirmiers dipldmés d'Etat : Le besoin annuel est estimé a 150 infirmiers par an du fait d'un
trés grand turn-over de cette profession d Mayotte, une partie importante des postes
étant occupés par des professionnels non originaires de Mayotte.

L'IFSI de Mayotte ne peut, aujourd’hui, former qu'un maximum de 35 stagiaires par an du
fait de I'insuffisance de places de stages dans la zone ocean indien sur deux typologies
obligatoires : les soins de longue durée et de rééducation ainsi que les soins en santé
mentale.

La Direction Générale de I'Offre de soins du Ministére des solidarités et de la Santé, émet
un avis favorable & la mise en place d'un partenariat entre Mayotte et la Région
d’'Occitanie visant & accroitre les professionnels diplémés dans le territoire de Mayotte.

L'Assemblée de Mayotte finance entierement cette délocalisation, en contrepartie d'un
engagement des stagiaires bénéficiaires a venir exercer  Mayotte aprés |'obtention de
leur dipléme d'Etat, sur une durée de trois fois la durée de la formation financée (soit 9
ans).

Il est convenu ce qui suit :
TITRE | — DISPOSITIONS GENERALES

Article 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles est délivrée
la formation préparatoire au dipldme d’Etat infirmier, aux 35 stagiaires infirmiers admis ¢
I'IFSI de Mayotte et délocalisés en cursus complet, au sein de I'IRFSS Croix Rouge
Compétence Occitanie, sites de Nimes.

TITRE 11 - CONDITIONS DE DELIVRANCE DU DIPLOME D'ETAT INFIRMIER

Arficle 2 : Nombre de places offertes pour la promotion 2026-2029

Le nombre de stagiaire admis & I'lFSI de Mayotte et faisant I'objet d'une délocalisation en
cursus complet est de 35 stagiaires et 5 redoublants, négocié entre |'Assemblée de
Mayotte et la Région Occitanie, en concertation avec les ARS concernées et I'IRFSS Croix
Rouge Compétence Occitanie

La date de rentrée scolaire respecte le référentiel de formation national. Elle se déroule le
premier lundi de septembre.

Article 3 : Contenu de la formation

La formation préparant au dipldme d'Etat infirmier, mentionnée & la présente convention,
est dispensée par I'IRFSS Croix Rouge Compeétence Occitanie, sites de Nimes, agréé pour
délivrer la formation conformément au référentiel de formation national par la Région
d'Occitanie
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Les candidats s'inscrivent sur la plateforme de préinscription Parcoursup pour TTFSI de
Mayotte. lIs sont informés du partenariat existant entre I'IFSI de Mayotte et IIRFSS Croix
Rouge Compétence Occitanie, sites de Nimes et les 35 places proposées sont identifiés
sur la plateforme. A partir d'un classement unique Parcoursup de tous les candidats, leur
répartition est réalisée selon leurs souhaits de sites et leur rang de classement sur
parcoursup. Le contréle de l'admission est réalisé en Commission d'Examen des voeux
avec I'ARS de Mayotte., '

Article 5 : Confréleur pédagogique — Engagement de 'ARS d'Occitanie

L'ARS d'Occitanie, exerce le conirdle pédagogiague de la formation préparant au
diplébme d'etat infirmier, délivrée par I'IRFSS Croix Rouge Compétence Occitanie IFS! sites
de Nimes. La conformité du projet pédagogigue & la réglementation nationale en

Vigueur est validée par le directeur général de 'ARS d Occmme OuU 50N represen’ron’r Iors

de chague renouvellement de convention.

Un rapport annuel d'activité est adressé & I'ARS d'Occitanie f" RFSS Croix-Rouge
d'Occitanie, IFSI sites de Nimes.

Article é : Certification et délivrance des dipldmes

Le diplédme d'Infirmier est délivré par la DREETS d'Occitanig: ce est délivré

par les universités partenaires des sites de Nimes.

ggé s'engage d adresser d ia
Ux récagituiatifs des notes des

3

DREETS d'Cccitanie et aux universités porfenolre&
unités d'enseignement et validations de stages ges cah dats, o 'le semestre 6 en vue
e de la délibération du jury du dipldme d'Etat et dU [ e :

gleurs permanents et intervenants pour assurer un
nent odop’re aux emgences de la formohon,

UX ef' ggo’rerlé?éf iechn:ques informatiques et pédagogigues en nombre

SUFfig 4% =

- %»s F famment de places de stages pour assurer un enseignement clinique
conform Ay exigences du référentiel national de formation, pour I'ensemble des
stagiaires engfermation infirmiers dont les stagiaires mahorais.

Article 8 : Organisation de la formation

La formation est organisée conformément a la réglementation en vigueur pour ce qui
ceoncerne :

- Lesinterruptions de formaticon
Les droits et obligations des stagicires
Le suivi médical des stagiaires.

La présence a tous les enseignements, aux stages et evaluations est obligatoire, y compiris
au cours d'une année de redoublement.
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Pour la durée de la convention, I'IRFSS Croix Rouge Compétence Occitanie, IFSI sites de
Nimes s’engage 4 :

- Assurer |'organisation matérielle de la formation, des stages et des sessions
d'examen, dans le respect du référentiel de formation conduisant au diplome
d'Etat Infirmier

- Permettre & I'ARS d'Occitanie d'effectuer, le cas échéant, des contrdles sur pieces
et/ou en présentiel, sur les conditions de mise en ceuvre de la présente convention.

Article 10 : Engagement de la Région de d'Occitanie

Le Conseil Régional d'Occitanie autorise ce dispositif de formation délocalisée pour le
compte de la Région Mayotte sans augmentation du quota de La Région Occitane.

Article 11 : Engagement de I'Assemblée de Mayotte

L'Assemblée de Mayotte s’engage & financer le dispositif de formation pour ces 35
stagiaires, conformément & la délibération .de [|'Assemblée de Mayotte n°
DL_CP2026 XXXXX relative & la prise en charges des formnations en soins infirmiers (ci-
jointe) :

- Frais de scolarité des 3 années d'études selon les modalités préciseées dans les
conventions individuelles de formation signées, par chague étudiant, par la Croix Rouge
Compétence Occitanie, I' Assemblée de Mayotte et I'IFSI de Mayotte.

- Frais de transport AR Mayotte - IFSI Croix Rouge Compétence Occitanie de Nimes
o Au début (si départ de Mayotte) et & la fin de la formation
o Aumoment des vacances d'été (juillet-aout) de la 2¢me année d'etudes
o Pour un des 2 stages du semestre 6 (3¢me année) si I'étudiant souhaite le
réaliser & Mayotte.
o Pour un aller et retour & Mayotte en cas de déces d'un membre de la
famille (Parents, enfants, conjoint(e), époux ou freres ou sceurs)

- Indemnité d'études mensuelle de 900€ versée aux stagiaires, conformément & la
délibération de I'Assemblée de Mayotte n® DL_CP2026_XXXX sus visée.

- Forfait d'indemnités kilométriques de 300€ mensuels, versé aux stagiaires, pour qu'il
puisse se rendre en stage, conformément & la délibération I'Assemblée de Mayotte sus
visée dessus.

ARTICLE 12 : Redoublement
Le stagiaire peut bénéficier d'un seul redoublement financé.

Dans ce cas le contrat sera reconduit pour une année supplémentaire dans le respect
des conditions mentionnées & l'article 8.

Cette année supplémentaire financée sera pris en compte dans la durée de
'engagement & servir de I'étudiant apres I'obtention de son dipléme d'Etat.

ARTICLE 13 : Engagement des 35 stagiaires de Mayotte

En confrepartie de leur prise en charge par I'Assemblée de Mayotte, les stagiaires
s'engagent, en signant une convention individuelle simplifieée de formation, & exercer, des
obtention du dipldme d'Etat infirmier, sur ITle de Mayotte, pour une duree de trois fois la
durée des études effectivement financees.
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ARTICLE 14 : Montant de la subvention accordée par I' Assemblée de Mayotte

En contrepartie de la réalisation des actions prévues aux précédents articles, I' Assemblée
de Mayotte attribue & I'RFSS Croix Rouge Compétence Occitanie, pour cette convention
qui couvre la période du 01 septembre 2026 au 31 Juillet 2029, une contribution financiere
de 11198 281,60 € (Un million cent quarante-dix-huit mille deux cent quatre-vingt et un
euros et soixante centimes) destinée & la couverture des dépenses concernées par cette

méme période.

Ce montant couvre les frais pédagogique, les frais d'inscription et la prime d'installation
pour les 35 stagiaires pour frois années de formation.

31 500€ pour la prime d'installation
1 166 781,60€ pour les frais pédagogique et les frais d'inscription

Il comprend également les éventuels abandons de formation gui pourraient survenir en
cours de formation. Leur coUt sera recalculé sur le temps de formation effectivement suivi
et réajusté au moment du solde de chaque année de formation accompagné d'un
bilan intermédiaire.

Un montant prévisionnel sera alloué, sur une année universitaire qui correspond a 388 927,
20€ (trois cent quatre-vingt-huit mille neuf cent vingt-sept euros et vingt centimes).

ARTICLE 15 : Modalités de versements

Le financement de I'Assemblée de Mayotte sera prélevé surle chapitre 65 compte 6513
du budget du département pour étre versé & I'IRFSS Croix-Rouge d'Occitanie selon les
modalités suivantes :

CREDITS DE PAIEMENTS/Modalité de versement
AUTORISATION D'ENGAGEMENT ;
2026 2027 2028 2029
5 X 3&me versement : Solde |, ;
2eme versement : Solde 2eme année de 20% au 4éme versement .Sold? de
1ere versement - | lere année de 20% au 01 0 <y 20% de la 3eme année
. 2 . A janvier de l'année en =
80% des frais de janvier de I'année en i 3 sur remise du bilan final
NBRE COUT ANNUEL |, = 3 4 cours suivie d'un bilan ¢
ANNEE COUT UNITAIRE I'année en cours a| cours suivie d'un bilan | . S contenant les résultats
PLACES GROUPE " intermédiaire + acompte | e
la renfrée de intermédiaire + acompte = pédagogiques et financier
5 A de 20% des frais a la o
sepfembre 80% des frais a la rentrée renfrée de la 3eme au plus tard le 31 aoit de
de la 2eme année, I'année en cours
année,
Y 4 9723,18€ | 388927,20€ | 31114176 € 7778544 €
annee
2eme | 0| 9723.18€ (| 38892720 € 31114176 € 7778544 €
Année
i Py 9723118€ | 388927.20€ 31114176 € 7778544 €
annee
TOTAL 2916954 € |1166781,60€| 31114176 € 388 927,20 € 388927,20 € 7778544 €

ARTICLE 14 : Compte bancaire du bénéficiaire

Le paiement sera effectué au profit de I'IRFSS Croix Rouge Compétence Occitanie sur son
compte ouvert au Crédit Lyonnais dont les références suivent :

Code Banque Code Guichet Niinelode clé
compte
30002 03360 0000079100V 71
IBAN
| FR50 | 3000 | 2023 | 8600 | 6000 | 0007 | V71

ARTICLE 17 : Controdle technique et financier de I'Assemblée de Mayotte
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I'Assemblée de Mayotte ou par toute autorité qui aura été habmmee o cer ener par e
Président de I' Assemblée de Mayotte.

L'IRFSS Croix Rouge Compétence Occitanie, IFS| sites de Nimes, s'engage 4 :

»« Accorder un droit d'accés d toutes les pieces nécessaires au contrdle de I'exécution
de la présente convention et de la réalité des colts présentés ;

» Tenir d la disposition de I'Assemblée de Mayotte les documents attestant de sa
situation vis-Q-vis des organismes sociaux et fiscaux ;

» Conserver toutes les piéces justificatives relatives aux dépenses de la présente
convention pendant un délai de 10 ans apres le dernier paiement ;

» Utilliser un systéme de comptabilité analyfique ou de répartition analytique des

- dépenses-réellement encourues au fitre-de la présente convention sur la base de -

cles objectives et vérifiables.

ARTICLE 18 : Trop percu ou dépassement

Dans I'hypothése ol le colt des opérations serait inf
sommes versées, le tfrop-pergu sera reverse au budge’rg

En cas de dépassement de 'enveloppe finoncierd scritedier la presenfe convention au
titre de la porhn‘:[pa‘rlon de I'Assemblée de Mgy« o’r’r 2FSs Croi ir‘Rouge Compétence
Occitanie s'engage 4 justifier toutes les depens"- o]
depassement, notamment celles generees par W?_iemenfs et les stages de
rattrapage. s

ARTICLE 19 : Remboursement

Elle est conclue jt%f les promotions 2026-2029, sauf denonciation de 'une des parties
avec préavis d'un ar adressé par lettre recommandée avec accusé de réception,

La convention est renouvelable par tacite reconduction et sur avis favorable des
sighataires de la présente convention.

Elle pourrg, le cas échéant, étre modifiée par avenant, sur proposition de 'un des
signataires, pour tenir compte de I'évolution du cadre législatif et réglementaire.

En cas de non-respect des stipulations de la présente convention, celle-ci pourra étre
dénoncée parl'un des signataires, en respectant un préavis de frois mois & compter de la
date de dénonciation.

ARTICLE 21 : Résiliation

La présente convention peut étre résiliée par 'une ou I'autre des parties avec un préavis
obligatoire de 3 mois au minimum.
En cas de résiliation ;
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= L'IRFSS Croix Rouge Compétence Occitanie remplira jusqu 110,11 i

nés de la présente . le suivi des actions deja engagees, | i b h001265000 108

afférentes cinsi que la production des documents corresporoanTs
L'Assemblée de Mayotte versera & I'IRFSS Croix Rouge Compétence Occlianie les fonds

nécessaires et s'acquittera des montants correspondants au prorata des prestations
réalisées par la structure

ARTICLE 22 : Litige
En cas de litige issu de I'application de la présente convention,

Le Tribundl compétent est le Tribunal de Grande Instance de Toulouse pour le volet
pédagogique; la scolarité-des stagiaires S
Le Tribunal compétent est le Tribunal Administratif de Moyot’re pour’j@volef financier entre
I'IRFS$S Croix Rouge Compétence Occitanie et I'Assemblée de May

Signatures complétées de la mention « lu et ap

Pour Croix Rouge

Compétence Occitanie : Pour I'lES de Mayolte :

Le Directeur du Cenfre Hospitalier

La Directrice de Mayotte.

Pour I'Assembiée de Mayotte
Le président
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CONVENTION D’APPLICATION n°.... / 2026-2029/DRM- IES MAYOTTE,
CONCLUE PAR L'ASSEMBLEE DE MAYOTTE, RELATIVE AUX CONDITIONS DE DELIVRANCE DE LA
FORMATION PREPARANT AU DIPLOME D’ETAT D’INFIRMIER
POUR 25 STAGIAIRES DE MAYOTTE DELOCALISES A L'IRFSS CROIX ROUGE DE BOURGOGNE
FRANCHE-COMTE-SITE DE QUETIGNY

ENTRE

L'Assemblée de Mayotte, représenté par son Président, Monsieur Ben ISSA OUSSENI
ET

Le Conseil Régional Bourgogne Franche Comté, représentée par

M. Jérdme DURAIN, Présidente de la Région Bourgogne Franche Comté

Le Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé de Mayotte représentée par M.
Etienne BILLOT,

L' Agence Régionale de Santé Bourgogne Franche Comté, représentée par M. MOHAMED
SI Abdallah,

L'IES (Institut de soins en santé) de Mayotte représenté par Mr BEAUMARCHAIS Jean-
Michel, Directeur du Centre Hospitalier de Mayotte,

L'Institut Régional de Formation Sanitaire et Sociale Croix-Rouge de Bourgogne Franche
Comté, représenté par Mme BASSET, Directrice régionale,

Vu  le code général des collectivités teritoriales;

Vu Le code de la santé publique,

Vu L'arrété du 31 juillet 2009, relatif au dipléme d'Etat infirmier ;

Vu La délibération N°DL_AP2021 0197du Conseil départemental de Mayotte en date du 01
juillet 2021 relative & I'élection de Monsieur Ben Issa OUSSENI en qualité de Président du
Conseil départemental

Vu La délibération N°DL_AP2021_0203 du 19 juillet 2021, relative aux délégations d'attributions
du Conseil Départemental données & sa Commission Permanente,

Vu La délibération N°DL_AP 2026 xxxxx du XXXX avril 2025 relative au budget primitif 2022 du
Département de Mayotte.

Vu la délibération de I'Assemblée de Mayotte n°® DL_CP2026_XXX relative a la prise en

charge des formations aux soins infirmiers, pour I'IES Mayofte, I'IRFSS Croix Rouge
Compétence Occitanie, Auvergne Rhéne Alpes, Bourgogne Franche Comté, I'IRFSS Croix
Rouge Francaise site de Toulouse, I'IRFSS Croix Rouge Francaise site de Saint Efienne, I'IFS
DU Groupe Hospitalier du Havre, du dispositif d'accompagnement & I'entrée en IFS|,
promotion 2026-2029.

PREAMBULE

La présente convention définit les modalités de formation en vue de la délivrance du
dipldme d'Etat d'infirmiers & 25 stagiaires infirmiers de Mayotte dont la formation est
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Cette délocalisation a eté mise en place pour répondre aux besoins de Mayotte en
infirmiers diplémés d'Etat : Le besoin annuel est estimé a 150 infirmiers par an du fait d’un
frés grand turn-over de cette profession & Mayotte, une partie importante des postes
étant occupés par des professionnels non originaires de Mayotte.

L'IFSI de Mayotte ne peut, aujourd'hui, former qu'un maximum de 35 stagiaires par an du
fait de l'insuffisance de places de stages dans la zone océan indien sur deux typologies
obligatoires : les soins de longue durée et de rééducation ainsi que les soins en santé
mentale.

La Direction Genérale de I'Offre de soins du Ministere des solidarités et de la Santé, émet
un avis favorable & la mise en place d'un partenariat entre Mayotte et la Région de
Bourgogne Franche Comté visant a accroitre les professionnels diplédmés dans le territoire
de Mayotte.

L'Assemblée de Mayotte finance enfierement cette délocalisation, en contrepartie d'un
engagement des stagiaires bénéficiaires a venir exercer a Mayotte aprés I'obtention de
leur dipldme d'Etat, sur une durée de trois fois la durée de la formation financée (soit 9
ans).

Il est convenu ce qui suit :
TITRE | - DISPOSITIONS GENERALES
Article 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles est délivrée
la formation préparatoire au dipléme d'Etat infirmier, aux 25 stagiaires infirmiers admis &
I'IFSI de Mayotte et délocaliseés en cursus complet, au sein de I'IRFSS Croix-Rouge
Bourgogne Franche-Comté site de Quetigny.

TITRE Il - CONDITIONS DE DELIVRANCE DU DIPLOME D’ETAT INFIRMIER

Article 2 : Nombre de places offertes pour la promotion 2026-2029

Le nombre de stagiaire admis ¢ I'IFSI de Mayotte et faisant I'objet d'une délocalisation en
cursus complet est de 25 stagiaires et 5 redoublants, négocié entfre I'Assemblée de
Mayotte et la Région Bourgogne Franche Comté, en concertation avec les ARS
concernees et I'IRFSS Croix Rouge Bourgogne Franche Comté.

La date de rentrée scolaire respecte le référentiel de formation national. Elle se déroule le
premier lundi de septembre.

Article 3 : Contenu de la formation

La formation preparant au dipldme d'Etat infirmier, mentionnée & la présente convention,
est dispensée par I'IRFSS Croix-Rouge Bourgogne Franche-Comté de Quetigny, agréé
pour délivrer la formation conformement au référentiel de formation national par la
Région Bourgogne Franche-Comté.

Article 4 : Modalités de sélection des 25 stagiaires délocalisés en cursus complet au sein
de I'IRFSS Croix-Rouge Bourgogne Franche-Comté site de Quetigny

Les candidats s'inscrivent sur la plateforme de préinscription Parcoursup pour I'IFSI de
Mayofte. lls sont informés du partenariat existant entfre I'IFSI de Mayotte et I'IRFSS Croix-
Rouge de Bourgogne Franche Comté et les 25 places proposées par I'IRFSS sur le site de
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classement sur parcoursup. Le contrdle de |'admission est TeOmse & COMTISSION
d'Examen des veeux ef I'ARS de Mayotte.

Arficle 5 : Engagement de I'ARS de Bourgogne Franche Comté
L'agence régioncle de santé de Bourgogne Franche Comté s'engage & contrler :

e La qualité pédagogique de |'enseignement délivré a I'IRFSS Croix Rouge site de
Quetigny pour I'ensemble des stagiaires infirmiers dont les stagiaires Mahorais,
s La conformité du parcours de stage au référentiel de formation.
Un rapport annuel d'activité est adresse & I'ARS de Bourgogne Franche Comté par I'IRFSS
Croix-Rouge de Bourgogne Franche Comié

Article 4 : Certification ef délivrance des diplémes

Le dipléme d'Infirmier est délivré par la DREETS de Bourgogn
licence est délivré par I'université de Bourgogne.

L'IRFSS Croix-Rouge Bourgogne Franche-Comté de@; ehgnyss engage @ adresser & Ia
DREETS de Bourgogne Franche Comté et & Iur’f&\rsde 'é Bourgogne, les tableaux
récapitulatifs des notes des unites d’ enselgnem%m et v e ‘hons de -%toges des candidats,
pour le semestre 6 en vue de la délibération” ﬁ‘ j

licence.

Cafe m%gurs permanents et intervenants pour assurer un
enchremen’r odapfe aux GXJQences de Ia formo‘non

- De |l sechniques, informatiques et pédagogiques en nombre
suffisapg, *
- De suffig ament de places de stages pour assurer un enseignement clinique

<aux exigences du référentiel national de formation, pour I'ensemble des
stagiaires eftiggmation infirmiers dont les stagiaires mahorais.

Article 8 : Organisation de la formation

La formation est organisée conformément & la réglementation en vigueur pour ce gui
concerne :

- Lesinterruptions de formation
- Les droifs et obligations des stagiaires
- Le suivi médical des stagiaires.

La présence A tous les enseignements, aux stages et évaluations est obligatoire, y compris
au cours de I'année de redoublement s'il y a lieu.
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Article 9 : Engagement de I'IRFSS Croix-Rouge Bourgogne Franche Comté

Pour la durée de la convention, I'IRFSS Croix-Rouge Bourgogne Franche Comté de
Quetigny s'engage a :

- Assurer |'organisation matérielle de la formation, des stages et des sessions
d'examen, dans le respect du référentiel de formation conduisant au dipléme
d'Etat Infirmier

- Permettre & I’ARS de Bourgogne Franche Comté d'effectuer, le cas échéant, des
contréles sur pieces et/ou en présentiel, sur les conditions de mise en ceuvre de la
présente convention.

Article 10 : Engagement de la Région de Bourgogne Franche Comté

Le Conseil Régional de Bourgogne Franche Comté autorise ce dispositif de formation
délocalisée pour le compte de la Région Mayotte sans augmentation du guota de La
Région de Bourgogne Franche Comté.

Article 11 : Engagement de I'Assemblée de de Mayotte

L'Assemblée de Mayotte s’engage & financer le dispositif de formation pour ces 25
stagiaires, conformément & la délibération n® DL _CP 2026 xxxxx de |'Assemblée de
Mayotte (ci-jointe) :

- Frais de scolarité des 3 années d'études selon les modalités précisées dans les
conventions individuelles de formation signées, par chague étudiant, par la Croix-Rouge
Francaise de Bourgogne Franche Comté, I' Assemblée de Mayotte et I'lIFSI de Mayotte.

- Frais de transport AR Mayotte - IFSI Croix-Rouge de Quetigny
o Audébut et alafin dela formation
o Aumoment des vacances d'été (juillet-aout) de la 2éme année d'études
o Pour un des 2 stages du semestre 6 (3¢me année) si I'étudiant souhaite le
réaliser @ Mayotte.
o Pour un retour & Mayotte en cas de décées d'un membre de la famille
(Parents, enfants, conjoint(e), époux ou freres ou sceurs)

- Indemnité d'études mensuelle de 900€ versée aux stagiaires, conformement a la
délibération de. I'Assemblée de Mayotte n° DL_CP 2026 _XXXX, relative & la prise en
charges des formations aux soins infirmiers sus visée.

- Forfait d’'indemnités kilométriques de 300€ mensuels, versé aux stagiaires, pour qu'il
puisse se rendre en stage. Conformément & la délibération de I'Assemblée de Mayotte,
suUs visée ci-dessus.

ARTICLE 12 : Redoublement

Le stagiaire peut bénéficier d'un redoublement financé une seule fois.

Dans ce cas le contrat sera reconduit pour une année supplémentaire dans le respect
des conditions mentionnées a |'article 8.

Cette année supplémentaire financée sera pris en compte dans la durée de
I'engagement & servir de |'étudiant apres I'obtention de son dipléme d'Etat.

ARTICLE 13 : Engagement des 25 stagiaires de Mayotte

En contrepartie de leur prise en charge par I'Assemblée de Mayotte, les stagiaires
s'engagent, en signant une convention individuelle simplifiée de formation, & exercer, dés
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TITRE V — MODALITES FINANCIERES

ARTICLE 14 : Montant de la subvention accordée par I'Assemblée de Mayotte

En contrepartie de la réalisation des actions prévues aux précédents articles, I' Assemblée
de Mayotte attribue a I'IRFSS Croix-Rouge d'Occitanie, pour cette convention qui couvre
la période du 01 septembre 2026 au 31 Juillet 2029, une contribution financiere de 897
586,20€ (huit cent quatre-vingt-dix-sept mille cinqg cent quatre-vingt-six euros et vingt
centimes) destinée & la couverture des dépenses concernées par cette méme période.

Ce montant couvre les frais pédagogique, les frais d'inscription et la prime d'installation
pour les 25 stagiaires pour trois années de formation.

22 500€ pour la prime d'installation
875 086,20€ pour les frais pédagogique et les frais d’inscription

I comprend également les éventuels abandons de formation qui pourraient survenir en
cours de formation. Leur coUt sera recalculé sur le temps de formation effectivement suivi
et réagjusté au moment du solde de chaque année de formation accompagné d'un
bilan intermédiaire.

Un montant prévisionnel sera alloué, sur une année universitaire qui correspond & 291 695,
40€ (deux cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-quinze euros et quarante
centimes).

ARTICLE 15 : Modalités de versements

Le financement de I'Assemblée de Mayotte sera prélevé sur le chapitre 65 compte 6513
du budget du département pour étre versé & I'IRFSS Croix-Rouge de Bourgogne Franche
Comté selon les modalités suivantes :

Skl CREDITS DE PAIEMENTS/Modalité de versement
AUTORISATION D'ENGAGEME| i
2026 2027 2028 2029
2eme versement : Solde e et 4éme versement : Solde
1ére versement - | Tere année de 20% au 01 2eme année de 20% au de 20% de la 3eme année
NBRE COUT ANNUEL 80% des fraisde | janvier de 'année en 0 ]unvierl ‘?e:?"";f ©M | sur remise du bilan final
ANNEE COUT UNITAIRE I'année en cours| cours suivie dun bilan | SOUSSUVIE GUNBIAN o enant jes résultats
PLACES GOLTE ala rentrée de | intermédiaire + acompte intermédiaire + acompte pédagogiques et financier
septembre 80% des frals & la rentrée de 8:% c:‘eslfru:I‘:& ld au plus fard le 31 aodt de
de la 2eme année, e ezn:é: me I'année en cours
18ts 30 9723.18 € 29169540 € | 233356,32¢€ 58339,08 €
année
:::;Z 30 9723,18 € 291 695,40 € 233356,32 € 58339.08 €
2:::__2 30 9723,18€ 291 695,40 € 233356,32 € 58339,08 €
TOTAL 29 169,54 € 875086,20 € 233356,32 € 29169540 € 29169540 € 58337.08 €

ARTICLE 16 : Compte bancaire du bénéficiaire

Le paiement sera effectué au profit de I'IRFSS Croix-Rouge de Bourgogne Franche Comté
sur son compte ouvert au Crédit Coopératif dont les références suivent :

Code Banque Code Guichet humerm de Clé
compte
42559 10000 08013429674 46
IBAN
FR76 | 4255 | 9100 | 0008 | 0134 | 2967 |  44s

ARTICLE 17 : Coniréle technique et financier de I'Assemblée de Mayotte
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Président de I'Assemblée de Mayotte.
L'IRFSS Croix-Rouge de Bourgogne Franche Comté s'engage o ¢

»  Accorder un droit d'accés & toutes les pigces nécessaires au confrdle de I'exécution
de la présente convention ef de la réalité des colts présentés ;

» Tenir d la disposition de I'Assemblée de Mayolte les documents attestant de sa
situation vis-G-vis des organismes sociaux et fiscaux ;

» Conserver foutes les pieces justificatives relatives aux dépenses de la présente
convention pendant un délai de 10 ans apres le dernier paiement ;

» Utiliser un systeme de comptabilité analytique ou de répartition analytique des
dépenses réellement encourues au tifre de la présente convention sur la base de
clés objectives et vérifiables.

ARTICLE 18 : Trop pergu ou dépassement

Dans I'hypothése ol le colt des opérations serait inférieuf )
sommes versées, le trop-percgu sera reversé au budget dySonseil Dépe

da présente convention au

fitre de lo participation de I'Assemblée de Moyof’
Franche Comie s’engage & justifier foutes les dépe
ce dépassement, notamment celles générées |
rattrapage.

ARTICLE 1% : Remboursement

Dans le cas ou la sincérité des justificatifs est mige en cause, les sommes ind0ment versées
feront I'objet d'un remboursemen g“s._I’Assembiééﬁde Mavyotie,

chnn,

-
= ’?_ﬂ“’f

la ¢convention

inge

Elle est concluefggur les promofions 2026-2029, sauf dénonciation de 'une des parties
avec préavis d'un‘g@dressé par lettre recommandée avec accusé de réception.

La convention est fenouvelable par facite reconduction et sur avis favorable des
signataires de la présente convention.

Elle pourra, le cas écheant, é&tre modifiée par avenant, sur proposition de l'un des
signataires, pour tenir compte de I'évolution du cadre |egislatif et réglementaire.

En cas de non-respect des stipulations de la présente convention, celle-ci pourra étre
dénoncée par I'un des signataires, en respectant un préavis de trois mois & compter de la

date de dénonciation.
ARTICLE 21 : Résiliation

La présente convention peut &ire résiliée par 'une ou I'autre des parties avec un préavis
obligatoire de 3 mois au minimum.

En cas de résiliation :
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des sommes afférentes ainsi que la production des documenTs TOTTESpoTTaaTTTS

s 'Assemblée de Mayotte versera & I'IRFSS Croix-Rouge de Bourgogne Franche
Comté les fonds nécessaires et s'acquittera des montants correspondants au
prorata des prestations réalisees par la structure.

ARTICLE 22 : Litige
En cas de litige issu de I'application de la présente convention,

- Le Tribunal compétent est le Tribunal Administratif de Dijon pour le volet
pédagogique, la scolarité des stagiaires

- Le Tribunal compétent est le Tribunal Administratif de Mayotte pour le volet
financier entre I'RFSS Croix rouge Bourgogne Franche-Comité ef I'Assembiée de
Mayotte. !

Fait & Mamoudzou, le

Pour I'ARS de Mayotte :

Le Directeur Général Le Directeur Général

Pour I'lES de Mayotte :
Le Directeur du Centre Hospitalier
de Mayotte,

Pour I'RFSS Crgik-Rouge

y Com

Pour La Région de Bourgogne-Franche Comté
La Présidente, Pour I'Assemblée de Mayotte
Le Président
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Inszituty de Formation r t

CONVENTION D'APPLICATION n° ...... / 2026-2029/DRM- IES MAYOTTE,
CONCLUE PAR L'ASSEMBLEE DE MAYOTTE, RELATIVE AUX CONDITIONS DE DELIVRANCE DE LA
FORMATION PREPARANT AU DIPLOME D'ETAT D’INFIRMIER
POUR 15 STAGIAIRES DE MAYOTTE DELOCALISES A L'IRFSS CROIX ROUGE COMPETENCE
AUVERGNE RHONE-ALPES - SITE DE GRENOBLE

ENTRE
L'Assemblée de Mayotte, représenté par son Président, Monsieur Ben ISSA OUSSENI

ET

L'IFSI de Mayotte représenté par Mr BEAUMARCHAIS Jean-Michel, Directeur du Centre
Hospitalier de Mayotte,

Le Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé de Mayotte représentée par M.
Etienne BILLOT,

L'Institut Régional de Formation Sanitaire et Sociale Croix-Rouge Compétence Auvergne-
Rhéne-Alpes Site de Grenoble, représenté par Sébastien CHEVILLOTTE, Directeur de
I'établisserment du site de Grenoble,

Vu le code général des collectivités territoriales;
Vu Le code de la santé publique,
Vu L'arrété du 31 juillet 2009, relatif au dipléme d’Etat infirmier ;

Vu La délibération N°DL_AP2021_0197du Conseil départemental de Mayotte en date
du 01 juillet 2021 relative a I"élection de Monsieur Ben Issa OUSSENI en qualité de
President du Conseil départemental

Vu  La délibération N°DL_AP2021 0203 du 19 juillet 2021, relative aux délégations
d'attributions du Conseil Départemental données d sa Commission Permanente,

Vu La délibération N°DL_AP_2026 XXXXX du XXX avril 2026 relative au budget primitif
2026 du Département

Vu la délibération de I'Assemblée de Mayotte n® DL_CP2026_XXX relative & la prise en
charge des formations aux soins infirmiers, pour I'lES Mayotte, I'IRFSS Croix Rouge
Compétence Occitanie, Auvergne Rhdne Alpes, Bourgogne Franche Comté,
I'IRFSS Croix Rouge Frangaise site de Toulouse, I'IRFSS Croix Rouge Frangaise site de
Saint  Efienne, I'IFSI DU Groupe Hospitalier du Havre, du dispositif
d'accompagnement a I'enfrée en IFSI, promotion 2026-2029.

PREAMBULE

La présente convention définit les modalités de formation en vue de la délivrance du
dipléme d'Etat d'infirmiers & 15 stagiaires infirmiers de Mayotte dont la formation est
delocaliseée, en cursus complet, au sein de I'Institut Régional de Formation Sanitaire et
Social, Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhdne-Alpes Site de Grenoble.

Cette délocalisation a été mise en place pour répondre aux besoins de Mayotte en
infirmiers diplémés d’Etat : Le besoin annuel est estimé & 150 infirmiers par an du fait d'un
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L'IFSI de Mayotte ne peut, aujourd’hui, former qu’un maximum de 35 stagiaires par an du
fait de l'insuffisance de places de stages dans la zone océan indien sur deux typologies
obligatoires ; les soins de longue durée et de rééducation ainsi que les soins en santé
mentale.

La Direction Générale de I'Offre de soins du Ministére des solidarités et de la Santé, émet
un avis favorable & la mise en place d'un padrtenariat entre Mayotte et la Région
d'Auvergne Rhone-Alpes visant & accroitre les professionnels dipldmés dans le territoire de
Mayotte

L'Assemblée de Mayotte finance entierement cette délocalisation, en contrepartie d'un
engagement des stagiaires bénéficiaires & venir exercer & Mayotte aprés I'obtention de
leur dipldme d'Etat, sur une durée de trois fois la durée de la formation financée (soit 9
ans).

It est convenu ce qui suit ;

TITRE | - DISPOSITIONS GENERALES

~ Arficle 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de deéfinir les co.r;_f@i lons dons Iesqd‘rﬂes est délivrée
I formation préparatoire au dipldme d'Eiat infirmy”"%' cxg!cures infirmiers c:clmls o]
'IFSI de Mayotte et deélocalises en cursus com ‘%’r i
Compétence Auvergne-Rhéne-Alpes Site de Grérhobles

TITRE Il - CONDITIONS DE DELIVRANCE DU Dibi
e 0 f

Addicle 2 : Nombre de plclces oﬁerie}gﬁp’%‘“ur i p

réﬁorom qu dlplome d'Etat infirmier, mentionnée & la presen’re'

convention, e%’@ spensée par I'IRFSS Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhdne-Alpes
Site de Grenobl .Agree pour delivrer la formation conformément au référentiel de

formation national Bérta Région Auvergne Rhdne-Alpes.

Arlicle 4 : Modalités de sélection des 15 stagiaires délocalisés en cursus complet au sein
de I'IRFSS Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhéne-Alpes Site de Grenoble.

Les candidats s'inscrivent sur la plateforme de préinscription Parcoursup pour 'FSI de
Mayotte. s sont informés du partenariat existant entre I'lFSI de Mayotte et I'IRFSS Croix-
Rouge Compétence Auvergne-Rhdne-Alpes Site de Grenoble et les 15 places proposées
par I'IRFSS sur le site de Grenoble sont identifices sur la plateforme. A parilr d'un
classement unique Parcoursup de tous les candidats, leur répartition est réalisée selon
leurs souhaits de sites et leur rang de classement sur parcoursup. Le conirdle de
I'admission est rédlisé en Commission d’Examen des voeux et I' ARS de Mavyotte.
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e Lo qualité peédagegique de ['enseignement délivré & I'[RFSS Croix-Rouge
Compétence Auvergne-Rhone-Alpes Site de Grenoble pour I'ensemble des
stagidires infirmiers dont les stagiaires Mahorais,

+ Lo conformité du parcours de stage au référentiel de formation.

Un rapport annuel d'activité est adressé & I'ARS d'Auvergne Rhéne-Alpes par I'IRFSS Croix-
Rouge Compétence Auvergne-Rhdéne-Alpes Site de Grenoble

Article é : Cerlification et délivrance des dipldmes

Le dipldme d'infirmier est délivié par la DREETS d'Auvergne Rhéne-Alpes et le grade
licence est délivré par l'université de Grenoble Alpes.

L'IRFSS Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhdne-Alpes Site de Grenoble s'engage a
adresser ¢ la DREETS d'Auvergne Rhéne-Alpes ef a I unlversﬁeﬁg "Grenoble Alpes, les
tableaux récapitulatifs des notes des unités d'enseignement efdvglidations de stages des
candidats, pour le semestre é en vue de la délibération du jéry diidi
grade licence.

L'équipe pédagogique de I'IRFSS
de Grenoble dispose :

D'un effectif suffisant en f mateurs per cmen’rs et infervenants pour assurer un
enseignement et ur},fencremen’r o op‘re Qaux ex1genc:es de la formation,
notamment aux 1e:§ é‘i@f* ires i g; @’rf‘ qui s'gjoutent d leur quota habituel.

- De locaux et pgen Fechniques;” mformohques et pédagogigues en nombre

suffisant -
- De suffisa : aces d& stages pour assurer un enseignement clinique
conforme? ig s du référentiel national de formation, pour I'ensemble des

conceme .

- Lesinterruptions de formation
- Les droits ef obligations des stagiaires
- Le suivi médical des stagiaires.

La présence & tous les enseignements, aux stages et évaluations est ebligatoire, y compris
au cours de I'année de redoublement s'ily a lieu

TITRE |V - ENGAGEMENT DES PARTIES

Article 9 : Engagemeni de FIRFSS Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhdéne-Alpes Site
de Grenoble

Pour la durée de la convention, I'IRFSS Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhéne-Alpes
Site de Grencble s'engage 4 :
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d’'Etat Infirmier

- Permettre a I'ARS d’'Auvergne Rhéne-Alpes d'effectuer, le cas échéant, des
contréles sur pieces et/ou en présentiel, sur les conditions de mise en ceuvre de o
présente convention.

Article 10 : Engagement de la Région Auvergne Rhéne-Alpes

Le Conseil Régional d'Auvergne Rhdne-Alpes autorise ce dispositif de formation
délocalisée pour le compte de la Région Mayotte sans augmentation du quota de La
Région d'Auvergne Rhéne-Alpes.

Article 11 : Engagement de L'Assemblée de Mayotte

A
L'Assemblee de Mayotte s'engage & financer le dispositif de ; %mcmon pour ces 15

stagiaires, conformément & la délibération n° DL_CP2026_xx relative a la prise en
charges des formations aux soins infirmiers (sus visé) . ;

- Frais de scolarité des 3 années d'études selon leg *modolifés'* cisées dans les
conven’rlons individuelles de formc:hon signées, par cmi* Ue &tudiant, p?‘*JCl Croix-Rouge
-3

%?fé"r 'IFS| de Mayotte.

5hle.

réaliser & Mayotte.
o Pour un retour & M?

Indemnité d'études g
délibération de I' Assem

Ganformément & la délibération de I'Assemblée de Mayotte,

.ﬁ-ﬁ}r

puisse se renggen
sUs visée cl@m dessus

Le stagiaire peut bénéficier d'un redoublement financé une seule fois.

Dans ce cas le contrat sera reconduit pour une année supplémentaire dans le respect
des conditions mentionnées & I'article 8.

Cette année supplémentaire financée sera pris en compfe dans la durée de
I'engagement a servir de I'étudiant aprés I'obtention de son dipldme d'Etat.

ARTICLE 13 : Engagement des 15 stagiaires de Mayofte

En ceonfrepartie de leur prise en charge par I'Assemblée de Mavyotte, les stagiaires
s'engagent, en signant une convention individueile simplifiée de formation, & exercer, dés
obtention du dipldme d’Etat infirmier, sur I'le de Mayotte, pour une durée de trois fois la
durée des etudes effectivement financées.
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ARTICLE 14 : Montant de la subvention accordée par I'Assemblée de Mayotte

En contfrepartie de la réalisation des actions prévues aux précédents articles, I' Assemblée
de Mayotte attribue a I'IRFSS Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhone-Alpes Site de
Grenoble, pour cetfte convention qui couvre la péeriode du 01 septembre 2026 au 31 juillet
2029, une confribution financiere de 596 890, 80€ (Cing cent quatre-vingt-seize mille huit
cent quaire-vingt-dix euros et quatre-vingt centimes) destinée & la couverture des
dépenses concernées par cette méme période. Ce montant couvre les frais
pedagogique, les frais d'inscription et la prime d'installation pour les 15 stagiaires pour trois
années de formation.

13 500€ pour la prime d'installation
583 390, 80€ pour les frais pédagogique et les frais d'inscription

I comprend également les éventuels abandons de formation qui pourraient survenir en
cours de formation. Leur co0t sera recalculé sur le temps de formation effectivement suivi
et réajusté au moment du solde de chaque année de formation accompagné d'un bilan
intermédiaire.

Un montant prévisionnel sera alloué, sur une année universitaire qui comrespond ¢ 194 463,
60€ (Cent quatre-vingt-quatorze mille quatre cent soixante-trois euros et soixante
centimes).

ARTICLE 15 : Modalités de versements

Le financement de I'Assemblée de Mayotte sera prélevé sur le chapitre 65 compte 6513
du budget du département pour étre versé A I'IRFSS Croix-Rouge d'Auvergne Rhéne-Alpes
selon les modalités suivantes :

GG NG AGEM CREDITS DE PAIEMENTS/Modalité de versement
AUTORISATION D' ENT
2026 2027 2028 2029
2éme versement : Solde 3éme versgmsnl;asyolde 4éme versement : Solde de
lére versement - | lere année de 20% au 01 Drir::vllj:rnz: I':nné;:; 20% de la 3eme année sur
80% des frais de janvier de I'année en : remise du bilan final
ANNEE PIT:CR:S USI'?;:IIE COéJ;gBI;JEUEL I'année en cours a| cours suivie d'un bilan i :;:u“, ;‘I’I‘IAG f o bilur;e contenant les résultats
la rentrée de intermédiaire + acompte | ™ d;m;:)?":!re ﬁoiccgnr'lp pédagogiques et financier
septembre 80% desfraisalarentiée | 200 TR MRS T | qu plustard le 31 oot de
de la 2eme année, .00 10 Jeme 'année en cours
année,
s 20 | 972318€ | 194463.0€ 155 570,88 € 3889272 €
année
2éme
p 20 9723,18€ 194 463,60 € 15557088 € 38892,72 €
Annee
3éme
: 20 9723,18€ 194 463,60 € 155 570,88 € 3889272 €
année
TOTAL 29169,54€ | 58339080 € 155570,88 € 194463,60 € 194 463,60 € 3889272 €

ARTICLE 16 : Compte bancaire du bénéficiaire

Le paiement sera effectue au profit de I'IRFSS Croix-Rouge Compétence Auvergne-

Rhéne-Alpes sur son compte ouvert a BNP Paribas Paris :

Code Banque

Code Guichet

Numéro de compte

Clé

30004

02837

00010688814

24
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ARTICLE 17 : Controle technique et financier de 'Assemblée de Mayotte

Le contréle techrique et financier sur pieces et sur place sera exercé par les services de
I'Assemblée de Mayotte ou par foute qutorité qui aura été habilitée & cet effet par le
Président de I'Assemblée de Mayotte.

L'IRFSS Croix-Rouge d'Auvergne Rhdne-Alpes s'engage 4 :

= Accorder un droit d'accés & foutes les pieces nécessaires au contrdle de I'exécution
dela presen’re convention et de la réalité des colts preseme :"5"“

o

Conserver toutes les pieces justificatives relc:hvesm%’ux depen‘?" de la présente
convention pendant un délai de 10 ans aprés le_@é?mer polemen’r” .

Utiliser un systeme de comptabilité analytigie. ou g
dépenses reellement encourues au titre q§
clés objectives et vérifiables. :

ARTICLE 18 : Trop percu ou dépasseme

i:.“-tveloppe‘frnonmere inscrite a la présente convention au
de . @%@ e de Mayotte, I'IRFSS Croix-Rouge d’Auvergne
1 fifier ’rou’res les depenses afférentes aux actions relevant de ce

ARTICLE 19 : Re

Dans le cas oU la sifigérité des justificatifs est mise en cause, les sommes indOment versées
feront I'objet d'un remboursement & I' Assemblée de Mayotte.,

ursement

TITRE VI — DISPOSITIONS FINALES

Article 20 : Durée de validité de la convention

La présente convention prend effet d compter de sa signature pour une durée de
validité allant du 01 septembre 2026 au 31 juillet 2029.

Elle est conclue pour les promoftions 2026-2029, sauf dénonciation de I'une des parties
avec préavis d'un an adressé por lettre recommandée avec accusé de réception.

La ceonvention est renouvelable par tacite reconduction et sur avis favorable des
sighataires de la présente convention,
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En cas de non-respect des stipulations de la présente convention, celle-ci pourra étre
dénoncée par I'un des signataires, en respectant un préavis de frois mois & compter de la
date de dénonciation.

ARTICLE 21 : Résiliation

La présente convention peut éfre résiliée par I'une ou I'autre des parties avec un préavis
obligatoire de 3 mois au minimum.

En cas de résiliation :

» |'IRFSS Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhéne-Alpes Site de Grenoble remplira
jusqu'dt la fin les engagements nés de la présente : le suivi des actions déja
engagées, le pagiement des sommes afferentes dinsi quﬁ%la production des
documents corresponddms

ARTICLE 22 : Litige
Fn cas de litige issu de 'application de la prése

- le Trbunal compétent est le Tribunal
pédagogique, la scolarité des s’roglowes
- i_e Tnbuml compeienf es’r lesTHBundl Adminisgatit de Moyoﬁe pour Ie volet
%mpaj;' ;

Pour ' ARS desh Pour I'lFSI de Mayolte

Le Directeur Le Directeur du Centre Hospitalier
de Mavyotte,

Pour I'IRFSS Croix-Rouge Compétence Pour L'Assemblée de Mayotie

D'Auvergne Rhone-Alpes: Le President

Site de Grenoble

Le Directeur
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CONVENTION D'APPLICATION N° .... / 2026-2029/DRM - IES MAYOTTE,
CONCLUE PAR L'ASSEMBLEE DE MAYOTTE, RELATIVE AUX CONDITIONS DE DELIVRANCE DE
LA FORMATION PREPARANT AU DIPLOME D'ETAT D'INFIRMIER POUR 20 STAGIAIRES DE
MAYOTTE DELOCALISES A L'IFP MARY THIELLENT LE HAVRE,

SITES GH DU HAVRE

ENTRE

L' Assemblée de Mayotte, représenté par son Président, Monsieur Ben ISSA OUSSENI

ET

L'IFSI de Mayotte représenté par Mr. BEAUMARCHAIS Jean<Michel, Directeur du Centre

Hospitalier de Mayotte.

L'Institut des Formations Parameédicales du Groupe Hospitdlier du Havre, représenté par M.

Thierry BIAIS, Directeur géneéral

Le Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé de Mayotte représentée par M.

Etienne BILLOT,

Vu le code général des collectivités territoriales;

Vu Le code de la santé publigue,

Vu L'arrété du 31 juillet 2009, relatif au dipléme d'Etat infirmier ;

Vu La délibération N°DL_AP2021_0197 du Conseil départemental de Mayotte en date
du 01 juillet 2021 relative & I'élection de Monsieur Ben Issa OUSSENI en qualité de
Président du Conseil départemental

Vu La délibération N°DL_AP2021_0203 du 19 juillet 2021, relative aux délégations
d'attributions du Conseil Départemental données & sa Commission Permanente,

Vu La délibération DL_XXXXXXXX du xooox avril 2026 relative au budget primitif de

I'Assemblée de Mayotte
Vu la délibération de I'Assemblée de Mayotte n® DL_CP2026_XXX relative a |a prise en

charge des formations aux soins infirmiers, pour I'IES Mayotte, I'IRFSS Croix Rouge
Compétence Occitanie, Auvergne Rhéne Alpes, Bourgogne Franche Comté,
I'IRFSS Croix Rouge Frangaise site de Toulouse, I'IRFSS Croix Rouge Francaise site de
Saint  Etienne, I'IFSI DU Groupe Hospitalier du Havre, du dispositif

d'accompagnement & I'entrée en IFSI, promotion 2026-2029.
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La présente convention définit les modalités de formation en vue de la délivrance du
diplébme d'Etat d'infirmiers & 20 stagiaires infirmiers de Mayotte dont la formation est
délocdlisée, en cursus complet, au sein de I'Institut des formations Paramédicales MARY
THIEULLENT, du Groupe Hospitalier du Havre sur le site du Havre

Cette délocalisation a &€té mise en place pour répondre aux besoins de Mayotte en
infirmiers dipldmeés d'Efat ; Le bescin annuel est estimé & 150 infirmiers par an du fait d'un
trés grand turn-over de cette profession & Mayotte, une partie importante des postes
étant occupés par des professionnels non originaires de Mayotte.

L'IFSI de Mayotte ne peut, aujourd’hui, former qu'un maximum de 35 stagiaires par an du
fait de I'insuffisance de places de stages dans la zone océan indien sur deux typologies
obligateoires : les soins de longue durée et de réé&ducation dainsi que les soins en santé
mentale. égﬁ“?*

o
L'Assemblée de Mayotte finance entiégrement cefte délocalisg i, en contrepartie d'un
engagement des stagiaires benéficiaires & venir exercer & Mayotteigpres I'obtention de
leur diplébme d'Etat, sur une durée de trois fois la durée&%;@ [a formdtien financée (soit 9

ans). r .
4

Il est convenu ce qui suit :

TITRE | - DISPOSITIONS. GE%%;R&E

Aricle 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objeFde de piitions dans lesquelles est délivrée

tne d'Efat IAfirmier;tux 20 stagiaires infirmiers admis &
b s

de 20 stagiaires et 5 redoublants, négocié entre I'Assemblée de
as formations Paramedicales MARY THIEULLENT du Groupe Hospitalier
Igtion avec les ARS

La date de rentrée scolaire respecte le référentiel de formation national, Elle se déroule le
premier lundi de septembre. '

Article 3 : Contenu de la formation

La formation préparant au dipldme d'Etat infirmier, mentionnée & la présentfe
convention, est dispensée par I'lnstitut des formations Paramédicales MARY THIEULLENT, du
Groupe Hospitalier du Havre, agréé pour délivrer la formation conformément au
référentiel de formation national par la Région Normandie.

Arficle 4 : Modalités de sélection des 20 stagiaires délocalisés en cursus complet au sein
de l'Institut des formations Paramédicales MARY THIEULLENT, du Groupe Hospifalier du
Havre, site du Havre.

Les candidats s'inscrivent sur la plateforme de préinscription Parcoursup pour I'lFSI de
Mayotte. Ils sont informés du partenariat existant entre I'lFSI de Mayotte et I'Institut des
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classement unique Parcoursup de tous les candidats, leur répdrTToN 83T Teaises selon
leurs souhcits de sites et leur rang de classement sur parcoursup. Le contrdle de
I'admission est réalisé en Commission d'Examen des voaux.

Arlicle § : Engagement de I'ARS de Normandie.
L'agence régionale de santé de Normandie s'engage & contrdler :

» Lo qualité pédagogique de |'enseignement délivié & I'instifut des formations
Paramédicales MARY THIEULLENT, du Groupe Hospitalier du Havre, pour I'ensemble
des stagiaires infirmiers dont les stagicires Mahorais,

* Lo conformité du parcours de stoge au reférentiel de formation.

Un rapport annuel d’activite est adressé & I'ARS de Normandie par IJnsﬂfui des formations
Paramédicales MARY THIEULLENT, du Groupe Hospitdlier du Havre.

Atlicle 6 : Cerlification et délivrance des diplomes

Le dipidme d'Infirmier est délivié par la DREETS de Fndndip et le gr@ge licence est

délivré par L' université de ROUEN Normandis,

L'Institut des formations Paramédicales MARY TH%EULLﬂ

Groupe;(Hospl’raher du Havre,
s'engage cx cndresser Q la DREETS de Normonééﬁ

é“gﬁou EN Normandie, les

De Ioc:ctu et matériels technigues, mformc’nques et pédagogiques en nombre
suffisant

- De sufﬂsommem de places de stages pour assurer un enseignement clinique
conforme aux exigences du référentiel national de formation, pour I'ensemble des
stagiaires en formation infirmiers dont les stagiaires mahorais.

Article 8 : Organisation de la formation

La formation est organisée conformement & la réglementation en vigueur pour ce qui
concerne ;

- Lesinterruptions de formaticn
- Les droits et obligations des stagiaires
- Le suivi médical des stagiaires.

La présence & tous les enseignements, aux stages et évaluations est obligatoire, y compris
au cours de I'année de redoublement s'il y a lieu
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Article 9 : Engagement de LInstitut des formations Paramédicales MARY THIEULLENT, du
Groupe Hospitalier du Havre.

Pour la durée de la convention, L'Institut des formations Paramédicales MARY THIEULLENT,
du Groupe Hospitalier du Havre s'engage & :

- Assurer |'organisation matérielle de la formation, des stages et des sessions
d'examen, dans le respect du référentiel de formation conduisant au diplome
d'Etat Infirmier

- Permettre & I'ARS de Normandie d'effectuer, le cas échéant, des contrdles sur
pieces et/ou en présentiel, sur les conditions de mise en ceuvre de la présente
convention.

Article 10 : Engagement de la Région de Normandie

Le Conseil Régional Normandie autorise ce dispositif de. formation délocalisee pour le
compte de la Région Mayotte sans augmentation du quota de La Région de Normandie.

Article 11 : Engagement de I'Assemblée de Mayotte

L'Assemblée de Mayotte s'engage a financer le dispositif de formation pour ces 20
stagiaires, conformément & la délibération n® DL_CP. XXXX_XXXXX de I'Assemblée de
Mayotte (ci-jointe) :

- Frais de scolarité des 3 années d’'études selon . les modalités précisées dans les
conventions individuelles de formation signées, par chaqgue étudiant, par Llinstitut des
formations Paramédicales MARY THIEULLENT, du Groupe Hospitalier du Havre, I'Assemblée
de Mayotte et I'lFSI de Mayotte.

- Frais de transport: AR Mayotte - Linstitut des formations Paramédicales MARY
THIEULLENT, du Groupe Hospitalier du Havre
o Audébutet alafindela formation
o Aumoment des vacances d'été (juillet-aout) de la 2éme année d’études
o Pour un des 2 stages du semestre 6 (3¢me année) si I'étudiant souhaite le
réaliser d Mayotte.
o Pour un retour & Mayotte en cas de déceés d'un membre de la famille
(Parents, enfants, conjoint(e), €poux ou freres ou sceurs)
Q

- Indemnité d’études mensuelle de 900€ versée aux stagiaires, conformément & la
délibération de I'Assemblée de Mayotte n® DL_CP XXXX_XXXX, relative & la prise en
charges des formations aux soins infirmiers sus visée.

- Forfait d'indemnités kilométriques de 300€ mensuels, versé aux stagiaires, pour qu'il
puisse se rendre en stage. Conformément a la delibération de I’Assemblée de Mayotte,
sUs visée ci-dessus.

ARTICLE 12 : Redoublement

Le stagiaire peut bénéficier d'un redoublement finance une seule fois.

Dans ce cas le contrat sera reconduit pour une année supplémentaire dans le respect
des conditions mentionnées & |'article 8.

Cette année supplémentaire financée sera pris en compte dans la durée de
I'engagement & servir de I'étudiant apres I'obtention de son dipldme d'Etat.
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ARTICLE 13 : Engagement des 20 stagiaires de Mayotte

En confrepartie de leur prise en charge par I'Assemblée de Mayotte, les stagiaires
s'engagent, en signant une convention individuelle simplifiée de formation, & exercer, dés
obtention du diplédme d'Etat infirmier, sur I'lle de Mayotte, pour une durée de trois fois la
durée des études effectivement financées.

TITRE V — MODALITES FINANCIERES

ARTICLE 14 : Montant de la subvention accordée par I'Assemblée de Mayotte

En contrepartie de la réalisation des actions prévues aux précédents articles, I’ Assemblée
de Mayotte attribue & Llnstitut des formations Paramédicales MARY THIEULLENT, du
Groupe Hospitalier du Havre, pour cette convention qui couvre. la période du 01
septembre 2026 avu 31 juillet 2029, une contribution financiére de 634 875 ,00€ ( six cent
trente-quatre mille huit cent soixante-quinze euros) destinée & la couverture des
dépenses concernées par cette méme période. Ce montant couvre les frais
pedagogique, les frais d’inscription et la prime d'installation. pour les 20 stagiaires pour trois
années de formation.

18 000€ pour la prime d'installation
616 875, 00€ pour les frais pédagogique et les frais d'inscription

I comprend également les éventuels abandons de formation qui pourraient survenir en
cours de formation. Leur coOt sera recalculé sur le temps de formation effectivement suivi
et réajusté au moment du solde de chaque année de formation accompagné d'un bilan
intermeédiaire.

Un montant prévisionnel sera alloué, sur une année universitaire qui correspond & 205 625,
00 € (deux cent cing mille six cent vingt-cing euros)
ARTICLE 15 : Modalités de versements

Le financement du Conseil départemental sera prélevé sur le chapitre 65 compte 6513 du
budget du département pour étre versé & LInstitut des formations Paramédicales MARY
THIEULLENT, du Groupe Hospitalier du Havre, selon les modalités suivantes :

modalité de versement

CREDITS DE PAIEMENTS/Modalité de versement
AUTORISATION D'ENGAGEMENT
2026 2027 2028 2029
2&¢me versement : 3&me versement:
Solde lere année de |Soide 2eme année de | 4éme versement: Solde
1ére versement - | 20% av 01 janvier de | 20% au 01 janvier de |de 20% de la 3eme année
COUT ANNUEL 80% des frais de 'année en cours l'année en cours sur remise du bilan final
ANNEE NBRE PLACES| COUT UNITAIRE I'année en cours a suivie d'un bilan suivie d'un bilan contenant les résultats
GROUPE ) : P . A . N
la rentrée de intermédiaire + intermédiaire+ pédagogiques etfinancier
septembre acompte 80% des frais| acompte de 20% des | au plus fard le 31 aoiit de
dlarentrée de la | frais a larenhrée de la l'année en cours
2eme année, 3eme année,
1ére année 25 8225.00 € 20562500 € 164 500,00 € 4112500 €
fenyd 25 8225,00 € 205 625,00 € 164.500,00 € 4112500 €
Annee
3éme
. 25 822500 € 205 625,00 € 164 500,00 € 4112500 €
année
TOTAL 2467500 € 616 875,00 € 164 500,00 € 205 625,00 € 205425,00 € 41125,00 €

ARTICLE 16 : Compte bancaire du bénéficiaire
Le paiement sera effectué au profit de I'lFSI GH du Havre, sur son compte ouvert au BDF

LE HAVRE dont |les références suivent :
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ARTICLE 17 : Controle technique et financier de I'Assemblée de Mayotte
Le contréle technique et financier sur pieces et sur place sera exercé par les services de
I'’Assemblée de Mayotte ou par toute autorité qui aura été habilitée & cet effet par le

Président de I'Assemblée de Mayotte.

L'IFSI GH du Havre s'engage & .

= Accorder un droit d'acces a toutes les pieéces nécessaires au controle de I'exécution
de la présente convention et de la réalité des couts présentés ;

= Tenir & la disposition de I'Assemblee de Mayotte les documents attestant de sa
situation vis-a-vis des organismes sociaux et fiscaux ;

= Conserver toutes les pieces justificatives relatives aux dépenses de la présente
convention pendant un délai de 10 ans aprés le dernier paiement ;

= Ufiliser un systeme de comptabilité analytique ou de répartition analytique des
dépenses réellement encourues au titre de la présente convention sur la base de

clés objectives et vérifiables.
ARTICLE 18 : Trop pergu ou dépassement

Dans I'hypotheése ou le colt des opérations serait inférieur au montant prévu et aux

sommes versees, le trop-percu sera reversé au budget de I'Assemblée de Mayotte.

En cas de dépassement de I'enveloppe financiére inscrite & la présente convention au
titre de la participation de I'Assemblée de Mayotte, L'IFSI GH du Havre s'engage & justifier
toutes les dépenses afférentes aux actions relevant de ce dépassement, notamment

celles générées par les redoublements et les stages de rattrapage.

ARTICLE 19 : Remboursement

Dans le cas ou la sincérité des justificatifs est mise en cause, les sommes indiment versées

feront I'objet d'un remboursement & l'Assemblée de Mayotte.
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Article 20 : Durée de validité de la convention ID : 976-229850003-20260430-DL3004260091-DE

La présente convention prend effet & compter de sa signature pour une durée de validité
allant du 01 septembre 2026 au 31 juillet 2029.
Elle est conclue pour la promotion 2026-2029, sauf dénonciation de I'une des parties avec

préavis d'un an adressé par lettre recommandée avec accusé de reception.

Elle pourra, le cas échéant, étre modifiée par avenant, sur proposition de I'un des
signataires, pour tenir compte de I'évolution du cadre législatif et réglementaire.

En cas de non-respect des stipulations de la présente convention, celle-ci pourra étre
dénoncée par I'un des signataires, en respectant un préavis de trois mois & compter de la

date de dénonciation.

ARTICLE 21 : Résiliation
La présente convention peut étre résiliée par I'une ou I'autre des parties avec un préavis

obligatoire de 3 mois au minimum.

En cas de résiliation :
= |'IFSI GH du Havre remplira jusgu'd la. fin les engagements nés de la présente : le suivi
des actions déjd engagées, le paiement des sommes afférentes ainsi que la
production des documents correspondants
= ['Assemblée de Mayotte versera & L'IFSI GH du Havre les fonds nécessaires et
s'acquittera des montants corréspondonfs au prorata des prestations réalisées par
la structure.
ARTICLE 22 : Litige

En cas de litige issu de I'application de la présente convention,
- Le Tribunal compétent est le Tribunal Administratif de Rouen pour le volet
pédagogique, la scolarité des stagiaires
- Le Trbunal compétent est le Tribunal Administratif de Mayotte pour le volet
financier entre L'IFSI GH du Havre et I'Assemblée de Mayotte.
Fait a Mamoudzou, le ............... septembre 2026.

Signatures complétées de la mention « lu et approuvé » :

Pour I'ARS de Mayotte : Pour I'lFSI de Mayotte :
Le Directeur Général Le Directeur du Centre Hospitalier
de Mayotte,

Pour I'lFP MARY THIEULLENT
Du Groupe Hospitalier du Havre Pour Le département de Mayotte

Le Directeur Général Le Président,
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CONVENTION D'APPLICATION n° ...... / 2026-2029/DRM- IES MAYOTTE,
CONCLUE PAR L'ASSEMBLEE DE MAYOTTE, RELATIVE AUX CONDITIONS DE DELIVRANCE DE LA
FORMATION PREPARANT AU DIPLOME D’ETAT D'INFIRMIER
POUR 15 STAGIAIRES DE MAYOTTE DELOCALISES A L'IRFSS Midi-Pyrénées CROIX ROUGE
FRANCAISE - SITE DE TOULOUSE

ENTRE
L'Assemblée de Mayotte, représenté par son Président, Monsieur Ben ISSA OUSSENI

ET

L'IFSI de Mayotte représenté par Mr BEAUMARCHAIS Jean-Michel, Directeur du Centre
Hospitalier de Mayotte, '

Le Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé de Mayotte représentée par M.
Etienne BILLOT,

L'Institut Regional de Formation Sanitaire et Sociale Croix-Rouge  Compétence Midi-
Pyrénées Site de Toulouse, représenté par Sonia LEBAZ,

Directrice de I'établissement du site de Toulouse,

Vu le code général des collectivités termitoriales;

Vu Le code de la santé publique,

Vu L'arrété du 31 juillet 2009, relatif au dipléme d'Etat infirmier ;

Vu La délibération N°DL.AP2021_0197du Conseil départemental de Mayotte en date
du 01 juillet 2021 _relative a I'élection de Monsieur Ben Issa OUSSENI en qualité de
President du Conseil départemental

Vu La déliberation N°DL_AP2021 0203 du 19 juillet 2021, relative aux délégations
d’attributions du Conseil Départemental données & sa Commission Permanente,

Vu La délibération N°DL_AP.2026 XXXXX du XXX avril 2026 relative au budget primitif
2026 du Département

Vu la délibération de I'Assemblée de Mayotte n® DL_CP202é_XXX relative & la prise en
charge des formations aux soins infirmiers, pour I'lES Mayotte, I'IRFSS Croix Rouge
Compeétence Occitanie, Auvergne Rhdéne Alpes, Bourgogne Franche Comté,
I'IRFSS Croix Rouge Francaise site de Toulouse, I'IRFSS Croix Rouge Francaise site de
Saint  Etienne, I'IFSI DU Groupe Hospitalier du Havre, du dispositif
d'accompagnement a |'entrée en IFSI, promotion 2026-2029.

PREAMBULE

La présente convention définit les modalités de formation en vue de la délivrance du
dipldme d’Etat d'infirmiers & 15 stagiaires infirmiers de Mayotte dont la formation est
délocalisée, en cursus complet, au sein de I'Institut Régional de Formation Sanitaire et
Social, Croix-Rouge Competence Midi-Pyrénées site de Toulouse.

Cette delocalisation a été mise en place pour répondre aux besoins de Mayotte en
infirmiers dipldmeés d'Etat : Le besoin annuel est estimé & 150 infirmiers par an du fait d'un
fres grand turn-over de cette profession & Mayotte, une partie importante des postes
etant occupeés par des professionnels non originaires de Mayotte.
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obligatoires : les soins de longue durée et de rééducation dirfsrgueTessors—err—sarme
mentale.

La Direction Générale de I'Offre de soins du Ministére des solidarités et de la Santé, émet
un avis favorable a la mise en place d'un partenariat entre Mayotte et la Région Midi-
Pyrénées visant & accroitre les professionnels diplédmés dans le territoire de Mayotte

L'Assemblée de Mayotte finance entierement cette délocalisation, en contrepartie d’'un
engagement des stagiaires bénéficiaires & venir exercer & Mayotte apres |'obtention de
leur dipldme d’Etat, sur une durée de frois fois la durée de la formation financée (soit ¢

ans).
Il est convenu ce qui suit :

TITRE | - DISPOSITIONS GENERALES
Arficle 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles est délivrée
la formation préparatoire au dipléme d'Etat infirmier, aux 15 stagiaires infirmiers admis &
I'IFSI de Mayotte et délocalisés en cursus complet, au sein de ['IRFSS Croix-Rouge
Compétence Midi-Pyrénées Site de Toulouse.

TITRE Il - CONDITIONS DE DELIVRANCE DU DIPLOME D’ETAT INFIRMIER
Article 2 : Nombre de places offertes pour la promotion 2026-2029

Le nombre de stagiaire admis & I'lFSI de Mayotte et faisant I'ebjet d'une délocalisation en
cursus complet est de 15 stagiaires, négocié enfre I'Assemblée de Mayotte et la Région
Midi-Pyrénées, en concertation avec les ARS concernées et I'IRFSS Croix Rouge Midi-
Pyrénées.

La date de rentrée scolaire respecte le référentiel de formation national. Elle se déroule le
premier lundi de septembre.

Article 3 : Contenu de la formation

La formation préparant au dipldme d’Etat infirmier, mentionnée & la présente
convention, est dispensée par I'IRFSS Croix-Rouge Compétence Midi-Pyrénées Site de
Toulouse, agréé pour délivrer la formation conformément au référentiel de formation
national par la Région Midi-Pyrénées.

Article 4 : Modalités de sélection des 15 stagiaires délocalisés en cursus complet au sein
de I'IRFSS Croix-Rouge Compétence Midi-Pyrénées Site de Toulouse.

Les candidats s'inscrivent sur la plateforme de préinscription Parcoursup pour I'IFSI de
Mayotte. lls sont informés du partenariat existant entre I'lFSI de Mayotte et I'IRFSS Croix-
Rouge Compétence Midi-Pyrénées Site de Toulouse et les 15 places proposées par I'IRFSS
sur le site de Toulouse sont identifiées sur la plateforme. A partir d'un classement unique
Parcoursup de tous les candidats, leur répartition est réalisée selon leurs souhaits de sites et
leur rang de classement sur parcoursup. Le contréle de I'admission est réalisé en
Commission d'Examen des veeux et I'ARS de Mayotte.

Article 5 : Engagement de I'ARS de Midi-Pyrénées

L'agence régionale de santé de Midi-Pyrénées s'engage a contréler :
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infirmiers dont les stagiaires Mahorais,
¢ La conformité du parcours de stage au référentiel de formation.
Un rapport annuel d’activité est adressé & I'ARS de Midi-Pyrénées par I'IRFSS Croix-Rouge
Compétence Midi-Pyrénées Site de Toulouse

Article é : Cerfification et délivrance des diplémes

Le dipldme d'infirmier est délivie par la DREETS de Midi-Pyrénées et le grade licence est
délivré par l'université de Toulouse.

L'IRFSS Croix-Rouge Compétence de Midi-Pyrénées Site de Toulouse s'engage A adresser
& la DREETS de Midi-Pyrénées et & 'université de Toulouse, les tableaux récapitulatifs des
notes des unités d'enseignement et validations de stages des candidats, pour le semestre
6 en vue de la délibérafion du jury du dipldme d'Etat et du grade Ii%%%pce.

TITRE fil - CONDITIONS DE FONCTIONNEMENT DES INSF
DES 15 STAGIAIRES DE MAYOIT

‘l:);i\CCUEIL

P
i

L'equipe pedqgoglque de I'IRFSS Crom-Roug@g om ce qég%ﬁ}\ldl Pyrénées Site de
Toulouse dispose : - “‘z,x

- D'un effectif suffisant en formateurs perman
enselgnemen’r et un encadr@_"e_ﬁ_ ,

Atticle 8 : Orgar%@i@@tl_‘ de |
Lo formohogﬁ%@f ordt 1)

- Les droits & .,_‘ bligations des stagiaires

- Lesuivi med@@l des stagiaires.

La présence & tous les enseignements, aux stages et évaiuations est obligatoire, y compris
au cours de l'année de redoublement s'ily a lieu

TITRE IV — ENGAGEMENT DES PARTIES

Arlicle 9: Engagement de I'IRFSS Croix-Rouge Compétence de Midi-Pyrénées Site de
Toulouse

Pour la duree de la convention, I'IRFSS Croix-Rouge Compétence de Midi-Pyrénées s Site
de Toulouse s'engage 4 :

- Assurer 'organisation matériele de la formation, des stages et des sessions
d'examen, dans le respect du référentiel de formation conduisant au dipldme
d'Etat Infirmier
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convention.

Article 10 : Engagement de la Région Midi-Pyrénées

Le Conseil Régional de Midi-Pyrénées autorise ce dispositif de formation délocalisée pour
le compte de la Region Mayotte sans augmentation du quota de La Région de Midi-
Pyrénées.

Article 11 : Engagement de L'Assemblée de Mayotte

L'Assemblée de Mayotte s'engage ¢ financer le dispositif de formation pour ces 15
stagiaires, conformément & la délibération n® DL_CP2026_xxxxx relative & la prise en
charges des formations aux soins infirmiers (sus visé) :

- Frais de scolarité des 3 années d'études selon les modalités précisées dans les
conventions individuelles de formation signées, par chaque étudiant, par la Croix-Rouge
Compétence de Midi-Pyrénées, I' Assemblée de Mayotte et I'IFSI de Mayotte.

- Frais de transport AR Mayotte - IFSI Croix-Rouge de Toulouse.

o Audebut et ala fin de la formation

o Aumoment des vacances d’éte (juillet-aout) de la 2¢me année d'études

o Pour un des 2 stages du semestre 6 (3*me année) si I"étudiant souhaite le
réaliser & Mayotte.

o Pour un retour d Mayotte en cas de déces d’'un membre de la famille
(Parents, enfants, conjoint(e), époux ou fréres ou sceurs)

- Indemnité d'études mensuelle de 900€ versée aux stagiaires, conformément & la
délibération de I' Assemblée de Mayotte n° DL_CP2026 XXXX sus visée.

- Forfait d'indemnités kilometriques de 300€ mensuels, versé aux stagiaires, pour qu'il
puisse se rendre en stage. Conformement & la déliberation de I' Assemblée de Mayotte,
sUs visée ci-dessus.

ARTICLE 12 : Redoublement

Le stagiaire peut bénéficier d'un redoublement financé une seule fois.

Dans ce cas le contrat sera reconduit pour une année supplémentaire dans le respect
des conditions mentfionnées & I’article 8.

Cette année supplémentaire financée sera pris en compte dans la durée de
I'engagement a servir de I'étudiant apres I'obtention de son diplédme d'Etat.

ARTICLE 13 : Engagement des 15 stagiaires de Mayotte

En contrepartie de leur prise en charge par I'Assemblée de Mayotte, les stagiaires
s'engagent, en signant une convention individuelle simplifiée de formation, a exercer, dés
obtention du dipléme d'Etat infirmier, sur I'le de Mayotte, pour une durée de frois fois la
durée des études effectivement financées.
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ARTICLE 14: Montant de la subvention accordée par le Conseil Départemental de
Mayotte

En contfrepartie de la réalisation des actions prévues aux précédents arficles, I'Assemblée
de Mayotte attribue & I'IRFSS Croix-Rouge Compétence de Midi-Pyrénées Site de
Toulouse, pour cette convention qui couvre la période du 01 septembre 20246 au 31 juillet
2029, une conftribution financiere de 451 043, 10€ (quatre cent cinquante et un mille
quarante-trois euros et dix centimes) destinée & la couverture des dépenses concernées
par cette méme période. Ce montant couvre les frais pédagogique, les frais d’inscription
et la prime d’installation pour les 15 stagiaires, pour trois années de formation.

13 500€ pour la prime d’installation
4 37 543, 10€ pour les frais pédagogique et les frais d’inscription

I comprend également les éventuels abandons de formation qui pourraient survenir en
cours de formation. Leur coUt sera recalculé sur le temps de formation effectivement suivi
et réajusté au moment du solde de chaque année de formation accompagné d'un bilan
infermédiaire.

Un montant prévisionnel sera alloué, sur une année universitaire quicorespond & 145 847,
70€ (Cent quarante-cing mille hvuit cent quarante-sept euros et soixante-dix centimes).

ARTICLE 15 : Modalités de versements

Le financement de I'Assemblée de Mayotte sera préleve sur le chapitre 65 compte 6513
du budget du département pour étre versé & I'IRFSS Croix-Rouge de Midi-Pyrénées selon
les modailités suivantes :

CREDITS DE PAIEMENTS/Modalité de versement
12026 2027 2028 2029

3éme versement : 4éme versement:
Solde 2eme année | Solde de 20% dela
de 20% au 01 janvier 3eme année sur
de l'année en cours | remise du bilan final
suivie d'un bilan  |contenant lesrésultats
intermédiaire + pédagogiques et
acompte de 80% des | financier au plus tard
frals & la renfrée de la| le 31 acit de l'année
3eme année, en cours

AUTORISATION D'ENGAGEMENT

2éme versement : Solde lere
1ére versement - B0%| année de 20% au 01 janvier
COUT ANNUEL des frais de I'année | de I'année en cours suivie
aREE NBRE EEDES | COUT UNIGRSRE GROUPE encours ala rentrée| d'un bilan intermédiaire +
de septembre acompte 80% des frais a la
renfrée de la 2eme année,

lére année 15 972318 € 145847.70 € 116678,16 € 2916954 €

2eme Année 15 9723,18 € 145847,70 € 11667816 € 29169.54 €

3éme année 15 972318 € 145847.70 € 1164678,16 € 2916954 €
TOTAL 29169.54 € 437 543,10 € 116478,16 € 145847,70 € 145847,70 € 29 169,54 €

ARTICLE 16 : Compte bancaire du bénéficiaire

Le paiement sera effectué au profit de I'IRFSS Croix-Rouge de Midi-Pyrénées sur son
compte ouvert au Crédit Coopératif dont les références suivent :

Code Numéro de 3
Code Banque Guichet compte Cle
30002 04086 0000060722G 31

IBAN (International Bank Account Number)

FR52 3000 2040 8600 0006 0722 G31
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I'Assemblée de Mayotie ou par toute autorité qui aura été habilitée & cet effef parle
Président de I'Assemblée de Mayotte.

L'IRFSS Croix-Rouge de Midi-Pyrénées s'engage d :

» Accorder un droit d'accés & toutes les pieces nécessaires au contrdle de 'exécution
de la présente convention et de la réalité des colts présentés ;

« Tenir a la disposition de I'Assemblée de Mayotte les documents atftestant de sa
situation vis-a-vis des organismes sociaux et fiscaux ;

» - Conserver -toutes les pigces justificatives relatives aux dépenses de la présente
convention pendant un délai de 10 ans apres le dernier pmeneg’““n’r

= Utiliser un systéme de comptabilité analylique ou de ré%fﬁgrh’non analyfique des
dépenses réellement encourves au titre de |a présen oﬁ% tion sur la base de
clés objectives et vérifiables.

ARTICLE 18 : Trop pergu ou dépassement

fitre de la parficipation de I' Asse
s‘engage a justifier toutes les
dépassement, notammentigslles
rattrapage. N

ARTICLE 19 : Remburse f h

Dans le cas ¢ tff‘?lq s'in”?li‘l
feront I'objg ‘

TITRE Vi ~ DISPOSITIONS FINALES

Arlicle 20 : Durée de validité de la convention

La présente convention prend effet & compter de sa signature pour une durée de
validité allant du 01 septembre 2026 au 31 juillet 2029.

Elle est conclue pour les promotions 2024-2029, sauf dénonciation de I'une des parties
avec préavis d'un an adressé par lettre recommandée avec accusé de réception.

La convention est rencuvelable par tacite reconduction et sur avis favorable des
signataires de la présente convention.

Ele pourra, le cas échéant, étre modifiée par avenant, sur proposition de |'un des
signataires, pour tenir compte de I'évolution du cadre [égislatif et réglementaire.




En cas de non-respect des stipulations de la présente conven
dénoncée par i'un des signataires, en respectant un préavis de f]
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date de dénonciation.

ARTICLE 21 : Résiliation

La présente convention peut étre résiliée par i'une ou I'autre des parties avec un préavis

obligatoire de 3 mois au minimum.

En cas de résiliation :

» L'IRFSS Croix-Rouge Compétence de Midi-Pyrénées Site de Toulouse remplira jusqu'a
la fin les engagements nés de la présente : le suivi des actions déjd engagées, le
paiement des sommes afférentes ainsi que la production des documents

correspondants

» ['Assemblée de Mayotte versera & I'IRFSS Croix-Rouge Co
Pvrénées Site de Toulouse les fonds nécessaires et s'ag

correspondants au prorata des prestations réalisées par |

ARTICLE 22 : Litige

pédagogigue, la scolarité des stagiaires b
- Le Tribunal compétent est le Tribunal Adini

.Dé’rence de Midi-
Guittera des montants

ture.

@Tv\ayo’r’re pour le volet

financier entfre I'IRFSS Croix-Rouge Compéten %c;lg}e 1 Pyrénées Site de Toulouse
e, ’

et I'Assemblée de Mayotte.

Pour 'ARS de

de Mayotte,

Pour I'lF$] de Mayotte
Le Directeur du Centre Hospitalier

Pour I'IRFSS Croix-Rouge Compétence Pour L'Assemblée de Mayotte

De Midi-Pyrénées: Le Président

Site de Toulouse

La Directrice
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CONVENTION D'APPLICATION n° ...... / 2026-2029/DRM- IES MAYOTTE,
CONCLUE PAR L'ASSEMBLEE DE MAYOTTE, RELATIVE AUX CONDITIONS DE DELIVRANCE DE LA
FORMATION PREPARANT AU DIPLOME D’ETAT D’INFIRMIER
POUR 15 STAGIAIRES DE MAYOTTE DELOCALISES A L'IRFSS AUVERGNE RHONES-ALPES CROIX
ROUGE FRANCAISE - SITE DE SAINT ETIENNE

ENTRE
L'Assemblée de Mayotte, représenté par son Président, Monsieur Ben ISSA OUSSENI

ET

L'IFSI de Mayotte représenté par Mr BEAUMARCHAIS Jean-Michel, Directeur du Cenfre
Hospitalier de Mayotte,

Le Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé de Mayotte représentée par M.
Etienne BILLOT,

L'Institut Régional de Formation Sanitaire et Sociale Croix-Rouge Compétence Auvergne-
Rhéne-Alpes Site de Saint Etienne, représenté par Mohamed ABDIRAHMAN,

Directeur de I'établissement du site de Saint Etienne,

Vu le code général des collectivités teritoriales;

Vu Le code de la santé publique,

Vu L'arrété du 31 juillet 2009, relatif au dipldme d'Etat infirmier ;

Vu La délibération N°DL_AP2021_0197du Conseil départemental de Mayotte en date
du 01 juillet 2021 relative a I'élection de Monsieur Ben Issa OUSSENI en qualité de
Président du Conseil départemental

Vu La délibération N°DL_AP2021_0203 du 192 juillet 2021, relative aux délégations
d’attributions du Conseil Départemental données & sa Commission Permanente,

Vu La délibération N°DL_AP_2026_ XXXXX du XXX avril 2026 relative au budget primifif
2026 du Département

Vu la délibération de I'Assemblée de Mayotte n® DL_CP2024_XXX relative & la prise en
charge des formations aux soins infirmiers, pour I'lES Mayotte, I'IRFSS Croix Rouge
Compétence Occitanie, Auvergne Rhéne Alpes, Bourgogne Franche Comté,
I'IRFSS Croix Rouge Francaise site de Toulouse, I'IRFSS Croix Rouge Frangaise site de
Saint  Efienne, I'IFSI DU Groupe Hospitalier du Havre, du dispositif
d'accompagnement a I'entrée en IFSI, promotion 2026-2029.

PREAMBULE

La présente convention définit les modalités de formation en vue de la délivrance du
dipléme d'Etat d'infirmiers & 15 stagiaires infirmiers de Mayofte dont la formation est
délocalisée, en cursus complet, au sein de I'Institut Régional de Formation Sanitaire et
Social, Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhdne-Alpes Site de Saint Etienne.
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trés grand turn-over de cette profession & Mayotte, une partie—rrmeorrerme—ocr—orros
étant occupes par des professionnels non originaires de Mayoftte.

L'IFSI de Mayotte ne peut, aujourd’hui, former qu’un maximum de 35 stagiaires par an du
fait de I'insuffisance de places de stages dans la zone océan indien sur deux typologies
obligatoires : les soins de longue durée et de rééducation ainsi que les soins en sante
mentale.

La Direction Générale de |'Offre de soins du Ministére des solidarités et de la Santé, émet
un avis favorable & la mise en place d'un partenariat entre Mayotte et la Région
d’'Auvergne Rhéne-Alpes visant & accroitre les professionnels dipldomeés dans le territoire de
Mayotte

L'Assemblée de Mayotte finance entierement cette délocalisation, en confrepartie d'un
engagement des stagiaires bénéficiaires & venir exercer & Mayotte aprés I'obtention de
leur dipldme d'Etat, sur une durée de frois fois la durée de la formation financée (soit 9
ans).

Il est convenu ce qui suit :

TITRE | — DISPOSITIONS GENERALES

Article 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles est delivree
la formation préparatoire au dipléme d’Etat infirmier, aux 15 stagiaires infirmiers admis &
I'IFSI de Mayotte et délocalisés en cursus complet, au. sein de I'IRFSS Croix-Rouge
Compétence Auvergne-Rhéne-Alpes Site de Saint Efienne.

TITRE || = CONDITIONS DE DELIVRANCE DU DIPLOME D’ETAT INFIRMIER
Article 2 : Nombre de places offertes pour la promotion 2026-2029

Le nombre de stagiaire admis & I'IFSI de Mayotte et faisant I'objet d'une délocalisation en
cursus complet est de 15 stagidgires, négocié enfre |' Assemblée de Mayotte et la Région
Auvergne Rhone-Alpes, en concertation avec les ARS concernées et I'IRFSS Croix Rouge
Auvergne Rhéne-Alpes.

La date de rentrée scolaire respecte le référentiel de formation national. Elle se déroule le
premier lundi de sepfembre.

Article 3 : Contenu de la formation

La formation préparant au dipldme d'Etat infirmier, mentionnée & la présente
convention, est dispensée par I'IRFSS Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhdne-Alpes
Site de Saint Etienne, agréé pour délivrer la formation conformément au référentiel de
formation national par la Région Auvergne Rhéne-Alpes.

Article 4 : Modalités de sélection des 15 stagiaires délocalisés en cursus complet au sein
de I'IRFSS Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhone-Alpes Site de Saint Etienne.

Les candidats s'inscrivent sur la plateforme de préinscription Parcoursup pour I'IFSI de
Mayotte. lls sont informés du partenariat existant enfre I'lFSI de Mayotte et I'IRFSS Croix-
Rouge Compétence Auvergne-Rhone-Alpes Site de Saint Efienne et les 15 places
proposées par I'IRFSS sur le site de Saint Etienne sont identifiées sur la plateforme. A partir
d'un classement unique Parcoursup de tous les candidats, leur répartition est réalisée
selon leurs souhaits de sites et leur rang de classement sur parcoursup. Le confrdle de
I'admission est réalisé en Commission d'Examen des voeux et I'ARS de Mayotte.
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» Lo qualité pédagogigue de l'enseignement dealivié & ['IRFSS Croix-Rouge
Compétence Auvergne-Rhéne-Alpes Site de Saint Etienne pour I'ensemble des
stagiaires infirmiers dont les stagiaires Mahorais,

» La conformité du parcours de stage au référentiel de formation.

Un rapport annuel d'activité est adressé ¢ I'ARS d'Auvergne Rhéne-Alpes par I'IRFSS Croix-
Rouge Compétence Auvergne-Rhdne-Alpes Site de Saint Etienne

Arficle & : Cerlification et délivrance des dipldmes

Le dipléme d'Infirmier est délivré par la DREETS d’Auvergne Rhdéne-Alpes ef le grade
licence est délivré par l'université de Saint Efienne .

L'IRFSS Crom—Rouge Compétence Auvergne-Rhdne-Alpes Site de Saipt Etienne s'engage a
adresser & la DREETS d'Auvergne Rhéne-Alpes et & 'université de_%gu t Etienne, les tableaux
récapitulatifs des notes des unités d'enseignement et validation ﬁ‘ .e, s’roges des candidats,
pour le semestre 6 en vue de la délibération du jury du @E ol

licence. .

Etat et du grade

L'équipe pedogoglque de I'RFSS G B
de Saint Efienne dispose : &7

- D'un effectif suffisant en o
enseignement et ur

- De locaux et g
suffisant ﬁw
De SUfﬂSOmm " stages pour assurer un enseignement clinique

ces du référentiel national de formation, pour I'ensemble des

La formation es‘r
concerne :

- Lesinferruptions de formation
- Les droits et obligations des stagicires
- Le suivi médical des stagiaires.

La présence & tous les enseignements, qux stages et évaluations est obligatoire, y compris
au cours de I'année de redoublement s'ily a lieu

TITRE IV - ENGAGEMENT DES PARTIES

Article 9 : Engagement de I'IRFSS Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhéne-Alpes Site
de Saint Efienne

Pour la durée de la convention, I'IRFSS Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhone-Alpes
Site de Saint Etienne s'engage & .
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d'Etat Infirmier

- Permettre a I'ARS d’Auvergne Rhoéne-Alpes d'effectuer, le cas échéant, des
confréles sur pieces et/ou en présentiel, sur les conditions de mise en ceuvre de la
présente convention.

Article 10 : Engagement de la Région Auvergne Rhdne-Alpes

Le Conseil Régional d’'Auvergne Rhone-Alpes autorise ce dispositif de formation
délocalisée pour le compte de la Région Mayotte sans augmentation du quota de La
Region d'Auvergne Rhéne-Alpes.

Article 11 : Engagement de L'Assemblée de Mayotte

L'Assemblée de Mayotte s'engage a financer le dispositif de formation pour ces 15
stagiaires, conformément & la délibération n® DL CP2026 xxxxx.relative & la prise en
charges des formations aux soins infirmiers (sus visé) :

- Frais de scolarité des 3 années d'études selon les modalités précisées dans les
conventions individuelles de formation signées, par chaque étudiant, par la Croix-Rouge
Compeétence Auvergne-Rhdne-Alpe, I' Assemblée de Mayotte et I'IFSI de Mayotte.

- Frais de fransport AR Mayotte - IFSI Croix-Rouge de Saint Etienne.

o Audébut et dla fin de la formation

o Aumoment des vacances d'été (juillet-aout) de la 2¢me année d’études

o Pour un des 2 stages du semestre é (3®me. année) si |'étudiant souhaite le
réaliser & Mayotte.

o Pour un retour & Mayotte en cas de.deéces d'un membre de la famille
(Parents, enfants, conjoint(e), époux ou fréres ou sceurs)

- Indemnité d’études mensuelle de 900€ versée aux stagiaires, conformément a la
délibération de I' Assemblée de Mayotte n® DL_CP2026_ XXXX sus visée.

- Forfait d'indemnités kilometriques de 300€ mensuels, versé aux stagiaires, pour qu'il
puisse se rendre en stage. Conformeément & la délibération de I'Assemblée de Mayotte,
sus visée ci-dessus.

ARTICLE 12 : Redoublement

Le stagiaire peut bénéficier d'un redoublement financé une seule fois.

Dans ce cas le contrat sera reconduit pour une année supplémentaire dans le respect
des conditions mentionnées & |'article 8.

Cette année supplémentaire financée sera pris en compte dans la durée de
I'engagement a servir de |'étudiant apres I'obtention de son diplédme d'Etat.

ARTICLE 13 : Engagement des 15 stagiaires de Mayotte

En contrepartie de leur prise en charge par I'Assemblée de Mayotte, les stagiaires
s'engagent, en signant une convention individuelle simplifiée de formation, & exercer, dés
obtention du dipléme d'Etat infirmier, sur I'lle de Mayotte, pour une durée de trois fois la
durée des études effectivement financées.
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ARTICLE 14 : Montant de la subvention accordée par I'Assemblée de Mayotte

En contrepartie de la réalisation des actions prévues aux précédents articles, I' Assemblée
de Mayotte attribue a I'IRFSS Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhone-Alpes Site de
Saint Etienne, pour cette convention qui couvre la période du 01 septembre 2026 au 31
juillet 2029, une conftribution financiere de 451 043, 10€ (Quatre cent cinquante et un mille
quarante-trois euros et dix centimes) destinée & la couverture des dépenses concernées
par cette méme période. Ce montant couvre les frais pédagogique, les frais d'inscription
et la prime d'installation pour les 15 stagiaires pour frois années de formation.

13 500€ pour la prime d’installation
437 543, 10€ pour les frais pédagogique et les frais d’'inscription

I comprend également les éventuels abandons de formation qui pourraient survenir en
cours de formation. Leur coOt sera recalculé sur le temps de formation effectivement suivi
et réajusté au moment du solde de chague année de fermation accompagné d'un bilan
intermédiaire.

Un montant prévisionnel sera alloué, sur une année universitaire qui correspond & 145 847,
70€ (Cent quarante-cing mille huit cent quarante-sept euros et soixante-dix centimes).

ARTICLE 15 : Modalités de versements

Le financement de I'Assemblée de Mayotte sera prélevé sur le chapitre 5 compte 6513
du budget du département pour éfre versé & I'IRFSS Croix-Rouge d'Auvergne Rhone-Alpes
selon les modalités suivantes :

SHISATIO cacull CREDITS DE PAIEMENTS/Modalité de versement
AUTORISATION D'ENGA NT
2026 2027 2028 2029
3éme versement : 4eme versement ;
N Solde 2eme année | Solde de 20% de la
2éme versement : Solde Tere p
1ére versement - 80%| année de 20% av 01 janvier c:,: rl",:?r;ueo‘:r{‘;";::; re::::::t:‘:::n flf:cll
COUT ANNUEL des fraisde I'année | de l'année en cours suivie b
ANNEE NBRE PLACES| COUT UNITAIRE GROUPE encours dla renkéel d'un bilan infermédicke + suivie d'unbilan  |contenant les résultats
de septembre acompte 80% des frais & la Intermedlctre + pédagogiques et
ok 56 delo 2ahis dnnke. acompte de 80% des| financier au plustard
* |trais & la rentrée de la| le 31 aodtde I'année
3eme année, en cours
1ére année 15 272318 € 145847.70 € 11667816 € 29169,54 €
2éme Année 15 9723,18 € 145847,70 € 116678,16 € 29 169,54 €
3éme année 15 9723,18€ 14584770 € 116678,16 € 29 169,54 €
TOTAL 29169,54 € 437 543,10 € 116 678,16 € 145847,70 € 145847,70 € 29 169,54 €

ARTICLE 16 : Compte bancaire du bénéficiaire

Le paiement sera effectué au profit de I'IRFSS Auvergne Rhéne-Alpes Croix-Rouge site de

Saint Efienne sur son compte ouvert au LCL dont les références suivent :

Code Code Numéro de Cclé
Banque | Guichet compte
30002 02228 |0000060122C 32

IBAN (International Ba

nk Account Number)

FR95 3000

2022

2800

0006

0122

Cc32
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I'’Assemblée de Mayotte ou par toute autorité qui aura été hobilfes o cet erfer par 18
Président de I'Assemblée de Mayotte.

L'IRFSS Croix-Rouge d'Auvergne Rhone-Alpes s'engage ¢ .

= Accorder un droit d'acces 4 toutes les pieces nécessaires au confrdle de I'exécution
de la présente convention et de |a réalité des colts présentés ;

» Tenir & la disposition de I'Assemblée de Mayotte les documents attestant de sa
situation vis-G-vis des organismes sociaux et fiscaux ;

» Conserver toutes les. p[eces justificatives relcmves aux depenses de la présente

Utliser un systéme de comptabilité analyfigue ou de )
dépenses réellement encourues au titre de la presenfgéf
clés objectives et vérifiables.

ARTICLE 18 : Trop pergu ou dépassement

montant prévu et aux
blee de Mayotte.

TITRE VI - DISPOSITIONS FINALES

Arficle 20 ; Durée de validité de la convention

La présente convention prend effet & compter de sa signature pour une durée de
validité allant du 01 septembre 2026 au 31 juillet 2029,

Elle est conclue pour les promotions 2026-2029, sauf dénonciation de F'une des parties
avec préavis d'un an adressé par lettre recommandée avec accusé de réception.

La convention est renouvelable par tacite reconduction et sur avis favorable des
signataires de la présente convention.

Elle pourra, le cas échéant, élre modifiée par avenant, sur proposition de 'un des
signataires, pour tenir compte de I'évolution du cadre l&gislatif et réglementaire.




Envoyé en préfecture le 13/05/2026

En cas de non-respect des stipulations de la présente convery Resy enpréfeciure le 13/05/2026

dénoncée par I'un des signataires, en respectant un préavis de 1 Fe'

>

ID : 976-229850003-20260430-DL3004260091-DE

date de dénonciafion.

ARTICLE 21 : Résiliation

La présente convention peut étre résiliée par I'une ou 'autre des parties avec un préavis
obligatoire de 3 mois au minimum.

En cas de résiliation :

» ['IRFSS Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhone-Alpes Site de Saint Efienne
remplira jusqu'd la fin les engagements nés de la présente : le suivi des actions déja
engagées, le paiement des sommes afférenfes ainsi que la production des
documents comrespondants

« ['Assemblée de Mayotte versera & I'IRFSS Croix-Rouge Compétence Auvergne-

Rhone-Alpes Site de Saint Etienne les fonds nécessaires et s'g@quittera des montants

ienne pour le volet

i e ik § Mayotte pour le volet
financier entre I'IRFSS Croix-Rouge Compétekg Wergne-Rhéne-Alpes Site de
Grenoble ef I'Assemblée de Mayotte, '

4

Pour I'lFSI de Mayoite
Le Directeur du Centre Hospitalier
de Mayotte,

Pour I'IRFSS Croix-Rouge Compéience Pour L'Assemblée de Mayotte
D'Auvergne Rhone-Alpes: Le Président
Site Saint Etienne

Le Directeur




