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Emplois autorisés & bénéficier de I'indemnité d'astreinte, de I'indemnité
de permanence et de I'indemnité d'heures supplémentaires

2016.00138

Abrogation de la délibération n°1508/2014/CG du 29 avril 2014, aux
modadalités d'attribution de la majoration de fraitement, de I'indemnité
de sujétion géographique, & la situation des agents affectés hors de
Mayotte, et & l'instauration des dispositions concernant les nouveaux
arrivants & Mayotte

2016.00139

Modification de la délibération n°2071/2015/CD du 16 avril 2015 relative
d la composition des groupes d'élus

2016.00140

Voeu présenté par Monsieur CHIHABOUDDINE Ben Youssouf, conseiller
départemental de Mayotte

Assemblée Pléniére de la réunion du 28 JUILLET 2014

Relative au projet de loi portant programmation en faveur en faveur de

2016.00141 D

I'égalité réelle outre-mer

Relative & I'avis de la chambre régionale des comptes du 28 juin 2016
2016.00142 .

sur le budget primitif 2016

Motion relative & la décision de la CJSOI interdisant aux athletes
2016.00143 - ; ‘o

mahorais d'arborer le drapeau et I'hnymne en cas de médaille.

COMPLETANT la délibération n°2073/2015/CD du 16 avril 2015 désignant
2016-00144 les représentants du Conseil départemental au sein des diverses

commissions administratives et des organismes extérieurs

Relative & la validation du plan de financement du programme 2016
2016.00145 du Musée de Mayotte
2016.00146 Relative aux mandats spéciaux des conseillers départementaux
2016.00147 Relative & I'organisation de la vente aux encheres de matériel pouvant

avoir une valeur marchande du Service des Transports Maritimes
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Relative & la prolongation de la durée de la convention d'exploitation

2016.00148 et de gestion du marché couvert de Mamoudzou
Relative & I'augmentation tarifaire du dispositif de prise en charge &
2016.00149 domicile de personnes en situation de dépendance
Relative & la validation de la convention de mise & disposition des
2016.00150 locaux, des moyens matériels et humains au GIP CARIFOREFF MAYOTTE
2016.00151 Relative & une attribution de dotation de fonctionnement au GIP
) CARIFOREF Mayotte pour I'année 2016
Relative & la modification de I'annexe financiere de la délibération
2016-00152 n°2016-00090 et & la prise en charge des redoublants de la promotion
2013-2016 et 2014-2016
Relative & la demande de co-financement PO FEDER/FSE Mayotte
2016.00154 2014-2Q20 pour la réalisation des études de maftrise d'ceuvre de la PMI
de Kani Keli
Relative & la demande de co-financement PO FEDER/FSE Mayotte
2016.00155 2014-2020 pour la réalisation des études de maitrise d'ceuvre de la PMI
de Combani
Relative & la demande de co-financement PO FEDER/FSE Mayotte
2016-00156 2014—29210 pour la réalisation des études de maitrise d'ceuvre de la PMI
Bandrélé
Relative & la demande de co-financement PO FEDER/FSE Mayotte
2016-00157 2014—20_20’pour la réalisation des études de maitrise d'ceuvre de la PMI
de Vahibé
Relative & la demande de co-financement PO FEDER/FSE Mayotte
2016-00158 2(?14—2020 pour la réalisation des études de maitrise d'ceuvre de la PMI
d'Acoua
Arrétés
Portant délégation de signature & Monsieur Hatubou ANTOY, Directeur
N°50/DAJ/CD/2016 | des ressources Humaines, de la formation interne et de la prévention
des risques professionnels
o Portant modification de la délégation de signature & Monsieur Ouirdani
N°51/DAJ/CD/2016 VITA, Directeur des finances et de la comptabilité publique
N°52/DAJ/CD/2016 Portant délégation de signature d Monsieur TAMIME Madi, Directeur du

Laboratoire d' Analyses Départemental
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REPUBLIQUE FRANGCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniere du mardi 12 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00134

Relative & la cession des lots 3 et 4 du marché public du transport scolaire 2015-2018 détenus par
les groupements momentané d’'entreprise Avenir des transporteurs Mahorais et TAMA YA LEO NA
MESSO au profit du GIE TAMA YA LEO NA MESSO

Conseillers départementaux présents :

Mme Armamie ABDOUL WASSION, M. Issoufi AHAMADA, Mme Raissa ANDHUM, M. Ali Debré COMBO, Mme
Insya DAOUDOU, Mme Soihirat EL HADAD, M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issa ISSA
ABDOU, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO, Mme Mariame SAID, M. Mohamed
SIDI, Mme Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI, Mme Moinécha SOUMAILA, M. Daniel ZAIDANI

Conseillers départementaux représentés :
M. Bourouhane ALLAOUI donne pouvoir & Mme Rdissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU donne

pouvoir a M. Issoufi AHAMADA, M. Ahamed ATTOUMANI DOUCHINA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO, M.
Ben Issa OUSSENI donne pouvoir & Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO, M. Nomani OUSSENI donne pouvoir &
Mme Soihirat EL HADAD

Conseillers départementaux absents excusés :
Mme Toyfriya ANASSI, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Zaihati MADI-MARI, Mme Afidati MKADARA, M.

Aynoudine SALIME

PREFEC
Secrétaire de séance désigné : TURE DE MAYOTTE
Mme Moinécha SOUMAILA }

recure| 13 JUIL. 2016

Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,

Vu le code général des collectivités territoriales; p 8 ﬁ ) G 8 L 4

Vu le Code du marché public, Sy

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I'élection de Monsieur Soibahadine IBRAHIM
RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu e rapport n°2016.AP-002608 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu  I'avis de la commission administration générale, infrastructures et transports en date du 5/07/2016 ;

Aprés avoir délibéré, & 'unanimité des présents et des représentés
DECIDE
Article 1: d’approuver la substitution par le GIE TAMA YA LEO NA MESSO des Groupement Momentané
d'Entreprises AVENIR DES TRANSPORTEURS DE MAYOTTE ET TAMA YA LEO NA MESSO

respectivement des lots n° 3 et n°4 du marché des transports scolaires 2015-2018 pour les durées
restantes 2016-2018.

Article 2 :  d’autoriser le Président du Conseil Départemental & signer les avenants correspondants.
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ctd s Epativs o Brideratis
REPUBLIOUE FRANCAISE

MINISTERE DE L'ECONCMIE ET DES FINANGES
Direction des Affaires Juridiques

Le formulaire EXE10 est un modéle d'avenant, qui peut éire utilisé per fe pouvoir adjudicateur ou lentité adjudicatrice, dans fe
cadre de Fexécution d’un marché public oud'un accord-cadre, '

i s

(Reprendre fe contenu de la mention figurant dans les decuments constitutifs du marché public ou de Faccord-cadre.)
DEF ARTENENT & hay(sTTL  Monrav— & g ole mA— onn
O e ;}ﬁt\ Pl o BEEUIN V A ; & el s Cls V"gi{_&‘x 93 C e MAFeUOLey

{Indiquer le-nom commergial et Iadéban%maﬁan socizle du titulaire individuel ou de chaque membre du groupement fitulaire,
les adresses de son élablissement el de son siége social (si elle est différenie de celle de établissement), son adresse
Slectronique, ses numéros de téléphone et de 6léconie ef son numéro SIRET. En cas de groupernent d’entreprises fitulaire,

identifier fe mandataire du groupement] »
G ro s ATt ( Avenic dea Tomie tn = T oxotbe )

{:3; v 3"‘& e “A“?W Mwﬁ &z.w,;f’; h’g«"}*mwuf} P
(365 T AT fCeuE Y

# Objet du marché publicoude faccord-cadre: = Lo
(Reprendre le confenu de la mention figurant dans jes documents constitutifs du marché public ou de Faccord-cadre. £n cas
Fallstissement, préciser également Fobjet de la consultation. £n cas d'accord-cadre, indiguer l'objet de ce dernier.)

a e daAT

b R

# Date de la notification du marché public ou de laccord-cadre : ..A.

7 Durée d'exécution du marché public ou de Paccord-cadre LB moison i Jours,

# Montant initial du marché public ou de Faccord-cadre :

- Tamcdsla TVA e e PREFECTURE DE MAYOTTE
»  Montant HT oo = : 3
« Montant TTC: AGXIaA, €09 reguis| | 3 JUIL 2018
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 Modifcations inirodites par le présent averant

{Détailler foutes les modifications, avec o sans incidence financiére, introduites dans e marché public ou 'accord-cadre par fe

présent avenant. Préoiser les articles du CCAP ol du CCTP modifiés ou complétés ainsi que lincidence financiére de chacune

des modifications appmtéje’&») E

B‘““"M“’f““‘“’“ S Q,tm%z.wm. Gie ATh ke

BAE TAMRE YA LB NA hEM

8 Incidence financigre de favenant !

L"avenant a une incidence financiére sur le rontant du marché public ou de T'accord-cadre :

{Cocherla case éof:m:spa.:r?d?ﬂfe?} -
| & won ] oul

Montant de I'avenant :

v Tauxdela TVA e
o MBAMEREHTS L e

*  Montant TIG!

» % d’ég:srt introduit par Favenant © ...

Nouveau montant du marché public ou de Faccord-cadre :
= Tauxdela TVAL v
1 Montant HT st
= Montant TTG:

PREFECTURE DE MAYOTTE|

regure| 13 JUIL. 2016




Lieu e‘t:daté dé signature

{*) Le signataire doit avoirle pouvoir d'engager la personne qu'il représente.

o

Pour ['Etat et ses établi
(Visa ‘oltavis de Fauto

ements :

1argée du controle financier.)

D < s

Signature e
(représentant du pouvoir adjudicateur ou. de lentité a@iudx{:atnqe}’

PREFECTURE DE MAYOTTE

Regurg| 13 JUIL. 2016
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MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES
Direction des Affaires Juridigues

G iR i e : S

Le formulaire EXE10 est un modéle davenant, gui peut é{ka utilise parle pom’!os‘r adjudicateur ou l'entité adjudicatrice, dans le
cadre de Fexécution d'un marché public-ou.d'un accord-cadre.

(Reprendre le contenu de fa mention figurant dans les docurments constitutifs du marché public ou de Faccord-cadre.)
DEl fraTe ng ot MASTIE Ploniieuw— e @ eilowvd— oo
“ (W3® b Mol o T3Cas HAMUD

conats\ Oeortennadil Qo .

s e S % S

[indiquer le nom _ﬁammémia! et-]ag,,débmhaﬁoﬁ' sociale du fitulaire individuel ou de chague membre du groupement litulairs,
les adresses de son établissement et de son sidge social (si elle est différente de celle de I'éiablissement), son adresse
électropique, ses numeéros de félsphone et de télécople et son nuMEro SIRET. En ¢as de groupement d'entreprises titulaire,
identifierle mandataire du-groupement.] ' : ;
G ozt~ TTRMA Y4 (Ee A RESS
e opiler phe e %,z» N aa Tt Be g0
oot e Do xzé,mvm ¥
AL LHOK

# Objet du marché public ou de laccord-cadre : . :
{(Reprendre le confenu de la mention figurant dans les documents constitulifs du marché public ou de l'accord-cadre. £n cas
dallolissement, préciser dgalement I'objetde la consultation. En cas -d*acaord;cadm, indiguer Fobjet de ce dermier.)

# Date de la nofification du marché public oude Paccord-cadre 1 . /A7 Aowhes 2

# Durée dexécution du marché public ou de faccord-cadre : :3”fmois OU co s iiirinninee e JOUPS,

# Montant initial du marché public ou de faccord-cadre : _ ... ,
» Tauxdela TVA & oo : » PREFECTURE DE MAYOTTE
w  Montant HT 1o v eaenns :
- Montant TTC: FAS D5 oy regure| 13 JUIL, 2016

R.R.C.L :

fhaa PSRNy

sur Je site du ministére chaigé de Féconomie,
s i s o 'W)‘

Farmulaite non obligatoire di nible, avec sa riolice }sxpii ative,
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& Modificafions infroduites per le preésert avenant: .

{Délaillor foutes les modifications, avec ou sans incidence financiére, introduites dans fe marché public ot 'accord-cadre par le
prgsg_nfgvengn& Préciser les articles du CCAP ou du CCTP modifiés ou complétés ainsi que fincidence Financiére de chacune
tes modifications apportess.)

}} Lo E ok e _
: wm&fﬁ"‘: aw Gy m&w%«um A TTHM A YA Be WA sy

¥

% Incidence financigre de Pavenant :

avenant a upe incidence financiére sur le montant du marche public ou de Paccord-cadre
{Cocher Ia case comrespondante.) :

P NoN | 0 ou
- Montant de F'avenant : ! :
s Taﬁﬁdé]ﬁWA,:...«...‘..-.,‘....(.f.‘_l,..,.. 

w Montant HF i s

B Montant TTC T i e sibamiaies

s 9 dPécart introduit par avenant s ...

Nouveau montant du marché public ou de Faccord-cadre : PREFECTURE DE MAYOTTE
»  Tauxde B TVA L oot g
o Montant HT T

reuie| 13 JUIL. 2006
O Montant TTO: Lo s isivmas ' '
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_ du signataire ()

Nom rénom et qua e e e y o v
» P i kte - Lieu et date de signature - Signature

{*§ Le signataire doit avoir le pouvoir d'engager {2 personne gu'il représente.

Pour PEtat et ses établissements :
{sta ol avis de faatanta argée du ccnirﬁle fnanc;er }

Pl W SO e

Signaiure
(mpmsenianf du pouvoir. adfadfcafear out de Pentité awudmaz‘nce)




REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniere du mardi 12 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00135

Relative & la signature de la nouvelle convention cadre et de la convention de délégation
de service et de crédits 2016 & I'ASP dans le cadre de 'accompagnement de la
commande

Conseillers départementaux présents :

Mme Armamie ABDOUL WASSION, M. Issoufi AHAMADA, Mme Raissa ANDHUM, M. Ali Debré
COMBO, Mme Insya DAOUDOU, Mme Soihirat EL HADAD, M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI
(Président), M. Issa ISSA ABDOU, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO,
Mme Mariame SAID, M. Mohamed SIDI, Mme Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI, Mme
Moinécha SOUMAILA, M. Daniel ZAIDANI

Conseillers départementaux représentés :

M. Bourouhane ALLAOUI donne pouvoir & Mme Raissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah
BAMOUDOU donne pouvoir a M. Issoufi AHAMADA, M. Ahamed ATTOUMANI DOUCHINA donne
pouvoir & M. Ali Debré COMBO, M. Ben Issa OUSSENI donne pouvoir & Mme Fatimatie
RAZAFINATOANDRO, M. Nomani OUSSENI donne pouvoir & Mme Soihirat EL HADAD

Conseillers départementaux absents excusés :
Mme Toyfriya ANASSI, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Zaihati MADI-MARI, Mme Afidati

MKADARA, M. Aynoudine SALIME
PREFECTURE DE MAYOTTE
Secrétaire de séance désigné : »
Mme Moinécha SOUMAILA REGU L& 13 JuL. 2016
Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,
m ] R a g L] L

Vu le code général des collectivités teritoriales; ™

Vu Le Code du Travail applicable & Mayotte, notamment le Livre Vlirelatif & la formation
professionnelle;

VU le décret n°2015-1891 en date du 30 décembre 2015 fixant les taux et les montants des
rémunérations versées aux stagiaires de la formation professionnelle & Mayotte,

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I’élection de Monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayotte ;

VU la délibération n°146/2007/CG en date du 23 novembre 2007 relative & la délégation de
services et de crédits & I'ASP Mayotte dans le cadre de I'exécution de la commande
publique de formation professionnelle compter de janvier 2008,

VU  la délibération n® 1865/2015/CP de la Commission Permanente du Conseil Départemental en
date du 19 janvier 2015 relative & la signature de la nouvelle convention-cadre de
délégation de services et de crédits & I'ASP dans le cadre de I'accompagnement de la
commande publique de formation professionnelle & destination des demandeurs d’emploi

VU la convention n® 019/2009/DFPI/CG/ASP relative & la délégation de services et de crédits a
I'ASP Mayotte dans le cadre de I'exécution de la commande publique de formation
professionnelle & compter du 1er janvier 2008,

Vu le rapport n°2016.AP-002609 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu I'avis de la commission éducation, formation et insertion du 11 juillet 2016 ;

Publie le 08 AWT 2016



Aprés en avoir délibéré, & I'unanimité des présents et des représentés

DECIDE

Article 1: d'approuver les montants des crédits & verser & I'Agence de Service et de Paiement
(ASP), dans le cadre de la délégation de services et de crédits accordée par le
Conseil Départemental pour I'exécution de la commande publiqgue de formation
professionnelle de I'année 2016, selon les indications suivantes :

NATURES DES OPERATIONS MONTANTS EN EUROS LIGNES BUDGETAIRES
D'IMPUTATION
Fonctionnement: achat d'actions de
formation aupres des organismes et 4 000 000, 00 € Chapitre 011, Fonction
paiement des structures pour des prestations dont 544 Compte 611
d'accompagnement au bénéfice des| 1650 000,00€ (plan
publics demandeurs d'emploi 500 000 formations
supp.)
Rémunération des stagiaires de la formation 2 000 958, 00€ Chapitre 011, Fonction
professionnelle 544 Compte 611
Co0t prévisionnel-prestation ASP (4% de Chapitre 011, Fonction
montant de la convention). 219 000, 00€ 544 Compte 6042
Article 2 : d'imputer les dépenses correspondantes sur le Chapitre 011, Fonction 544, Comptes

6042 et 611 du Budget du Dépor’remem de Mayotte.

Article 3: d'autoriser le Président du Conseil Départemental & signer la nouvelle convention
cadre partenariale et la convention de délégation de crédits 2016 & conclure & cet
effet avec I' ASP Mayotte.

PREFECTURE DE MAYOTTE

recure| 13 UL 2016

P.R.G,L
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République Francaise
CONSEIL DEPARTEMENTAL

Direction Générale Adjointe
Agence de Services | Pble Développement Economique, Attractivité
et de Paiement du Territoire et Formation,

Direction de I’ Apprentissage, de la Formation
Professionnelle et de I’Insertion

CONVENTION-CADRE n°..... /2016/CD-ASP
de délégation de services a ’ASP pour la gestion des conventions de
formation conclues par le Conseil Départemental et des dossiers des stagiaires
de la formation professionnelle de Mayotte

PREFECTURE DE MAYOTTE

ENTRE regurg| 13 JUIL. 2016

Le Conseil Départemental de Mayotte, représenté par son Président, M nsmur@ F?; G.L

Soibahadine IBRAHIM RAMADANI, ci-aprés dénommée «le Conseil Depai’tementa », d'une e

part,

ET

L’Agence de Services et de Paiement (ASP), représentée par son Président Directeur
Général, Monsieur Stéphane Le Moing, dont le siége social est situé au 2 rue de Maupas
87040 Limoges cedex, ci-apres dénommée «I’ASP», d’autre part,

Vu Le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu Le Code du Travail applicable a Mayotte, notamment le Livre VIl relatif a la formation
professionnelle;

Vu Le Code Rural notamment les articles L313-1 a L313-7 et R 313-13 et suivants
relatifs a 'ASP ;

Vu L’ordonnance n°2009-325 du 25 mars 2009 relative a la création de 'ASP ;

Vu L’ordonnance n°2009-664 du 11 juin 2009 relative a I'organisation du service public
de I'emploi et a la formation professionnelle a Mayotte,

Vu Le décret n°2012-1246 du 07 novembre 2012 portant reglement budgétaire sur la
comptabilité publique ;

Vu Le décret n°2013-800 du 02 septembre 2013 relatif a la modification du Livre VII du
code du travail applicable a Mayotte relatif a la formation professionnelle ;

Vu Le décret n°2015-1891 du 30 décembre 2015 fixant les taux et les montants des
rémunérations versées aux stagiaires de la formation professionnelle a Mayotte ;

Vu Le Programme Opérationnel FEDER-FSE 2014-2020 de Mayotte adopté par la
Commission européenne le 17 décembre 2014,

Vu La délibération n°2059/2015/CD du Conseil départemental de Mayotte en date du 02
avril 2015 relative a I'élection de Monsieur Soibahadine IBRAHIM RAMADANI en
qualité de Président du Conseil départemental ;

Pubilié le -f !
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Vu La délibération n° 1865 /2015/CP de la Commission Permanente du Conseil
Départementalen date du 19 janvier 2015 relative a la signature de la nouvelle
convention-cadre de délégation de services et de crédits a I'ASP dans le cadre de
laccompagnement de la commande publique de formation professionnelle a
destination des demandeurs d’emploi

Il EST CONVENU CE QUI SUIT :

PREAMBULE :

Le Conseil Départemental de Mayotte assure la gestion de la formation professionnelle
continue des demandeurs d’emploi. Le Département pourra faire financer par le Fonds
Social Européen (FSE) des actions de formation complémentaires au cours de la période de
programmation 2014-2020.

La présente convention-cadre vise a fixer le cadre général du nouveau partenariat & établir
entre le Conseil Departemental de Mayotte et 'ASP. Elle ne déterminera donc pas de
montants de crédits globaux d’intervention, lesquels seront fixés chaque année par
delibération du Conseil Départemental sous forme de fiche financiére.

ARTICLE 1 : Objet
Par la présente convention-cadre, le Conseil Départemental de Mayotte confie & 'ASP :

» La gestion des dossiers :
' o de rémunération,
o de protection sociale,
o et des autres indemnisations dues aux stagiaires de la formation
professionnelle (cf. le cahier des charges en annexe 1) ;

* La gestion des conventions de formation professionnelle conclues entre le Conseil
Départemental et les organismes de formation (cf. le cahier des charges en annexe
2);

» La restitution des données propres aux dispositifs gérés

Ces missions s’exercent conformément aux dispositions de la présente convention et dans le
respect des dispositions |égislatives et réglementaires nationales et européennes.

Le Président du Conseil Départemental agit en qualité d’ordonnateur. L’agent comptable de
I’ASP, comptable public, agit en qualité de comptable assignataire de la dépense réalisée.

ARTICLE 2 : Mise a disposition des fonds a ’ASP

Chaque année, le Conseil Départemental fixera par délibération 'enveloppe financiére qu'il
souhaitera mobiliser pour la réalisation de son programme départemental de formation
professionnelle continue en faveur des demandeurs d’emploi. Ces crédits seront par la suite
délégués a 'ASP.

La délibération précisera notamment :
* la part de I'enveloppe consacrée a la gestion de la rémunération et des aides aux
stagiaires de la formation professionnelle,
= la part des crédits destinés a la gestion des conventions de formation professionnelle.

= Les crédits pour les indemnisations des stagiaires
P g PREFECTURE DE MAYOTTE

Rr.-‘.c;ua,g{ 1.3 juL, 201
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L’enveloppe définie par le Conseil Départemental couvrira tous les paiements des dossiers
engagés sur I'année au cours de I'exercice concerné.

Pour 2016, les montants des crédits d’intervention s’établissent comme suit :

» 2000 958.00€ pour la gestion de la rémunération et des aides aux stagiaires de la
formation professionnelle,
= 4000 000.00€ pour la gestion des conventions de formation professionnelle.

Le Conseil Départemental met a disposition de I'ASP les crédits d’intervention nécessaires a
I'exécution des missions, visées a l'article 1 selon les modalités suivantes :

a) Crédits d’intervention pour la gestion de la rémunération, de protection sociale et
autres indemnisations dues aux stagiaires de la formation professionnelle :

* Premiere avance : une avance correspondant a 50 % des dépenses engagées en
commission permanente sera mandatée a la signature de la convention, puis les
années suivantes a chaque décision de reconduction ;

* Les versements suivants interviendront par appel de fonds de I'ASP sur
présentation d’'un état de dépenses prévisionnelles visé par le responsable ou toute
personne habilitée par lui ;

Les fonds sont mandatés dés réception des piéces citées ci-dessus et le CD fournira dés
leur obtention les numéros de bordereau et de mandat a 'ASP.

b) Les crédits d’intervention pour la gestion des conventions de formation professionnelle;

= Premiere avance : une avance correspondant a 50 % des dépenses validées en
Commission Permanente sera mandatée a la signature de la convention, puis les
années suivantes, a chaque décision de reconduction. Toute délibération réalisée en
dehors du PDFP sera transmise a I’ASP et un appel de fonds sera réalisé.

» Les versements suivants interviendront par appel de fonds de I'ASP sur
présentation d'un état de dépenses prévisionnelles visé par le responsable ou toute
personne habilitée par lui ;

A chaque fin d’exercice et au terme de la convention, 'ASP opérera la reddition des comptes
et produira une balance générale des comptes signée du comptable et intitulée «compte
d’emploi», certifiant que les paiements effectués sont appuyés des piéces justificatives
correspondantes.

Le compte d’emploi sera complété d'une situation de trésorerie, faisant état des
développements des soldes, qui sera signée par '’Agent Comptable.

Les sommes déléguées et non utilisées au 31 décembre de I'année de référence sont
reportées sur 'année suivante.

L’ASP assure les paiements dans la limite des fonds regus.
L’ASP fournira des états certifiés par le comptable au titre du FSE. En tout état de

cause, la Délégation Régionale devra préparer les états a certifier et les envoyer pour
contrle et signature a ’Agent Comptable de 'ASP.
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ARTICLE 3 : Frais de gestion

La rémunération de ’ASP pour les missions définies a l'article 1 sera établie sous la forme
de frais de gestion déclinés comme suit:

1/ Pour I'année 2016 : un montant global et forfaitaire de 219 000 €, qui sera facturée selon
les modalités suivantes :
- Un acompte de 60% du montant global sur présentation d’une
facture par 'ASP au plus tard avant la fin du 1*" semestre ;
- Le solde sur présentation d’une facture par 'ASP au plus tard avant
la fin de I'année civile 2016

2/ pour les années suivantes, il pourra étre défini de nouvelles modalités de frais de gestion
(prix unitaires au dossier et prix forfaitaires) qui seront actées par voie d’avenant. A défaut, le
montant global et forfaitaire annuel sera reconduit et révisé au 1% janvier de chaque année
en fonction de l'indice INSEE des prix a la consommation (tous ménages, hors tabac, mois
de référence : aolt).

ARTICLE 4 : Recouvrement

L’ASP est chargée de I'émission des ordres de recouvrer, de leur recouvrement amiable ou
forcé et de leur apurement, selon les régles fixées par le décret n° 2012-1246 du 07
novembre 2012 portant reglement budgétaire sur la comptabilité publique.

Dans ce cadre, 'ASP peut accorder des délais de paiement aux débiteurs qui en font la
demande.

L’ASP instruit les demandes de remises gracieuses exprimées par les débiteurs et établit
une fiche de synthése d'instruction qu'elle transmet au Conseil Départemental avec une
proposition de décision. Le Conseil Départemental informe '’ASP de sa décision. L'absence
de réponse dans le délai de quatre mois vaut acceptation de la proposition faite par 'ASP.

L’ASP notifie aux débiteurs les décisions.

Les demandes de remise gracieuse des personnes morales ne sont pas admises par '’ASP,
ces derniéres pouvant bénéficier des dispositions relatives aux procédures collectives.

Lorsqu'un motif de non-valeur ou d’abandon de créance est constaté, '’ASP soumet au
Conseil Départemental, pour décision, la liste des dossiers concernés et lui communique une
copie de la piéce justifiant la demande, a I'exception des créances initiales ou des restes a
recouvrer inférieurs ou égaux a 30 € pour lesquelles 'ASP procédera a I'apurement
automatique. Le Conseil Départemental informe 'ASP de sa décision. L'absence de réponse
dans le délai de quatre mois vaut acceptation de la demande.

Si le Conseil Départemental estime qu'il n'y a pas lieu d'admettre une créance en non-valeur,
il communique a 'ASP dans le délai imparti les informations permettant de reprendre le
recouvrement.

L’ASP procéde a 'apurement des prises en charge en fonction de la décision exprimée. Les
sommes admises en remise gracieuse ou en non-valeur ou les créances faisant 'objet d’'un
abandon dans le cadre de la convention sont a la charge du Conseil Départemental.

ARTICLE 5 : Durée — modification — résiliation
La présente convention-cadre prend effet a compter de sa signaturé et concerne les dossiers

des années 2016, puis les années suivantes si la convention fait 'objet d’une reconduction
expresse par période d’'une année.
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Le Conseil Départemental informera 'ASP de cette reconduction par simple courrier
accompagné d’une copie de la délibération précisant le montant de la dotation financiére
attribuée au titre de ce dispositif pour 'année a venir.

La décision de reconduction sera adressée au plus t6t a I'ASP afin d’éviter toute rupture de
couverture juridique.

Elle prend en charge le paiement des dossiers — jusqu’a leur terme - des stagiaires entrés en
formation dans la période de validité de la présente convention. Elle prend en charge le
paiement des conventions de formation professionnelle — jusqu’a leur terme - signées dans
la période de validité de la présente convention.

Toute modification de la présente convention fera I'objet d’'un avenant établi entre les parties.

En cas de non-respect, par I'une ou l'autre des parties, des engagements réciproques
inscrits dans la présente convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par I'une ou
l'autre partie avec un préavis de six mois notifié par lettre recommandée avec accusé de
réception valant mise en demeure.

ARTICLE 6 : Obligations de publicité

L’ASP assurera la publicité de la participation communautaire selon les dispositions
prescrites aux articles 8 et 9 du réglement CE n°1828/2006, ainsi que celle du Conseil
Départemental de Mayotte. En particulier, le titulaire mettra en ceuvre une information
systématique des bénéficiaires :

* Une utilisation du logo du Conseil Départemental et de 'Union Européenne sur tous
les supports de communication liés au projet et les documents a destination des
bénéficiaires (décision, attestations, relevé de rémunération, ...) ;

* La mention de lintervention du Conseil Départemental et de I'Union Européenne sur
tous les supports de communication liés & la rémunération des stagiaires par
inclusion des logos des deux institutions et de la mention faisant état de la
participation de 'Europe et du Conseil Départemental ;

= Mention de l'intervention du Conseil Départemental et de I'Union Européenne lors de
toute communication & destination des tiers (manifestations publiques, conférence de
presse, plaquette de présentation, ...) ;

ARTICLE 7 : Secret professionnel et obligation de discrétion

Les informations relatives aux bénéficiaires sont transmises a titre confidentiel par 'ASP.
Cette derniere est tenue de maintenir confidentielle cette communication. Les
renseignements et documents (cahiers des charges, courriers, notes, listings...) ne peuvent,
sans autorisation du pouvoir adjudicateur, étre communiqués a d’autres personnes.

L’ASP se reconnait tenue au secret professionnel et a 'obligation de discrétion pour tout ce

qui concerne les faits, informations, études et décisions dont elle aura connaissance au

cours de I'exécution de la présente convention.

Elle s’interdit notamment toute communication écrite ou verbale sur ces sujets et toute

remise de document a des tiers sans I'accord préalable du Conseil Déparq%rﬁg?__tal. _ _
ECTURE DE MAYOTTE

ARTICLE 8 : Déclaration a la CNIL
REGU LE 1 3 jll”. 2[”0

La collectivité est propriétaire des données gérées par I'ASP.

LB R.CL L

Conformément aux dispositions de la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative gtirformaticmer
aux fichiers et aux libertés, les traitements automatisés d’informations nominatives doivent
faire l'objet d’'une déclaration a la Commission Nationale Informatique et Libertés (CNIL).

Les démarches auprés de la CNIL reléevent du Conseil Départemental. Toutefois, I'ASP
pourra lui apporter un appui technique.
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ARTICLE 9 : Cloture
Au terme de la convention ou dans le cas de sa résiliation :

* ['ASP ira a la fin des engagements nés de la présente convention : suivi des actions
engageées, paiements des sommes y afférentes, production des comptes-rendus ;

* aprés le dernier paiement, 'ASP est chargée de poursuivre le recouvrement des
ordres de recouvrer. A chaque fin d’exercice comptable suivant, le solde des sommes
recouvrées au cours de I'exercice, diminué d’éventuels frais de gestion, est reversé
au mandant s'il est positif, ou payé a 'ASP par le mandant s’il est négatif. La cldture
deéfinitive de la convention interviendra aprés le recouvrement ou I'apurement du
dernier ordre de recouvrer.

Pour sa part, le Conseil Départemental versera les fonds nécessaires et s’acquittera des
frais de gestion correspondants.

ARTICLE 10 : Conservation des piéces justificatives

L’ASP s’engage a conserver, pendant la durée légale, toutes les piéces justificatives
relatives aux dispositifs confiés pour le compte du Conseil Départemental et de I'Union
Européenne au titre des actions éligibles au Fonds Social Européen. |l tient a la disposition
du Conseil Départemental 'ensemble des documents originaux.

ARTICLE 11 : Litiges

Les parties conviennent que les éventuels litiges nés de Il'application de la présente
convention seront portés, a défaut d’accord entre elles, devant le Tribunal Administratif de
MAMOUDZOU a Mayotte.

ARTICLE 12 : Piéces contractuelles

La présente convention comprend les annexes suivantes :
*= annexe 1: cahier des charges pour la gestion des aides aux stagiaires de la
formation professionnelle
* annexe 2: cahier des charges pour la gestion des conventions de formation
professionnelle

Fait en quatre exemplaires a Mamoudzou, le

Le Président Directeur Général Le Président du Conseil départemental
de 'ASP de |\Aqynf+n
PREFECTURE DE MAYCTTE
REGULE 13 JulL. 206
R.R.C.L
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ANNEXE 1 - cahier des charges techniques :
dispositions relatives a la gestion des crédits de rémunération,
de la protection sociale et autres indemnités dues aux
stagiaires de la formation professionnelle

PREFECTURE DE MAYOTTE
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Ce cahier des charges a pour objet de déterminer les modalités de réalisation des missions
confiées a I’ASP par convention. Ces prestations concernent ’instruction, la gestion, le
réglement de la rémunération et la protection sociale des stagiaires.

Le cadre législatif et réglementaire de la rémunération des stagiaires et les charges afférentes
est celui du régime public de rémunération des stagiaires.

PREFECTURE DE MAYOTTE

I- LE CADRE LEGISLATIF ET REGLEMENTAIRE

REQU LE 1.3 5L, 207

code du travail applicable 8 Mayotte— Livre VII ;

code général des collectivités territoriales ; : D " R . O . L

Le code des marchés publics ;

Le code rural L. 313-3 et R 313-13 et suivants ;

Loi n° 2004-809 du 13/08/04 relative aux libertés et responsabilités locales ;

Loi n° 2004-391 du 4 mai 2004 relative & la formation professionnelle tout au long de la vie et au

dialogue social ;

loi quinquennale n °93-1313 du 20 décembre 1993 relative & ’emploi et a la formation professionnelle ;

e loin® 93-1313 du 13 décembre 1993 relative a I’emploi et & la formation professionnelle ;

e 10in°88-1089 du 1% décembre 1988 relative aux compétences de la collectivité territoriale de Mayotte
en matiére de formation professionnelle et d’apprentissage

¢ ordonnance n°2009-664 du 11 juin 2009 relative & "organisation du service public de "emploi et 2 la
formation professionnelle & Mayotte ;

o décret n° 83-670 du 22 juillet 1983 relatif aux indemnités des frais annexes a la formation de certains
stagiaires de la formation professionnelle ;

e décret n° 83-304 du 14 avril 1983 relatif au transfert aux Régions de compétences en matiére de
formation professionnelle ;

o Décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique

e Décret n° 94-153 du 16 février 1994 relatif au transfert des compétences aux régions en matiere de
formation professionnelle ;

e Décret n° 89-210 et ’arrété du 10/04/1989 relatifs aux indemnités de transport et d’hébergement des

stagiaires ;

A titre indicatif, nous vous informons qu’il existe les réglementations suivantes :

e Circulaire DE/DFP n°91-45 du 12 septembre 1991 relative aux courtes interruptions de stage ;

o  décret n°2013-800 du 02 septembre 2013 relatif a la modification du livre VII du code du travail
applicable a Mayotte relatif a la formation professionnelle ‘

e décret n°2015-1891 du 30 décembre 2015 fixant les taux et les montants des rémunérations versées aux
stagiaires de la formation professionnelle &8 Mayotte

e Délibération du conseil Départemental de Mayotte du — rémunération des stagiaires et des organismes
de formation lors des absences des stagiaires ;

Réglementation européenne :

¢ Le réglement (CE) n°1304/2013 du Parlement Européen et du Conseil du 17 décembre 2013 portant
dispositions générales sur le Fond Social Européen et abrogeant le réglement (CE) 1081/2006 du
Conseil:

L’ ASP sera chargée d’instruire, de liquider et de payer les demandes de rémunération et les
indemnités dues aux stagiaires, ainsi que les cotisations de protection sociale, conformément
aux dispositions du Livre VII du Code du travail applicable & Mayotte et des textes qui en
découlent et aux réglements propres du Conseil Départemental de Mayotte, le cas échéant, en

procédant aux vérifications de service fait.
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L’instruction des dossiers de chacun des stagiaires faisant partie des missions attendues par
IASP, elle sera précédée d’une phase d’agrément des places de stage relevant des
compétences exclusives du Conseil Départemental. Cet agrément du Président du Conseil
Départemental conditionne le financement par la collectivité de la rémunération des
stagiaires, a condition qu’il soit délivré selon les modalités prévues du code du travail
applicable & Mayotte (Articles R.721-4 4 R. 721-8).

Le numéro de I’opération ou numéro d’acte (numéro de convention ou numéro de marché)
propre au Conseil Départemental qui figure sur le tableau d’agrément servira de référence
principale aux échanges d’informations entre le Conseil Départemental et 1’ASP, notamment
aux échanges numériques. Le tableau d’agrément comporte en outre les dates de début et de

Jan ll d 3 .
fin prévisionnelles de formation PREFECTURE DE MAYOTTE

1.3 jtiL. 2016

1.1 Réle relevant du Conseil Départemental dans le processus REGU LE

L’instruction des dossiers de chacun des stagiaires, faisant partiq_des migsiol} affendhes de
I’ASP, est précédée d’une phase d’agrément des places de stage rémunérées relevant des
compétences exclusives du Conseil Départemental.

Le Conseil Départemental transmet a 1’ASP les résultats des différentes délibérations de la
collectivité se traduisant dans un tableau d’agrément de rémunération des stagiaires.

Le numéro de I’opération ou numéro d’acte (numéro de convention ou numéro de marché)
propre au Conseil Départemental qui figure sur le tableau d’agrément servira de référence
principale aux échanges d’informations entre le Conseil Départemental et le titulaire,
notamment aux échanges numériques.

Les modifications concernant le calendrier de mise en ceuvre de ’action de formation font
I’objet d’'une demande écrite de la part des organismes de formation auprés des services du
Conseil Départemental. Le Conseil Départemental transmet & I’ASP une copie de ’accord de
dérogation, qui peut étre présentée sous forme de tableau d’agrément modifié. Ces
modifications peuvent entrainer des variations du montant des dépenses prévisionnelles
relatives a I’objet du marché que I’ASP analysera afin d’ajuster sa demande de trésorerie en
crédits d’intervention.

1.2 Prestations attendues par I’ASP

II est attendu de I’ASP le versement des aides publiques aux bénéficiaires des programmes de
formation professionnelle, dont certaines actions peuvent étre cofinancées par le Fonds social
européen.

L’ ASP sera chargée de réaliser les prestations suivantes :
P l’instruction, la détermination des droits individuels, le suivi, la liquidation et le paiement
des rémunérations, des indemnités (transport, hébergement, repas etc.) et de la protection

sociale, conformément au Livre VII du Code du Travail applicable a Mayotte et des textes qui
en découlent ainsi que des reglements adoptés par le Conseil Départemental, le cas échéant ;

P la gestion des indus ;
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P la réalisation des services nécessaires au bon déroulement des prestations (communication,
accueil, renseignement, etc.) aupres du Conseil Départemental, des organismes de formation,
et des stagiaires ; :

P la restitution de données qui permettront de suivre la gestion et 1’usage des fonds publics
confiés a I’ASP ;

Pla vérification de service fait des réalisations (réalité de 1’assiduité des bénéficiaires aux
formations) générant les rémunérations, cotisations et indemnités payées ;

P1a production de statistiques.

1.3 Instruction, détermination des droits, suivi, liquidation et paiement (rémunérations.

indemnités, protection sociale) , PREFECTURE DE MAYOTTE

requre| 13 JUIL. 201

=  Gestion administrative et financiére de la rémunération

. . 7 3 7 \ . o . "».‘ ? b Py
Dans le cadre de sa mission, I’ASP est amenée a gérer a la fois abimsinistidt =k a¥ o )
financiérement 1’ensemble des dossiers qui lui seront confiés. Le versement de la
rémunération pour les stages a temps plein et & temps partiel sera effectué conformément aux

textes en vigueur (articles R. 721-16 a R. 721-23 du Code du travail applicable & Mayotte).

Les personnes éligibles a la rémunération des stagiaires, qui suivent des stages agréés par le
Conseil Départemental, peuvent percevoir une rémunération'. A partir du moment ou un stage
est agréé par le Conseil Départemental, il sera demandé a 1’ ASP les réalisations suivantes, sur
décision d’agrément de places de stage rémunérées se traduisant par le tableau d’agrément de
la rémunération des stagiaires.

P instruire le dossier de prise en charge de rémunération transmis par les organismes de
formation selon la réglementation en vigueur et les réglements spécifiques adoptés par le
Conseil Départemental, le cas échéant;

P requérir les piéces justificatives nécessaires a la gestion des dossiers de rémunération
(conformité avec 1’agrément du Conseil Départemental);

P fixer un montant de rémunération périodique (généralement mensuel) ou horaire au regard
du droit a la rémunération (décret n°2015-1891 du 30 décembre 2015 fixant les taux et les
montants des rémunérations versées aux stagiaires de la formation professionnelle & Mayotte
et/ou réglements spécifiques a la collectivité) le cas échéant;

P transmettre aux stagiaires et aux organismes de formation la décision de prise en charge au
titre de la rémunération ;

P éditer et envoyer a chaque versement, un avis de paiement par stagiaire, sous pli
confidentiel ;

! Cf. décret n°2015-1891 du 30 décembre 2015 fixant les taux et les montants des rémunérations versées

aux stagiaires de la formation professionnelle a Mayotte.
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P liquider et payer le montant de la rémunération des stagiaires & échéance prévue, au vu des
¢tats de présence transmis par les organismes de formation et procéder aux régularisations
éventuelles ;

P mettre gratuitement a disposition des organismes de formation et dfn stagiaires tous les
imprimés et formulaires nécessaires a la gestion des dossiers. PREF "ECTURE DF MAYOTTE

requre| 13 JUIL. 2016

= Gestion administrative et financiére de la protection sociale

La prise en charge des cotisations sociales reléve des articles R.722-1 eJ ER SV EWE
travail applicable a Mayotte. D’aprés la législation en vigueur, toutes les personnes qui
suivent un stage de formation professionnelle sont obligatoirement affiliées a un régime de
protection sociale. Il est demandé a I’ASP de gérer les deux volets qui composent la
protection sociale, & savoir, les cotisations de sécurité sociale et le volet accident du travail et
maladies professionnelles. Les missions confiées a I’ ASP sont détaillées comme suit :

P déterminer le régime de sécurité sociale des stagiaires ;

P informer les centres de formation des démarches a effectuer pour les stagiaires non
immatriculés ;

P déterminer le montant des cotisations sociales dues ;

P verser les cotisations sociales dues y compris celles des stagiaires non rémunérés
bénéficiant d’une formation agréée par le Conseil Départemental ;

P transmettre aux stagiaires et aux organismes de formation la décision de prise en charge au
titre de la protection sociale ;

P liquider et payer les indemnités journaliéres complémentaires & celles versées par la

sécurité sociale en cas de maladie, de maternité ou d’accident de travail (Cf. Art. R373-2 du
code de la sécurité sociale).

=  Gestion administrative et financiére des indemnités (transport, hébergement...)

Les frais liés a la formation concernent les frais d’hébergement, de repas et de transport.
L’ASP devra respecter la réglementation en vigueur (décret n°2013-800 du 2 septembre
2013) ainsi que les décisions du Conseil Départemental en la matiére (délibération n°1865
/2015/CP du 19 janvier 2015 relative a la signature de la nouvelle convention-cadre de délégation de
services et de crédits a I’ASP dans le cadre de I’accompagnement de la commande publique de
Jormation professionnelle a destination des demandeurs d’emploi). Les stagiaires rémunérés par le
Conseil Départemental peuvent bénéficier d’une prise en charge de ces frais. Leur prise en
charge est fonction du régime de rémunération auquel appartient le stagiaire et des modalités
prévues par la loi (cf. Code du travail applicable & Mayotte). Il appartiendra & ’ASP de
réaliser les prestations suivantes :
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P fixer le montant périodique des frais d’hébergement et /ou de transport attribué au stagiaire
dans les conditions ci-apres arrétées par le Conseil Départemental;

Distance entre domicile stagiaire et

lieu de formation De 25 435 kms De36445kms | De46a55kms
Montant défraiement transport A/R

par jour 10,00 € 12,00 € ~-13,00€

PREFE
P liquider et payer les indemnités concomitamment aux rémunérations versges.

Recurg| 13 JyIL 2016

1.4 Moyens a mettre en place pour un bon déroulement de la prestation

Dans le cadre de la bonne gestion de la prestation, il est du ressort de 1’ ASPi::

- d’assurer une assistance technique réglementaire auprés des organismes de formation;

- d’assurer un accueil physique sur le territoire de Mayotte;

- d’informer les stagiaires et les organismes de formation notamment sur la réglementation
en vigueur, les montants liquidés et payés au titre de la rémunération, de la protection
sociale et des indemnités ;

- de mettre a disposition du Conseil Départemental et des organismes de formation,
I’ensemble des informations relatives aux paiements des stagiaires et s’assurer de tous
les controles nécessaires a la juste application des régles de paiement des aides.

De maniére générale, I’ASP devra mettre en ceuvre tous les moyens nécessaires permettant
d’assurer une qualité de service appréciée notamment sur les délais de paiement aux
bénéficiaires, les délais de production des données relatives a la gestion des crédits publics
d’intervention, les délais de réponse aux sollicitations des différents acteurs (Conseil
Départemental, organismes de formation, bénéficiaires).

1-5 Restitution des données

= Données pour la Direction de I’Animation de la Recherche, des Etudes et des Statistiques
(Dares):

L’ASP renseignera chaque année, au plus tard fin mars de ’année N+1 les données du
document DARES relatives a I’année N. Il élaborera pour ce faire 1’ensemble des outils
necessaires a la production de ces données en organisant les flux d’information adéquats
(collecte, traitement, restitution).

Ces données seront adressées par le Conseil Départemental a la Direction de 1’ Animation de
la Recherche, des Etudes et des Statistiques (DARES) du ministére de I’emploi pour une
enquéte relative a la formation professionnelle continue, 1’apprentissage et 1’accueil,
I’information et I’orientation.

Ces données ont pour partie vocation a alimenter chaque année ’annexe budgétaire au projet
de loi de finances et devront étre transmises a la collectivité au plus tard le 31 mars de I’année
N+1, pour des données relatives a I’année N (ex : les données de 2014 seront transmises au
plus tard le 31/03/2015). Cette date est susceptible d’étre modifiée, en fonction du calendrier
établi par la DARES au moment de la demande annuelle de statistiques.
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La transmission des informations demandées se fera par voie électronique, suivie d’un envoi
par courrier papier signé par toute personne habilitée par 1’ ASP.

= Données saisies dans le systéeme d’information mis en place :

Le Conseil Départemental sera propriétaire des données saisies par I’ensemble des acteurs
dans le systéme d’information développé par I’ASP.

A ce titre, I’ASP est tenue de restituer 1’ensemble des données sous forme de fichier
informatique courant exploitable par la collectivité, ou en cas d’impossibilité technique, de
fournir les outils permettant son exploitation. A minima, le fichier de données du prestataire
devra contenir les informations stipulées en annexe 8. Ces données doivent pouvoir étre
analysées a la fois globalement, mais aussi individuellement en référence au stagiaire ou a
I’organisme de formation.

L’ASP peut aussi proposer des restitutions complémentaires a celles définies dans le présent
cahier des charges.

Il est a noter que 1’ensemble des restitutions de données pourra faire 1’objet d’adaptation, en
fonction de 1’évolution 1égislative et réglementaire, de nouveaux besoins en matiére de suivi,
de controle et d’évaluation des politiques publiques qui peuvent survenir au cours de
I’exécution de la convention.

PREFECTURE DE MAYOTTE
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DEPARTEMENT

Agence de Services
et de Paiement

ANNEXE 2 — cahier des charges techniques :
Dispositions relatives a la gestion des crédits d’intervention
aux organismes de formation
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Ce cahier des charges a pour objet de déterminer les modalités de réalisation des missions
confiées a I’ASP par I’article 1 de la convention. L’ASP assure pour le compte du Conseil
Départemental, le réglement des crédits d’intervention prévus par les marchés conclus entre le
Conseil Départemental et les organismes de formation.

I - Présentation sommaire du dispositif
1 -1 : Présentation du dispositif

Le titulaire assure pour le compte du Conseil Départemental, le réglement des crédits
d’intervention aux organismes dans le cadre des programmes de formation professionnelle.

Il assure aussi une mission de suivi statistique permettant d’analyser [’exécution du
programme régional de formation professionnelle.

1-2 : Objectifs du dispositif

Le titulaire assure le paiement des crédits d’intervention prévus par les conventions conclues
entre le Conseil Départemental et les organismes prestataires pour la mise en ceuvre des
mesures et actions de formation a réaliser dans le cadre des programmes de formation

professionnelle au bénéfice des publics adultes et jeunes. T———
PREFECTUF{E DE MAYOTTE
II — Contenu de la prestation : regurs| 13 UL 2016

2-1 : Role conservé par le Conseil Départemental dans le processys D, R, ¢ L

e décision de I’aide aux organismes ;

o dés la signature de la convention, le Conseil Départemental adresse au titulaire un
exemplaire de la notification accompagné d’un RIB de I’organisme ;

¢ les documents utilisés pour I'établissement et le suivi des opérations (notamment les
prévisions de dépenses de rémunération, le cas échéant, le calendrier de démarrage des
actions) ;

e le courrier notifiant le cas échéant a l'organisme de formation I'autorisation de

démarrer une action lorsque celle-ci doit débuter avant que la convention de formation
ne soit signée ;

2-2 : Prestations attendues par I'ASP

a) Description des tiches a effectuer par I'ASP dans le cadre de la gestion des dossiers
individuels (procédure, délais, documents type, gestion des aléas, gestion des recours,
procédure de recouvrement des indus,...) '

Gestion des crédits d’intervention aux organismes de formation
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L'ASP sera chargee :
e d'accuser réception des documents relatifs au marché de formation ;
o d’enregistrer des données relatives aux opérations de formation ;

o du paiement des subventions de fonctionnement conformément aux dispositions de la
convention - type de chaque dispositif. Si des précisions se révelent nécessaires, I’ASP
en informera le Conseil Départemental avant toute prise de décision.

e de procéder a un contrdle de cohérence sur l'ensemble des documents recgus
(convention/documents d'ouverture de stage, montant prévisionnel de subvention ...) ;

o de saisir les éléments de la fiche d'ouverture et d'entrée en stage ;

« de mettre en paiement les avances en fonction des modalités de la convention ;

o de saisir, de calculer et de mettre en paiement les acomptes intermédiaires au vu du
tableau trimestriel de réalisation horaire ou état nominatif des entrées et sorties

personnalisées ;

o du controle de I’exécution des conventions au vu des documents standardisés transmis
par les organismes de formation ;

o de saisir les éléments de la fiche de cloture de stage ;

e de mettre en paiement le solde des conventions selon les instructions spécifiques du
Conseil Départemental ;

o des prestations relatives & la collecte, a la consolidation et a la transmission au Conseil
Départemental des données physiques et financiéres des actions.

o D'émettre des ordres de reversements correspondants aux sommes indiment versées
aux organismes de formation et d'effectuer le recouvrement des indus.

e Auterme de la convention, l'organisme de formation transmet a I'ASP le compte rendu
d'exécution final comprenant l'ensemble des documents pédagogiques et financiers
relatifs & 1'exécution de la convention.

e L'ASP élabore a partir des documents transmis par l'organisme de formation, un
mémoire de fin d'action reprenant les éléments prévus dans la convention : le réalisé,
les écarts, les versements effectués, le solde théorique & payer et fait part le cas
échéant de ses observations.

2. dans le cadre de la gestion globale du dispositif

o restitution d’informations : tableau de bord des engagements et des dépenses par
dispositif, état d’avancement des conventions de chaque organisme ;

PREFECTURE DE MAYOTTE
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e gestion d’une base de données: saisir les contrats de formation, I’ensemble des
informations déclarées par les organismes de formation

o alerte sur les risques détectés sur le dispositif : I'ASP communique toutes informations
sur les dysfonctionnements

o veille réglementaire

PREFECTURE DE MAYOTTE

recure| 19 L. 201

P.R.C.L

mpvnear

Gestion des crédits d’intervention aux organismes de formation

Publié le o8 g



@EPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniere du mardi 12 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00136

Relative & la création du Centre de Formation d’'Apprentis (CFA) académique de Mayotte

Conseillers départementaux présents :

Mme Armamie ABDOUL WASSION, M. Issoufi AHAMADA, Mme Rdissa ANDHUM, M. Ali Debré
COMBO, Mme Insya DAOUDOU, Mme Soihirat EL HADAD, M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI
(Président), M. Issa ISSA ABDOU, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO,
Mme Mariame SAID, M. Aynoudine SALIME, M. Mohamed SIDI, Mme Fatima SOUFFOU, M. Issa
SOULAIMANA MHIDI, Mme Moinécha SOUMAILA, M. Daniel ZAIDANI

Conseillers départementaux représentés :

M. Bourouhane ALLAOUI donne pouvoir & Mme Rdissa ANDHUM, Mme Toyfriya ANASSI donne
pouvoir & M. Aynoudine SALIME, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU donne pouvoir a M. Issoufi
AHAMADA, M. Ahamed ATTOUMANI DOUCHINA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO, M. Ben Issa
OUSSENI donne pouvoir & Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO, M. Nomani OUSSENI donne pouvoir
A Mme Soihirat EL HADAD

Conseillers départementaux absents excusés :
M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Zaihati MADI-MARI, Mme Afidati MKADARA

Secrétaire de séance désigné : PREFECTURE DE MAYOTTE
Mme Moinécha SOUMAILA

regure| 13 JUIL 2016

Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,

Vu le code général des collectivités territoriales; DR G L

Vu le code du travail applicable & Mayotte, notamment I'article L. 711-1-2,

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I'élection de Monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu lerapport n°2016.AP-002610 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu l'avis de la commission éducation, formation et insertion du 11 juillet 2016 ;

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des présents et des représentés
DECIDE

Arlicle 1 : d’approuver la création d'un centfre de formation d'apprentis (CFA) académique
de Mayotte qui sera opérationnel dés la rentrée scolaire 2016.
Le lycée professionnel de Dzoumogné en sera I'établissement support.

Arlicle 2. de fixer chagque année, dans le cadre du dialogue de gestion permanent entre le
CFA et le Conseil Départemental, le montant des crédits nécessaires pour assurer le
fonctionnement et, éventuellement, les investissements du CFA ainsi que ceux des
UFA,
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Article 3 : d'autoriser le Président du Conseil Départemental & signer la convention cadre
jointe en annexe de cette délibération.

Pourex rait certifié conforme
it du 'C’Qﬁs’éﬂH-épqriemem‘al

PREFECTURE DE MAYOTTE

requrs| 13 JUL. 2016
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Entre :

l.e conseil départemental de Mayotte,
Représenté par son Président, Monsieur Soibahadine IBRAHIM RAMADANI,

Ci-aprés dénommé, le conseil départemental,

D'une part,

Et

L'autorité académique de Mayotte,

Représentée par le Vice-recteur de Mayotte, Madame Nathalie COSTANTINI,

Ci-aprés dénommée, ['autorité académique,
Et

Le lycée professionnel de Dzoumogné, établissement public du second degré,
Représenté par son proviseur, Monsieur Thierry LE QUEAU

Ci-aprés dénomms l'organisme gestionnaire de 'établissement support,
D'autre part.

Aprés avis du Comité Mahorais de Coordination de I'Emploi et la Formation professionnelle en date du 13 juillet 2015

Aprés autorisation de I'assembiée du conseil départemental de Mayotte, en date du donnée au
président du consell départemental de signer la présente convention,
Aprés autorisation du conseil d’établissement du Lycée professionnel de Dzoumnogné en date du donnée au
chef d'établissement de signer la présente convention, |

¢ P PREFECTURE DE MAYOTTE

Il a é1é convenu ce qui suit:
13 j0L. 2016

D.R.C.L

L'organisme gestionnaire est habilité & créer et & gérer un centre de formation d'apprentis, ci-aprés dénommé le centre de
formation d'apprentis (CFA), et dont I'appellation compléte est Centre de Formation d'Apprentis Académique de Mayotte.

REGU LE

I. - Dispositions générales

Article 1er: Dénomination

Article 2 : Désignation du CFA.

" Sont définis & l'annexe | :

— Le sidge du CFA, la liste de ses annexes éventuelles et des sites ou sont dispensées les formations faisant Fobjet d'une
convention. Cette liste sera mise & jour et transmises aux signataires dans le mois suivants la signature de la convention,
sauf remarques du controle de légalité. ‘

~— 'aire de recrutement du centre ;

— Les diplémes et les titres a finalité professionnelle enregistrés au répertoire national des certifications professionnelles
préparés par le CFA ;

— Les nombres minimum et maximum d'apprentis admis annuellement pour 'ensemble des formations ;
— Les modalités de transport, logement et restauration des apprentis ;
- Le nombre de semaines d'ouverture du CFA.

L’organisme gestionnaire s’engage & accepter 'inscription de tous les apprentis recrutés par les entreprises pour la
Page 2|7
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préparation & un métier dont le centre assure la formation.

Si la capacité d'accuell fixée par la présente convention est dépassée, 'autorisation d'ouvrir des places supplémentaires est
demandée au conseil départemental.

Dans ce cas, un complément de subvention de fonctionnement peut étre accordé par le conseil départemental en fonction
des ressources existantes du CFA au moment de la demande et des dépenses engagées ou budgétees.

Les inscriptions des apprentis au CFA se font dans I'ordre chronologique de la présentation des contrats soumis au visa du
CFA. '

Article 3 : Possibilités de conventionnement

Le Code du travail applicable & Mayotte, notamment Iarticle L-711-1-2 et les dispositions non contraires du Code du travail
sont les documents de référence de I'apprentissage & Mayotte.

Le CFA peut conclure :

- Une convention de création ou de rattachement d'une unité de formation par apprentissage (UFA) avec un
établissement d'enseignement public ou privé sous contrat, ou dans un établissement de formation et de
recherche ;

- Une convention avec une ou plusieurs entreprises habilitées par le service académique de l'inspection de
Papprentissage, dont 'objet est d'assurer une partie des formations technologiques et pratiques normalement
dispensées par le CFA, notamment lorsque celui-ci ne dispose pas des équipements nécessaires et des
formateurs spécialisés correspondant aux formations concernées ;

- une convention avec un ou plusieurs établissements d’enseignement public ou privé sous contrat, ou des
établissements d’enseignement technique ou professionnel reconnus ou agréés par I'Etat ou des établissements
habilités & délivrer un titre d’ingénieur diplémé, aux termes de laquelle ces établissements assurent tout ou partie
des enseignements normalement dispensés par le centre et mettent & disposition des équipements pedagogiques
en lien avec la formation ou d’hébergement.

Elles comportent des clauses obligatoires énumérées & 'annexe 1.

Les conventions entre le CFA et les organismes, entreprises ou établissements scolaires devront étre transmises a Pautorité
académique pour contrdle de légalité et au conseil départemental pour information et observations éventuelles.

Article 4 : Cohabitation avec la formation initiale scolaire

L'organisme gestionnaire assure dans ses [ocaux, parallélement & la formation scolaire de ses éleves, la formation des
apprentis et éventuellement d’autres activités de formation, notamment la formation professionnelle continue et d’orientation
sur Fenseignement technologique.

Toutefols, Iactivité spécifique de formation des apprentis devra toujours étre nettement individualisée du point de vue
pédagogique comme du point de vue administratif, budgétaire et financier.

Article 5.: Contrdles du CFA

Le CFA est soumis aux contrdles pédagogiques, techniques et financiers de l'autorité académique.
il est soumis aux controles techiniques et financiers du conseil départemental.

Le CFA s’engage & répondre, dans le respect des délais et des formes demandés, aux diverses enquétes menées a
Pinitiative du conseil départemental ou de l'autorité académique.

Article 6 : Carte d'apprenti

Une carte d'apprenti est délivrée par le centre de formation d'apprentis conform 'uﬂ&ﬁﬁ&ﬁfﬁﬂ&&eﬂﬁr&%‘é@%j@té

ministériel. Elle est vdlable sur 'ensemble du territoire,

| .
Il. Organisation du centre rRecuLE| | 3 UL, 2018
Article 7 : Directeur du CFA D, R, G.L

Le centre doit &tre organisé de maniére & constituer, sur le plan fonctionnel, une unité administrative et pédagogique
indépendante selon les modalités de 'annexe lll.

Puge 3|7
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Il'est placé sous l'autorité d'un directeur nommeé par 'autorité académique.

Ce directeur est responsable de I'activité pédagogique du centre, y compris dans le cadre des conventions citées a l'article &
ci-dessus.

Les responsabilités administrative et financiére qui lui sont déléguées par 'organisme gestionnaire sont définies a I'annexe
V.

En I'absence de nomination d'un directeur, le chef d'établissement support du CFA assure les responsabilités et détient les
prérogatives du directeur.

Article 8 : personnels du CFA

Le personnel du centre est recruté par 'organisme gestionnaire sur la proposition du directeur, sous réserve, lorsqu'il s'agit
de personnel d'enseignement, des dlspasmons contenues dans lés articles R. 6233-12 4 17 et R. §233-28 du Code du
travail. Un avis et/ou une autorisation d'enseigner est délivré par le service académique de I'inspection de I'apprentissage

(SAIA).

Des agents titulaires ou contractuels peuvent éire mis a disposition du CFA par 'Etat ou le conseil départemental. Le

directeur dispose de la liberte de choix des personnels.
Une convention de mise & disposition devra élre signée enire le CFA feprésenté par son directeur, et ' autonte administrative

mettant des personnels a disposition. v
Cette convention conviendra notamment des dispositions financiéres de la mise a disposition.

En cas de difficultés dans la gestion du personnel mis a disposition, uné solution sera recherchée avec l'autorité
administrative d’origine du personnel concerné. La résiliation de la mise a disposition pourra étre prononcée selon les
dispositions réglementaires réglant le statut de l'intéressé.

L'ensemble des personnels, y compris ceux mis & disposition, est placé sous I'autorité hiérarchique du directeur qui doit étre
consulté avant tout licenciement, toute sanction ou rupture de la convention de mise & disposition.

Dans le cas de fermeture d'un centre ou d'une section, le conseil départemental, 'autorité académique et Forganisme
gestionnaire recherchent de concert les conditions dans lesquelles le personnel de direction, d’enseignement et
d'encadrement peut étre employé dans un centre de formation d'apprentis ou tout autre établissement d'enseignement
technologique ou de formation professionnelle.

Article 9 : Conseil de perfectionnement

Bien que le Code du travail applicable & Mayotte ne prévoie pas un consell de perfectionnement dans un CFA, cetlte
instance est créée auprés du CFA de Mayotte par référence aux dispositions des articles R 6233-31 du Code du travail.
Sa composition est fixée en annexe V.

Le conseil de perfectionnement se réunit au moins trois fois par an sur convocation de son président, qui arréte I'ordre du
jour.

1) Il est saisi pour avis des questions relatives & 'organisation et au fonctionnement du centre de formation
d’apprentis. Lui sont notamment soumis a ce titre :
PREFECTURE DE MAYOTTE

a) Les perspectives d'ouverture ou de fermeture de sections ;
recure| 13 JUIL, 2016

b) Les conditions générales d'admission des apprentis ;

c) L'organisation et le déroulement de-la formation ; (8] # R 4 Q L
. % ‘

d) Les modalités des relations entre les entreprises et le centre de formation ;

e) Le contenu des conventions conclues par 'organisme gestionnaire ;

) Les conditions générales de préparation et de perfectionnement pédagogique des formateurs ;
g) Le réglement intérieur ;

h) Le projet d'établissement du CFA.

e 417
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2) lTestinformé :

a) Des conditions générales de recrutement et de gestion des personnels éducatifs du centre et du plan de
formation de ces personnels ;

b) De la situation financiere du centre et des projets d'investissements ;
c) Des objectifs et du contenu des formations conduisant aux dipldmes et titres ;
d) Des résultats aux examens ;

e) Des décisions d'opposition & 'engagement d’apprentis ainsi que la décision de refus d'autoriser la reprise
de I'exécution du contrat d'apprentissage,

Le consell de perfectionnement suit I'application des dispositions prises dans les domaines mentionnés aux 1 et 2 ci-dessus,

Le directeur du centre assure la préparation des réunions ainsi que la diffusion des comptes rendus et procés-verbaux des
séances du conseil de perfectionnement.

Les comptes rendus des séances sont transmis au chef d'établissement de 'organisime gestionnaire du centre, au président
du conseil départemental et & I'autorité académigue dans un délai de deux mois.

Les frais de déplacement et de séjour des salariés extérieurs au centre sont pris en charge par Je centre de formation
d’apprentis au moing sur la base des barémes fixés par les arrétés de la fonction publique. , !
PP P publiq PREFECTURE DE MAYOTTE

Les justificatifs devront étre joints aux documents financiers prévus a l'article 14 de la conventign.
RECU LE 13 juL. 2016

ili. Dispositions pédagogiques

Article 10 ; Principes de P'organisation des formations D, R “ Q . L

L'arganisation générale dés formations ne doit pas &tre congue de fagon rigide mais doit permettre au directeur du CFA,
aprés consultation du conseil de perfectionnement et avis des corps d'inspection pédagogique de Pautorité académique, de
moduler, pour chaque formation, la répartition des heures d'enseignement par discipline, dans le cadre des dispositions de
la réglementation applicable aux diplémes ou autres titres considérés, et en fonction des exigences des métiers et du niveau
des apprentis.

Cette organisation est décrite dans les annexes Vl et VII.

Article 11 : Organisation particuliére

La durée de la formation tient compte des recommandations formulées dans les conventions ou les accords de branches
nationaux.

Lorsqu’un apprenti bénéficie d’un contrat & durée réduite ou allongée (entre 6 mois et 3 ans) aprés évaluation de ses
compétences, le directeur du CFA, en liaison avec I'équipe pédagogique, doit mettre en ceuvre, aprés avis de Pautorité
académique compétente, une organisation pédagogique spécifique.

Le directeur propose une répartition des enseignements et une adaptation des contenus de formation qui prennent en
compte les acquis préalables de 'apprenti.

Les modalités de cette organisation seront fournies chaque année au président du conseil départemental et & l'autorité
acadérnique, au début de la formation en CFA.

Article 12 : Coordination entre la formation théorigue et pratique .

Le centre de formation d'apprentis doit assurer la coordination entre la formation générale, associée & une formation
technologique et pratique, qu'il dispense et celle regue en entreprise.

A cet effet, le directeur:

a) Etablit pour chaque métier, en liaison avec les représentants des entreprises intéressées et aprés avis du
consell de perfectionnement, des progressions conformes aux annexes pédagogiques de la convention ;

b} Désigne pour éhaque apprenti, parmi le personnel du centre, un formateur référent, qui, en coordination
avec les autres formateurs, est plus spécialement chargé de suivre la formation de cet apprenti, de

Publié le 0'8 o 2015
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vérifier son assiduité et d'assurer une liaison avec le maitre d'apprentissage qui est le tuteur de I'apprenti;

c) Etablit et met & la disposition du responsable de la formation pratique en entreprise les documents
pédagogiques nécessaires a cet effet ;

d) Convie I'apprenti, dans les deux mois suivant la conclusion du contrat d’apprentissage, a un entretien
auquel participent 'employeur, le maitre d'apprentissage, un formateur du CFA et si besoin est, ses
parents ou son représentant légal afin de procéder & une premiére évaluation du déroulement de la
formation et, le cas échéant, d’adapter cette demiére ;

e) Apporte une aide aux apprentis dont le contrat est rompu pour la recherche d'un employeur susceptible
de contribuer a 'achévement de leur formation ; il peut les assister dans 'accomplissement de toutes
formalités nécessaires pour bénéficier d'un éventuel revenu de remplacement ;

f) Organise, au bénéfice des employeurs qui ont effectué la déclaration relative & 'organisation de
l'apprentissage et de leurs collaborateurs ayant la qualité de maitre d’apprentissage, une information sur
I'enseighement par alternance ainsi que sur les programmes et les documents pédagogiques afférents
aux formations a dispenser. Une attestation de présence est délivrée aux personnes qui ont
régulidrement suivi cette action d'information ;

g) Organise a l'intention des employeurs toutes autres activités nécessaires pour assurer la coordination de
la formation dispensée par le centre et de la formation d'entreprise.

Article 13 : Maintien des savoir-faire des formateurs

Les personnels dispensant des enseignements techniques et pratiques sont tenus d’effectuer périodiguement des stages
pratigues en entreprise. PREFECTURE DE MAYOTTE
IV. Dispositions financiéres

recurg| | 9 JUIL 2016

Article 14 : Un budaget annexe a 'établissement support du CFA

La comptabilité et le budget du centre retracent I'intégralité des opérations réalisées|pour le €F 4 &Rdoildng dire distingtes de
celle de 'organisme gestionnaire selon les dispositions de 'annexe VIl T i

La tenue des comptes doit permettre la présentation des documents financiers, budget et compte financier et annexes,
retenus par I'Etat et conformes au plan comptable normalisé des CFA,
Le budget doit tre transmis au conseil départemental et & l'autorité académique avant le 30 novembre de chaque année, en

- deux exemplaires.
Le compte financier doit &tre transmis au conseil départemental et & l'autorité académique avant le 30 juin de chaque année,
en deux exemplaires.

Les coGts annuels par apprenti et par formation, incluant éventuellement les charges d'amortissement des immeubles et des
équipements, sont fixés & I'annexe IX de la présente convention.

Ces colits peuvent élre révisés chaque année, contractuellement, par avenant & la convention.

Article 15 : Postes de dépenses

Les charges de fonctionnement concernent principalement le fonctionnement administratif et pédagogique du CFA,
I'entretien courant, le transport et I'hébergement des apprentis, les frais de déplacement et de séjour des représentants des
salariés extérieurs au centre siégeant au conseil de perfectionnement.

Les dépenses de renouvellement du matériel existant du centre de formation peuvent &tre financées par le CFA dans les
conditions prévues a lannexe X.

Les déperises de premier équipement ou de complément d'équipement font 'objet d’une demande d’avis préalable auprés
du conseil départemental et de Pautorité académique comportant les éléments figurant & l'annexe Xl a la présente
convention.

Article 16 : Missions particuliéres du CFA

Lorsque le CFA exerce une mission d'évaluation des compétences des apprentis, les charges et produits relatifs & cette
évaluation sont individualisés dans les budgets et comptes financiers.

€ %@ R  Page6[7
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Avrticle 17 : ressources disponibles

Les ressources dont dispose le centre de formation d’apprentis sont notamment les subventions du conseil départemental,
les versements recueillis en exonération de la taxe d'apprentissage, les subventions diverses, les recettes des objets

confectionnés, les dons et legs.

Article 18 : Subvention de fonctionnement du conseil départermnental

Le montant définitif de la subvention du conseil départemental au titre d'un exercice déterminé est arrété notamment en
fonction des besoins exprimés par le CFA et les UFA et du nombre d'apprentis, dans le cadre d'un dialogue de gestion établi
entre le CFA et le conseil départemental.

Article 19 : Excédent de fonctionnement

L'excédent de subvention versé peut, soit étre considéré comme une avance de subvention pour 'année & venir, soit faire
I'objet d'un reversement au budget du conseil départemental.

Les ressources annuelles du centre de formation d’apprentis ne peuvent étre supérieures & un maximum correspondant au
produit du nombre d'apprentis inscrits par leurs colts de formation définis dans la convention.

Lorsque les ressources annuelles du centre de formation d'apprentis sont'supérieures au montant maximum défini a 'alinéa
précédent, les sommes excédentaires peuvent étre reversées au budget du conseil départemental.

Article 20 : Durée de la convention

La présente convention conclue pour une durée de cing ans peut étre modifiée-au cours de sa validité par voie d'avenant,
pour tenir compte notamment de I'évolution des besoins de formation professionnelle. Les avenants concernant la
convention ou ses annexes feront signés dans les mémes conditions que la présente convention.

Dix-huit fois au moins avant la date d'expiration de la convention, les parties se concertent afin-de préparer son
renouvellement en tenant compte, 'l y a lieu, des adaptations rendues nécessaires par I'évolution des hesoins de formation.

Lorsqu'il apparait que la convention ne peut &tre renouvelée, le recrutement de nouveaux apprentis est interrompu. La
convention en vigueur est prorogée de plein droit jusqu'a I'achévement des formations en cours, lorsgue cet achévement a
lieu aprés la date d'expiration de la convention,

Fait a Mamoudzou, e, en trois exernplaires originaux.
Pour le conseil départemental Pour 'autorité académique Pour Porganisme gestionnaire
Monsieur Soibahadine IBRAHIM Madame Nathalie COSTANTINI, Monsieur Thierry Le Quéau
RAMADANI, Vice-recteur

Proviseur du lycée professionnel de

Président du consell départemental
Dzoumogné

rl;’REFE'C:Tl..lW‘E DE MAYOTTE
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BEPUBUQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniere du mardi 12 juillet 2016

= Dates de la r:ﬂn\mcatlon Men:reds 2!
%fjlum 2016 ' \

DELIBERATION N°2016.00137

Relative aux emplois autorisés a bénéficier de I'indemnité d'astreinte, de I'indemnité de
permanence et de I'indemnité d’heures supplémentaires

Conseillers départementaux présents :

M. lIssoufi AHAMADA, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, M. Ali Debré COMBO, Mme Insya
DAOUDOU, Mme Soihirat EL HADAD, M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issa ISSA
ABDOU, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO, Mme Mariame SAID, M.
Aynoudine SALIME, M. Mohamed SIDI, Mme Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI, Mme
Moinécha SOUMAILA, Mme Armamie ABDOUL WASSION

Conseillers départementaux représentés :

Mme Toyfriya ANASSI donne pouvoir & M. Aynoudine SALIME, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU
donne pouvoir a M. Issoufi AHAMADA, M. Ahamed ATTOUMANI DOUCHINA donne pouvoir & M. Ali
Debré COMBO, Mme Zaihati MADI-MARI donne pouvoir & M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, M.
Ben Issa OUSSENI donne pouvoir & Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO, M. Nomani QUSSENI donne
pouvoir & Mme Soihirat EL HADAD

Conseillers départementaux absents excusés :
M. Bourouhane ALLAQOUI, Mme Raissa ANDHUM, Mme Afidati MKADARA, M. Daniel ZAIDANI

PREFECTURE DE MAYOTTE

Secrétaire de séance désigné :
Mme Moinécha SOUMAILA

recure| 13 JUIL. 20%

Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,

Vu e code général des collectivités territoriales; Q R, G L

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative a I’ elec’non de Mormeur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu laloin® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment
son article 20 ;

Vu laloin® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale ;

Vu [T'avis favorable du Comité Technique en date du 11 juillet 2016 ;

Vu le rapport n°2016.AP-002601 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu [l'avis de la commission administration générale, infrastructures et transports en date du
5/07/2016 ;

Aprés avoir délibéré, a I'unanimité des présents et des représentés

DECIDE

Arlicle 1 : d'abroger toutes les délibérations précédentes concernant les dispositions relatives aux
astreinfes, permanences et heures supplémentaires.
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Article 2 : d'appliquer les dispositions suivantes concernant I'attribution de I'indemnité d'astreinte :

L'astreinte s'’entend comme une période pendant laquelle I'agent, sans étre a la
disposition permanente et immédiate de son employeur, a I'obligation de demeurer &
son domicile ou & proximité afin d’étre en mesure d'intervenir pour effectuer un travail
au service de I'administration.

1°: Cas de recours & l'astreinte

L'autorité territoriale peut recourir & I'astreinte dans les situations suivantes:

il id

évenement climatique (cyclone, tempéte, inondation ...) ;

maintenance des équipements publics (batiments, stade...) ;

Exigence de continuité de service ;

Impératif de sécurité ;

Evénement exceptionnel ;

Pour les personnels d'encadrement: ils doivent étfre joints directement par
I'autorité territoriale en dehors des heures d'activité normale de service afin de
prendre les mesures et les dispositions nécessaires.

Les services concernés sonf dans les domaines suivants :

LIilil il

Logistigue et moyens

Technique, Environnemental, Informatique et Télécommunications
Culturel, animation, sportif

Ports, Transport scolaire, terrestre, maritime

Agriculture, péche

Protocole

Protection de I'Enfance

L'autorité territoriale se réserve le droit de déterminer les modalités de mise en place de
I'astreinte en fonction des besoins et dans le respect du cadre suivant :

Lilill

-

R R R N N N N N A AN

La semaine compléete

Les jours fériés

Du lundi matin au vendredi soir

Du vendredi soir au lundi matin

Un jour ou une nuit de week-end ou férié
Une nuit de semaine

: Statuts et Emplois concernés par les astreintes :

Agent fonctionnaire ou contractuel

Chef d'exploitation ou Adjoint
Chef de la sécurité ou Adjoint
Officier de la sécurité navire ou Adjoint

—————
PREFEC
Chef de Service fechnique ECTURE DE MAYOTTE

Chef d'équipe technique
Chef de gare maritime recure| 13 UL 2016
Electricien STM

Grutier D.R,C L

Responsable billettique

Responsable de sécurité embarquée et d terre
Responsable des gares maritimes

Responsable Logistique

Responsable QHSE (Quadlité - Hygieéne — Sécurité — Environnement)
Responsable des contrdles ou adjoint

Responsable sureté portuaire ou son Suppléant

Responsable des télécommunications

Agent de brigade nature

Agent de médiation et de prévention dans les bus

Chaudronnier

Ed@ﬁﬁpfi:§5é? ?egfismnfs—socinfa a zms




— Directeur de la Protection de I'Enfance
3°: Modalités d'organisation des astreintes

L'agent d'astreinte doit &tre disponible et joignable & tout moment.
Suite & l'appel de I'autorité teritoriale ou du DGS, I'agent d'astreinte est tenu
d'intervenir dans un délai compris entre 25 et 45 minutes.

II doit également signaler sans délai les difficultés rencontrées dans I'exercice des
missions d'astreinte et observer la plus grande discrétion par rapport aux informations
dont il aurait connaissance dans le cadre de I'exercice de I'astreinte. En cas de non-
respect de ses dispositions, I'agent s'expose & I'une des sanctions prévues dans le statut
de la fonction publique territoriale.

Un portable d'astreinte, éventuellement un véhicule selon la nature des missions et un
acces aux batiments départementaux seront mis & sa disposition.

Le départemental de Mayotte ou le DGA veille & définir, planifier et répartir les astreintes
dans un délai raisonnable et suffisant. Les plannings des différentes astreintes sont définis
par trimestre. lls sont fransmis par les DGA concermnés & la Direction des Ressources
Humaines, 15 jours avant leur mise en application. La DRH est informée sans délai de
toute modification de ces plannings.

Ces plannings sont dans les mémes délais portés & la connaissance des agents
concernés. lls peuvent étre modifiés par nécessité de service (notamment en raison de
remplacement d'un agent pour des raisons autres que personnelles) ou en raison de
circonstances exceptionnelles et imprevisibles.

— La maniére dont sont comptabilisées les périodes d'intervention :

Le temps de travail effectif (y compris la durée du déplacement dller et retour sur le lieu
de travail) accompli par un agent pendant une période d'astreinte, est rémunéré en sus
de l'indemnité d'astreinte.

Les agents peuvent bénéficier de I'indemnité correspondante exclusive de tout autre
dispositif de rémunération des astreintes. Ainsi, elle ne peut étre cumulée avec les
indemnités horaires pour tfravaux supplémentaires.

Par contre, une intervention réalisée durant une astreinte, si elle n'a pas été compensée
par une indemnité ou par un repos, et si elle a donné lieu A la réalisation d'heures
supplémentaires, peut étre rémunérée par des IHTS.

Pour la filiere technique, l'intervention est rémunérée par le paiement d'heures
supplémentaires pour les agents & temps complet pouvant y prétendre ou par I'octroi
de récupération. Il n'y a pas d'indemnité complémentaire payée pendant I'astreinte.

4° : Modalités de rémunération ou de compensation des astreintes et des interventions

La rémunération et la compensation en temps des astreintes sont exclusives I'une de
I'autre. Elles ne sont pas cumulables avec l'indemnité ou la compensation des
permanences (au titfre de la méme période).

L'autorité fait le choix de mettre en place un régime mixte, rémunération et
compensation, selon les dispositions réglementaires en vigueur: le choix est fait, au
moment de la période d'astreinte, de rémunérer ou de compenser |'astreinte en
fonction du budget alloué & cet effet et du bon fonctionnement des services.

Les agents concernés par les astreintes sont rémunérés ou compensés, le cas échéant,
les périodes ainsi définies conformément aux textes en vigueur, comme suit :

PREFECTURE DE MAYOTTE
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INDEMNITES D’ASTREINTE

Semaine compléte 159,20 € 149,48 € 121,00 € 121,00 €
Nuit en semaine (entre le lundi et le samedi)
inférieure & 10 heures 8.60¢€ 8.08¢€ 10,00 € 10.00€
Nuﬂ,e-.n semaine (entre le lundi et le scmedl) 1075 € 10,05 € 10,00 €
supérieure a 10 heures
Samedi ou durant une journée de
récupération 37,40 € 3485 ¢ 2500¢€
Week-end : du vendredi soir au lundi matin 116,20 € 109,28 € 76,00 € 76,00 €
Dimanche ou jours fériés 46,55 € 43,38 € 34,85 €

18,00 €
Un jour ou une nuit de week-end ou jour férié
Du lundi matin au vendredi soir 45,00 €

NLes montants des astreintes d'exploitation ou de sécurité sont augmentés de 50% si I'agent est prévenu moins de 15 jours
francs avant le début de I'astreinte (majoration non applicable au personnels d’encadrement qui bénéficient des seules
astreintes de décision).

PREFECTURE DE MAYOTTE

COMPENSATION DES INTERVENTIONS
REALISEES SOUS ASTREINTES

Samedi 22 € 125%
Dimanche ou jour férié 22 € 200%
Jour de la semaine 16 €

Nombre d'heures de travail

Entre 18h et 22h 11 € effectif majoré & raison de
10%

Nombre d'heures de travail

Le samedi, entre 7h et 22h 11€ effectif majoré & raison de
10 %

Nombre d'heures de travail
Entre 22h et 7h 22 € effectif majoré & raison de
25%

Nombre d'heures de travail
effectif majoré & raison de

Dimanche et jours fériés | 22 € 25 %

MLes indemnités d'astreinte et d'infervention sont cumulables. Les agents éligibles aux IHTS ne peuvent bénéficier ni de
I'indemnité d'intervention, ni de repos compensateur (art. 5 décret du 14 avril 2015)
2)Le repos compensateur n'est pas cumulable avec I'indemnité d'intervention.

Pubiig |e
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Adicle 3 : d'appliquer les dispositions suivantes concernant ['atftribution de Ilindemnité de
permanence :

La permanence correspond ['obligation faite & un agent de se trouver sur son lieu de
travail habituel ou un lieu désigné par I'autorité, pour nécessité de service, sans qu'il y ait
travail effectif ou astreinte, un samedi, un dimanche ou un jour férié.

1°: Cas de recours a la permanence

L'autorité territoriale peut recourir d la permanence dans les situations suivantes:
évenement climatique (cyclone, tempéte, inondation ...) ;

maintenance des équipements publics (batiments, stade...) ;

Exigence de continuité de service ;

Impératif de sécurité ;

Evénement exceptionnel.

il

Les services concernés sont dans les domaines suivants :
— Logistique et moyens
— Technique, Environnemental
— Culturel, animation, sportif
— Ports, Transport scolaire, terrestre, maritime
— Agriculture et péche

L'autorité territoriale se réserve le droit de déterminer les modalités de mise en place de
la permanence en fonction des besoins et dans le respect du cadre suivant :

2°: Statut et Emplois concernés par ce dispositif de permanence :
— Agents fonctionnaires et contractuels

Coordinateur des chauffeurs de Cabinet ou Adjoint
Agent de Laboratoire

Agent Forestier

Aide-Laboratoire

Préleveur laboratoire

Préparateur laboratoire

Canotier du cabinet

Careneur PREFECTURE DE MAYOTTE
Chargé de Travaux
Chargé d'études techniques 13 L 20%6
Chauffeur de Cabinet, des DG REGU LE 3
Chauffeur de bus
Contréleur de bus D.R.C.L
Electricien maritime e
Mécanicien maritime

Responsable logistique et moyens ou son adjoint

Responsable énergie/propulsion/sécurité ou adjoint

Tourneur maritime

N 2 2 2 R N A A A A A AN

3°: Modadilités d'organisation des permanences

— Lelieu oU s'effectue la permanence doit étre connu,

— De méme, les jours et heures de début et de fin de la période de permanence,

— les conditions matérielles dont dispose I'agent doivent &tre connues,

— Les obligations de I'agent de permanence sont définies,

— Définition des missions pour lesquelles il doit intervenir ou référer & un supérieur
hiérarchique ou & un élu

4° : Rémunération - compensation

L'indemnité de permanence ne peut étre cumulée avec tout dispositif de rémunération
des astreintes, interventions ou permanences et notamment avec I'indemnité d'astreinte
et d'inferventions. Elle ne peut pas non plus étre cumulée avec les IHTS (indemnités

horoireﬁ@&’rﬁiﬁxépp%?éen’roires). }
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Il convient de rémunérer ou de compenser, le cas échéant, les périodes ainsi définies
conformément aux textes en vigueur, de la maniere suivante :

INPEMNITES DE PERM}ANENCE
FILIERETECHNIQUE

Semaine compléte 477,60 €
Une nuit en semaine (entre le lundi et le samedi)

NP R 25,80 €
inférieure & 10 heures

Une nuit en semaine (entre le lundi et le samedi) 32,25 €
supérieure & 10 heures

Samedi ou durant une journée de récupération 112,20 €
Un-week-end : du vendredi soir au lundi matin 348,60 €
Dimanche ou jours fériés 139,65 €

Un jour ou une nuit de week-end ou jour férié

Du lundi matin au vendredi soir

(1 Ces montants peuvent étre majorés de 50% si I'agent est prévenu de sa permanence pour une période donnée, moins

de 15 jours francs avant le début de cette période ;
@2 Pas de repos compensateur prévu pour ces agents.

n . teur@

Journée du samedi 45,00 € Durée permfggn%a effectuée

V2 journée du samedi 22,50 € puce permf;gn%? sffeciuée
Journée du dimanche ou jour férié 76,00 € ey
V2 journée du dimanche ou jour férié 38,00 € Puce perm:;;n;oe sffeciuée

M 'indemnité de permanence n'est pas cumulable avec le repos compensateur ;
(2 Exemple : si 8 heures de permanence non rémunérée avec I'indemnité correspondante. L'agent a droit & un repos

compensateur de 10 heures (soit 8h x 25% = 10 heures)

Aricle 4 : d’appliquer les dispositions suivantes concernant I'attribution de I'indemnité horaire pour

travaux supplémentaires :

1°: Cas de recours aux heures supplémentaires

L'autorité territoriale peut recourir, aux heures supplémentaires dans les situations

suivantes:

Exigence de continuité de service ;
Impératif de sécurité ;
Evénement exceptionnel.

il

Les services concernés sont dans les domaines suivants :
Logistique et moyens

Technique, Environnemental

Culturel, animation, sportif

Transport scolaire, terrestre, maritime

Agiesltureget de g péche
PUblieTe o AUT 2016

il

événement climatique (cyclone, tempéte, inondation ...) ;
maintenance des équipements publics (batiments, stade...) ;

PREFECTURE DE MAYOTTE
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— Protocole

L'autorité teritoriale se réserve le droit de déterminer les modalités de mise en place des
heures supplémentaires en fonction des besoins et dans le respect du cadre
réglementaire et du réglement intérieur applicable aux agents du consell
départemental.

2° : Statut et Emplois concernés par ce dispositif :

2

Agents fonctionnaires et contractuels

adjoint chef de la sécurité

Agent de brigade nature

Agent de médiation et de prévention
Agent de Sécurité

Charpentier

Chaudronnier

Chauffeur

Chef de Sécurité

Chef d'équipe

Commandant de barge

Contrdleur

Electricien

Graisseur

Matelot

Mécanicien

Chef de Service Plomberie Electricité Froid
Responsable logistique

Tourmneur

R N 2 2 2 2R R R A RN A

3°: Modadlités d'organisation et de rémunération des heures supplémentaires :

= L'indemnisation des heures supplémentaires doit é&tre motivée par le Directeur et
validées par le DGA concerné, par le DGS et le Directeur de Cabinet pour le personnel
qui leur est rattaché. Elle nécessite la mise en place d'un systéme de contrdle rigoureux
des heures de travail réellement effectuées.

= Ne peuvent étre considérées comme heures supplémentaires que les heures qui
dépassent le volume horaire mensuel de chaque agent.

Article 5 : de faire évoluer les montants de référence ci-dessus, selon les textes en vigueur.

Article &6 : d’autoriser le Président du Conseil Départemental & signer tout document nécessaire &
la mise en ceuvre de cette délibération.

PREFECTURE DE MAYOTTE
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REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniére du mardi 12 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00138

Relative a I'abrogation de la délibération n°1508/2014/CG du 29 avril 2014, aux modalités
d'attribution de la majoration de traitement, de l'indemnité de sujétion géographique, a la
situation des agents affectés hors de Mayotte, et & l'instauration des dispositions
concernant les nouveaux arrivants @ Mayotte

Conseillers départementaux présents :

Mme Armamie ABDOUL WASSION, M. Issoufi AHAMADA, Mme Rdissa ANDHUM, M. Ali Debré
COMBO, Mme Insya DAOUDOU, Mme Soihirat EL HADAD, M. Soibahadine [BRAHIM RAMADANI
~(Président), M. Issa ISSA ABDOU, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M. Aynoudine
SALIME, M. Mohamed SIDI, Mme Fafima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI, Mme Moinécha
SOUMAILA, M. Daniel ZA]DAN[

Conseillers départementaux représentés :

M. Bourouhane ALLAQOUI donne pouvoir & Mme Rdissa ANDHUM, Mme Toyfriya ANASSI donne
pouvoir & M. Aynoudine SALIME, Mme Halima Mdallch BAMOUDOU donne pouvoir & M. Issoufi
AHAMADA, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO, M. Nomani
QUSSENI donne pouvoir & Mme Soihirat ELHADAD

Conseillers départementaux absents excusés :
M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Zaihati MADI-MARI, Mme Afidati MKADARA, M. Ben Issa

QUSSENI, Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO

PREFECTURE DE MAYCTTE!

Secrétaire de séance désigné :
Mme Moinécha SOUMAILA
REGU m@
Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,
D.R.C.L
Vu e code général des collectivités temitoriales;
Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative a I’ elec’non de Monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Consell départemental de Mayotte ;
Vu laloin® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et notfamment
son article 20 ;
Vu laloin® 84-53 du 26 janvier 1984 portant disposifions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale ;
Vu T'avis défavorable du Comité Technique en date du 11 juillet 2014 ;
Vu lerapport n°2016.AP-002403 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte ;
Vu [l'avis de la commission administration générale, infrastructures et fransports en date du
5/07/2016 ;

Aprés en avoir délibéré,
Par 16 voix pour,

Et 5 voix contre : M. Daniel ZAIDANI, M. Aynoudine SALIME, Mme Toyfriya ANASSI (par
procuration), Mme Soihirat ELHADAD, M. Nomani OUSSENI (par procuration)

Publie le
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Aricle 1:

Aricle 2 :

Article 3 :

DECIDE

d'abroger la délibération n°1508/2014/CG du 29 avril 2014 et toutes dispositions
contraires & celles énumérées ci-dessous.

d'appliquer les dispositions suivantes concernant les modadalités d'atfribution de la
magjoration de traitement :

Les conditions et modalités d'attribution de la majoration de salaires sont celles issues du
décret n°2013-964 du 28 octobre 2013 portant création d'une majoration du fraitement
allouée aux fonctionnaires de I'Etat et de la fonction publique hospitaliere et aux
magistrats en service dans le Département de Mayotte.

A cet effet, la délibération n°1376/2013/CG du 12/12/2013 a été prise pour étendre le
dispositif au Conseil départemental. Ainsi, & compter du 1er janvier 2013, une majoration
du fraitement indiciaire de base est attribuée aux fonctionnaires.

Le taux de majoration applicable au traitement indiciaire de base détenu par 'agent
fonctionnaire, est fixé ainsi qu'il suit :
- du 1erjanvier au 31 décembre 2013 : 5% ;

- du Terjanvier au 31 décembre 2014 :10 % ;
- du 1erjanvier au 31 décemlbre 2015:20 % ;
- du Ter janvier au 31 décembre 2016 :30 % ;
- ef, & compter du 1erjanvier 2017 : 40 %.

PREFECTURE DE MAYOTTE

recure| 13 UL 2016

Cette majoration de salaire n’est pas cumulable avec : PD.R.C . L
- L'indemnité de sujétion géographique ; == :
- Un autre type de majoration de fraitement.

Sont bénéficiaires de ce dispositif, les fonctionnaires, en poste & Mayotte, titulaires et
stagiaires, & temps complet, temps partiel et temps non complet.

Sont exclus de ce dispositif :
- Les agenfts en poste dans un autre territoire autre que Mayotte ;

- Les agents contractuels.

d'appliquer les dispositions suivantes concernant les modalités d'atfribution de
I'indemnité de sujétion géographigue :

Les conditions et modalités d'attribution de I'indemnité de sujétion géographiques sont
celles issues des dispositions des articles Ter & 5 du décret n° 2013-945 du 28 octobre
2013, portant application de I'indemnité de sujétion géographique aux fonctionnaires de
I'Etat titulaires et stagiaires et aux magistrats affectés d Mayotte, et qui sont applicables
a compter du 1er novembre 2013 aux fonctionnaires fitulaires et stagiaires de I'Etat et aux
magistrats dont le centre des intéréts matériels et moraux ne se situe pas a Mayotte.

1/ Les dispositions des articles 1er & 6 du décret précité sont applicables a compter du 1er
janvier 2017 aux fonctionnaires titulaires et stagiaires de I'Etat et aux magistrats dont le
centre des intéréts matériels et moraux ne se situe pas a Mayotte.

2/ A titre tfransitoire et par dérogation au 3° de l'article 3 du décret n° 96-1028 du 27
novembre 1996, relatif & 'attribution de lindemnité d'éloignement aux magistrats et aux
fonctionnaires ftitulaires et stagiaires de I'Etat en service d Mayotte, en Nouvelle-
Calédonie, en Polynésie francaise et dans les iles Walllis et Futuna, les agents mentionnés
au 1/ qui sont affectés a Mayotte entre le ler janvier 2014 et le 31 décembre 2016
bénéficient de quatre versements annuels au titre de lI'indemnité d'éloignement pendant
'année d'installation et pour chacune des trois années suivantes calculés selon les
modalités suivantes :

1° l?ﬁ’rion vergéﬂe au titre de I'année 2014 : 8,5 mois de traitement indiciaire brut ;



Article 4 :

2° Fraction versée au titre de 'année 2015 : 7,5 mois de traitement indiciaire brut ;

3° Fraction versée au titre de I'dnnée 2016 : 6 mois de traitement indiciaire brut ;

4° Fraction versée au fitre des années 2017, 2018 et 2019 : 5 mois de traitement
indiciaire brut.

A cet effet, la délibération n°1376/2013/CG du 12/12/2013 a été prise pour étendre le
dispositif au Conseil départemental de Mayotte. Ainsi, & compter du 1er novembre 2013,
une indemnité d'éloignement (ou indemnité de sujétion géographique & partir de
I'année 2017) peut étre attribuée aux fonctionnaires affectés & Mayotte et dont le
centre des intéréts matériels et moraux ne se situe pas & Mayotte.

Sont bénéficiaires de ce dispositif issu du décret n° 2013-965 du 28 octobre 2013 : Les
psychologues, les médecins, les sages-femmes, les éducateurs socio-éducdtifs et les
assistants sociaux, fonctionnaires affectés & Mayolte et dont le cenire des intéréts
matériels et moraux ne se situe pas a Mayotte, titulaires et stagiaires, & temps complet,
temps partiel et temps non complet ;

Son versement ne peut intervenir avant la fin de la période probatoire de 3 mois.

Sont exclus de ce dispositif issu du décret n°2013-965 du 28 octobre 2013 :
- Les agents en poste dans un autre territoire autre que Mayotte ;

- Les agents contractuels.

d'appliquer les dispositions suivantes concernant les agents affectés hors du territoire de
Mayotte :

=> LIMITATION DE LA DUREE DE L'AFFECTATTION

La durée d'affectation hors du territoire de Mayotte est limitée d une période de
deux ans, renouvelable une fois.

Les plus anciens correspondant & la moitié de I'effectif de la délégation seront les
premiers concernés par les retours & Mayotte, & partir de septembre 2016.

En cas de refus de retour @ Mayotte, I'intéressé sera considéré comme en abandon
de poste. Dans ce cas, les avantages afttribués, au titre de I'éloignement seront
perdus.

=> DISPOSITIF INDEMNITAIRE

Concernant les agents fonctionnaires en poste & la Réunion, ceux-ci bénéficient des
dispositions relatives au décret n°57-333 du 15 mars 1957 portant majoration du
complément temporaire alloué aux fonctionnaires de I'Etat en service dans le
département de la Délégation de Mayotte a la Réunion.

Les agents fonctionnaires du CD peuvent bénéficier du traitement indiciaire brut
majoré de 35% (hors congés bonifiés) de la Réunion, cjouté de l'indice de
correction 1,138 (prés de +50 % au global).

Sont donc bénéficiaires de ce dispositif, issu du décret n° 57-333 du 15 mars 1957, les
fonctionnaires affectés a la Délégation de Mayotte & la Réunion, fitulaires et

T
PREFECTURE DE MAYOST

REGU LE

('l]'% ires, & temps complet, temps partiel et temps non complet ;

= Cpncernant les agents fonctionnaires en poste en Métropole, ceux-ci bénéficient

13 jn. 20 de Ig majoration de traitement en vigueur au Conseil départemental de Mayotte,

durgnt leur temps de congé bonifié passé sur le territoire de Mayotte.

D.R.C.L >DSPOSITIF DE CONGES BONIFIES

Les dispositions concernant les congés bonifiés sont celles issues du décret n°2014-
729 du 27 juin 2014 portant application & Mayotte des dispositions relatives aux
congés bonifiés pour les magistrats et fonctionnaires des trois versants de la fonction

- Pubiié e %8 sour 2955



Les agentfs en poste hors du ferritoire de Mayotte peuvent se voir appliquer le
dispositif des congés bonifiés: congés annuels de I'année en cours majorés de 30
jours au maximum avec une prise en charge & 100%, aprés 36 mois de service
ininterrompu.

Ariicle 5 : d'instaurer des dispositions concernant les nouveaux arrivants & Mayotte

=> PRISE EN CHARGE DES FRAIS D'HEBERGEMENT POUR UN MOIS

Au tifre de I'action sociale, et conformément aux dispositions de I'article 88-1 de la loi du 26
janvier 1984 indiquant que « Les organes délibérants des collectivités territoriales et de leurs
éfablissements publics déterminent le type des actions et le montant des dépenses qu'ils
enfendent engager pour la réalisation des prestations prévues & I'article 9 de la loi n® 83-634
du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires, ainsi que les modalités de
leur mise en ceuvre ».

Ainsi, le Conseil Départemental, instaure sa politique d’accompagnement de nouveaux
arivants et d'atfractivité du territoire, par la prise en charge du remboursement des frais
d'hébergement comprenant la nuitée et le petit déjeuner.

La prise en charge des frais se fraduit par un montant forfaitaire limité & 90€ (par nuitée,
petit déjeuner compris) et pour une durée maximale d'un mois.

L'agent sera dans I'obligation de fournir des justificatifs d'hdtels pour bénéficier des

remboursements idoines.

Article 6 : d’autoriser le Président du Conseil Départemental & signer tout document nécessaire &
la mise en ceuvre de cette délibération.

~Cor dpartemental

o
o

Pour e :qi‘t)‘%'ﬁfgﬁgnforme

PREFECTURE DE MAYOTTE
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@EPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniere du mardi 12 juillet 2016

_ Absents; 5 ;
Nombres de votants 1 21

_ Votespour:21 .
. Votescontre : 0
_ Abstentions (0

_ Datesdelacany
Juin2016

DELIBERATION N°2016.00139

Relative & la modification de la délibération n°2071/2015/CD du 16 avril 2015 relative a la
composition des groupes d’'élus

séance s'est tenue & I'hémicycle Younoussa BAMAI

Conseillers départementaux présents :

Mme Armamie ABDOUL WASSION, M. Issoufi AHAMADA, Mme Rdissa ANDHUM, M. Ali Debré
COMBO, Mme Insya DAOUDOU, Mme Soihirat EL HADAD, M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI
(Président), M. Issa ISSA ABDOU, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO,
Mme Mariame SAID, M. Mohamed SIDI, Mme Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI, Mme
Moinécha SOUMAILA, M. Daniel ZAIDANI

Conseillers départementaux représentés :

M. Bourouhane ALLAOUI donne pouvoir & Mme Rdissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah
BAMOUDOU donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA, M. Ahamed ATTOUMANI DOUCHINA donne
pouvoir & M. Ali Debré COMBO, M. Ben Issa OUSSENI donne pouvoir & Mme Fatimatie
RAZAFINATOANDRO, M. Nomani OUSSENI donne pouvoir & Mme Soihirat EL HADAD

Conseillers départementaux absents excusés :
Mme Toyfriya ANASSI, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Zaihati MADI-MARI, Mme Afidafi

MKADARA, M. Aynoudine SALIME
PREFECTURE DE MAYOTTE
Secrétaire de séance désigné :
Mme Moinécha SOUMAILA REGU LE 13 juiL. 2016
Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,
D.R.C.L

Vu e code général des collectivités territoriales;

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I'élection de Monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu lerapport n°2016.AP-002612 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu ['avis de la commission administration générale, en date du 5/07/2016 ;

Aprés avoir délibéré, & I'unanimité des présents et des représentés

DECIDE

Arlicle unique : de modifier la délibération n°2071/2015 CD du 16 avril 2015 et de constater la
constitution des groupes politiques suivants :

Publié le C 8 AouT 2076



un groupe intitulé « De la majorité » :
Présidé par M. Ali Debré COMBO

Constitué des membres suivants : M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI, Mme Fatima
SOUFFOU, M. Issouffi AHAMADA, Mme Rdissa ANDHUM, M. Issa ISSA ABDOU, Mme
Mariame SAID, M. Mohamed SIDI, M. Ben Issa QUSSENI, M. Bourouhane ALLAOUI, Mme
Armamie ABDOUL WASSION, M. Ali Débré COMBO, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme
Halima Mdalloh BAMOUDOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI, Mme Moinécha SOUMAILA,
Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO, Mme Insya DAOUDOU.

un groupe intitulé « Les Centristes »
Présidé par M. Aynoudine SALIME

Constitué des membres suivants: M. Daniel ZAIDANI, M. Ahamed ATTOUMANI
DOUCHINA, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Afidati MKADARA, M. Nomani
QUSSENI, Mme Toyfriya ANASSI, M. Aynoudine SALIME, Mme Soihirat EL HADAD, Mme
Zaihati MADI MARI.

3.\.&&Vd3_?. N
Pou ex*wf}glf"ce“r’r iti orme
YRV ‘Ay 4‘«4‘-—‘“\
Le Présidé 1seil emental

dusCon

PREFECTURE DE MAYOTTE

REGU LE 13 JuiL. 201
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BEPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

embres en exe
;»F’resents 16 .
. Frocurations ;

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniere du mardi 12 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00140 f -

Voeu présenté par CHIHABOUDDINE Ben Youssouf, Conseiller départemental de Mayotte

Conseillers départementaux présents :

Mme Armamie ABDOUL WASSION, M. Issoufi AHAMADA, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, M. Ali
Debré COMBO, Mme Insya DAOUDOU, Mme Soihirat EL HADAD, M. Soibahadine IBRAHIM
RAMADANI (Président), M. lIssa ISSA ABDOU, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Fatimatie
RAZAFINATOANDRO, Mme Mariame SAID, M. Aynoudine SALIME, M. Mohamed SIDI, Mme Fatima
SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI, Mme Moinécha SOUMAILA

Conseillers départementaux représentés :

Mme Toyfriya ANASSI donne pouvoir & M. Aynoudine SALIME, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU
donne pouvoir a M. Issoufi AHAMADA, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA donne pouvoir & M. Ali
Debré COMBO, Mme Zaihati MADI-MARI donne pouvoir & M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, M.
Ben Issa OUSSENI donne pouvoir & Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO, M. Nomani OUSSENI donne
pouvoir & Mme Soihirat EL HADAD

Conseillers départementaux absents excusés :
M. Bourouhane ALLAOUI, Mme Raissa ANDHUM, Mme Afidati MKADARA, M. Daniel ZAIDANI

Secrétaire de séance désigné : PREFECTURE DE MAYOTTE
Mme Moinécha SOUMAILA

recurz| 13 JUIL. 2076

Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,

D.R.C.L

Vu le code général des collectivités territoriales;

Vu o délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I elec’rlon de Monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu la motion n°2016.AP-002597 présentée par Monsieur Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Conseil
départemental de Mayotte ;

Apreés en avoir débattu, a 'unanimité des présents et des représentés,

Pubilié (e

DECIDE
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Article unigue : de soumettre au Gouvernement la présente motion pour :

- Demander & I'Etat et aux instances européennes d'allouer &
Mayotte des fonds spécifiques permettant d'utiliser les fonds déjd
confractualisés

- Demander un avenant au Contrat de plan Etat — Région, dans le
but de résaliser le contournement du grand Mamoudzou avant
2020 et doter Mayotte d'installations en eau et assainissement
afin de prévenir la pénurie d'eau et améliorer I'état sanitaire de
la population

Pour eyﬂ—eer-ﬁ, ié conforme
Le Présidep “@' 1séibdépartemental
. _ ~

PREFECTURE DE MAYOTTE

13 juL. 201

REGULE

P.R.C.L
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VOEU PRESENTE PAR CHIHABOUDDINE BEN YOUSSOUF CONSEILLER
DEPARTEMENTAL DE MAYOTTE -

ASSEMBLEE PLENIERE DU 12 JUILLET 2016

— Considérant que I'Enquéte emploi Mayotte 2014 — INSEE - fait ressortir que 38 600

personnes sont sans emploi et souhaitent travailler a Mayotte

— Considérant qu'il y a urgence a créer les conditions pour favoriser I'emploi et le

développement des infrastructures a Mayotte
— Considérant que plusieurs freins empéchent ['utilisation des fonds européens
— Considérant la situation financiére des collectivités locales
— Considérant le retard de Mayotte dans divers domaines

— Considérant qu'une forte volonté politique de tous les acteurs locaux, nationaux et

européens est nécessaire pour trouver une solution adaptée a Mayotte

— Considérant que Mayotte n'a pas pu bénéficier des fonds tels que les Fonds
Structurels Européens mis en place pour accompagner le développement des
collectivités de droit commun lors de la mise en place de la loi sur la

décentralisation

— Considérant que la convergence européenne de Mayotte en tant que RUP ne peut
se concevoir sans un engagement spécifique de I'Etat et des instances

européennes

Il est proposé :

~ de demander a I'Etat et aux instances européennes d'allouer & Mayotte des fonds

spécifiques permettant d'utiliser les fonds déja contractualisés

- de demander un avenant au Contrat Plan Etat Région afin de réaliser le
contournement du grand Mamoudzou avant 2020 et doter Mayotte d'installations en
eau et assainissement afin de prévenir la pénurie d'eau et améliorer I'état sanitaire

de la population.

CHIHABOUDDINE Ben Youssouf

aq

PREFECTURE DE MAYOTTE
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Assemblée pléniere du 28 juillet 2016
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REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniére du 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00141

Relative au projet de loi portant programmation en faveur de I'égalité réelle outre-mer

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M. Bourouhane ALLAQUI, Mme
Raissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ali Debré COMBO, Mme Insya DAOUDOU, M.
Ahamed Afttoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL HADAD, M. Issa ISSA ABDOU, Mme Zaihati MADI-
MARI, M. Ben Issa OUSSENI, M. Nomani OQUSSENI, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M.
Mohamed SIDI, Mme Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI

Conseillers départementaux représentés :

Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir a M. Issoufi AHAMADA,
Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir & M. Ben Issa OUSSENI,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO

Conseillers départementaux absents :
Mme Toyfriya ANASSI, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Afidati MKADARA, M. Aynoudine

SALIME, M. Daniel ZAIDANI
PREFECTURE DE MAYOTTE
Secrétaire de séance désigné :
Mme Raissa ANDHUM
RECU LE 0 3 AT 2016
Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,
D [ R ) ‘; ) L 7

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I'élection de Monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayotte

Vu la délibération n°2016.0070 du 14 avril 2016 relative a I'adoption du Budget Primitif 2016 du
Conseil Départemental de Mayotte

Vu lerapport n°2015-002631 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte

Aprés en avoir délibéré,

par 20 voix pour (M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. lIssoufi AHAMADA, M.
Bourouhane ALLAQUI, Mme Radissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ali Debré
COMBO, Mme Insya DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, M. Issa ISSA ABDOU, Mme Zaihati
MADI-MARI, M. Ben Issa OUSSENI, M. Nomani OUSSENI, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame
SAID, M. Mohamed SIDI, Mme Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI, Mme Armamie ABDOUL
WASSION, Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO, Mme Moinécha SOUMAILA )

1 abstention (Mme Soihirat EL HADAD)

Publie

C 8 AOUT 2016




DECIDE

Article 1: De donner un avis favorable au projet de loi de programmation en faveur de I'égalité
réelle Outre-mer

Article 2 : d'autoriser le Président du Conseil départemental & signer tout document necessaire &
la mise en ceuvre de cette délibération

PREFECTURE DE MAYOTTE

0 3 AOUT 2016

D.R.C.L..

REGU LE
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REPUBLIQUE FRANCAISE
Ministére des outre-mer

Egalité réelle

PROJET DE LOI
de programmation relative a 1'égalité réelle outre-mer

NOR : OMEX1617132L/Rose-1

EXPOSE DES MOTIFS

Les outre-mer occupent dans de la République frangaise une place singuliére.

Leur histoire est le récit d’un long cheminement pour ’affirmation puis la traduction
concrete des idéaux de liberté, d’égalité et de fraternité.

C’est en effet la quéte de liberté qui a inspiré le beau combat pour I’abolition de
I’esclavage, accomplie en 1848 grice a la détermination des esclaves révoltés et celle des
abolitionnistes. C’est pour que la France reste libre que les dissidents des Antilles et de la
Guyane et les volontaires du bataillon du Pacifique ont risqué leur vie pendant la Seconde Guerre
mondiale. C’est pour la liberté de rester Frangais qu’inlassablement les Saint-Pierrais et
Miquelonnais ont lutté, jusqu’a obtenir le rattachement définitif de I’archipel 4 la France
en 1816.

C’est au nom de la fraternité entre les tous les hommes que Jean-Marie TJIIBAOU et
Jacques LAFLEUR se sont tendus la main.

C’est la revendication d’égalité qui a abouti & la loi de départementalisation de 1946, loi &
laquelle sont attachés les noms d’Aimé CESAIRE, de Léopold BISSOL, de
Gaston MONNERVILLE ou encore de Raymond VERGES. C’est aussi pour 1’égalité entre tous
les Frangais que s’est battu Pouvana’a a OOPA. C’est 1’égalité qui a guidé le combat de
Zéna M’DERE et des départementalistes de Mayotte.

Or, plus de soixante-djx: ans aprés la loi du 19 mars 1946, 1'égalité avec 'hexagone
demeure, pour nombré ‘des 2,75 millions Francais vivant outre-mer, une réalité parfois encore
bien trop lointaine. En effet, en dépit des politiques publiques volontaristes menées par I’Etat et
les collectivités territorialés "ae»sioutre-mer, les écarts de niveaux de vie constatés entre les
outre-mer et la France hexagonale restent considérables et affectent I’égalité des droits et sociaux
et des opportunités économiques que la République, par la solidarité nationale, doit garantir &
tous les citoyens frangais.
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- d’une veille législative consistant & introduire, chaque fois que nécessaires, de mesures
en faveur de I'égalité réelle des outre-mer dans les textes de lois en préparation ou en
discussion ;

- de mesures réglementaires et d’instructions adressées aux services de 1’Etat ;

- de ses déclinaisons territoriales que constitueront les plans de convergence signés avec
les collectivités locales et prévus a 1’article 3 du présent projet de loi qui recenseront notamment
’ensemble des dispositions économiques qu’il conviendra de mettre en ceuvre au regard des
stratégies de développement local.

Cette méthodologie permet de traduire la subtilité et la complexité de la notion d’égalité
réelle qui suppose d’engager a la fois la mise en ceuvre, au niveau national, de politiques de
convergence mais aussi, de décliner au niveau local, la prise en compte des spécificités sociales
et territoriales pour s’assurer de la possibilité effectlve pour les individus de transformer des
libertés potentielles en réalités et droits effectifs.

*okok

Le présent projet de loi de programmation comporte trois titres.

Le titre I*" est consacré & I’ensemble des mesures de programmation visant & favoriser la
convergence des niveaux de vie entre les populations d’outre-mer et la France hexagonale. Il
détaille les outils contractuels devant permettre une accélération du processus de convergence.
Ce titre est congu comme le socle de référence pour concrétiser 1’engagement de la République
toute entiére en faveur de 1’égalité réelle outre-mer. Il pose les bases d’une stratégie destinée a
bétir un modele économique et social plus dynamique et plus robuste, et valorisant davantage les
atouts ultramarins au sein de leur environnement régional.

Le chapitre I définit les objectifs et les conditions de mise en ceuvre des politiques
publiques visant 4 atteindre 1’égalité réelle entre les outre-mer et la France hexagonale.

L’article 1* affirme solennellement que 1’objectif d’égalité réelle entre les outre-mer et
la France hexagonale constitue une priorité de la Nation et détaille ses modalités de
concrétisation. I1 définit les objectifs des politiques publiques mises en ceuvre pour atteindre
I’égalité réelle : la réduction des écarts de développement entre les territoires ultramarins et
"hexagone d’une part, et la réduction des écarts de développements et des inégalités internes au
sein de chaque outre-mer d’autre part.

Les articles 2 et 3 soulignent la nécessité d’adopter une approche adaptée tenant compte
de la diversité des réalités des territoires ultramarins pour atteindre cet objectif d’égalité réelle.
Le champ d’application du concept d’égalité réelle et les modalités de prise en compte des
spécificités différent nécessairement pour les collectivités relevant de [article 73 de la
Constitution, et pour les collectivités relevant de I’article 74 de la Constitution ainsi que pour la
Nouvelle-Calédonie.
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Le titre II du présent projet de loi est consacré & 1’égalité sociale dans 1e Département de
Mayotte.

En effet, des mesures de convergence spécifiques sont proposées pour Mayotte afin de
renforcer, de maniere significative, les protections offertes en matiére de pre%tatlons familiales et
d’assurance vieillesse.

Ces dispositions permettent, d’une part, d’accélérer la logique de convergence a I’ceuvre
afin de permettre aux Mahorais de disposer d’une politique familiale renforcée et, d’autre part,
d’accompagner la mise en place d’un systéme complet d’assurance vieillesse dans ce
département. Toutes ces dispositions seront mises en ceuvre & compter du 1% janvier 2019.

Ainsi, ’article 9 prévoit, & Mayotte, conformément a I’engagement pris dans le
document stratégique « Mayotte 2025 », signé par le Premier ministre Manuel VALLS en
juin 2015, d’accélérer le rythme d’augmentation des allocations familiales pour atteindre,
dés 2021 au lieu de 2026, les montants en vigueur au niveau national. Il prévoit également,
comme en Guadeloupe, en Martinique, en Guyane et & La Réunion, la mise en place du
complément familial et du montant majoré du complément familial dans le département de
Mayotte. Ce complément sera servi dans le méme cadre que celui applicable actuellement. Il sera
donc ouvert aux familles, sous condition de ressources, dés le premier enfant, dés lors que
celui-ci est 4gé entre trois ans et cing ans.

Ces différentes mesures permettront de renforcer de maniére extrémement substantielle
les soutiens apportés aux familles & Mayotte et, en particulier, aux familles les plus modestes.

De plus, ce méme article procede a ’extension des compléments de I’allocation
d’éducation de I’enfant handicapé (AEEH) a Mayotte. En particulier, toute personne isolée
bénéficiant de I’AEEH et, désormais, de son complément et assumant seule la charge d’un enfant
handicapé dont I’état nécessite le recours a une tierce personne, aura désormais droit & une
majoration spécifique pour parent isolé d’enfant handicapé, versée dans des conditions prévues
par décret. Afin de s’adapter au plus preés des besoins des familles, un droit d’option est ouvert
entre le complément a 1’allocation d’éducation de 1’enfant handicapé et 1’actuelle prestation de
compensation du handicap (PCH) « enfant ».

Cette mesure constitue donc une avancée des plus significatives pour les familles
mahoraises qui ont la charge d’un enfant handicapé.

L’article 10 renforce le systtme de retraite & Mayotte par trois voies distinctes et
complémentaires. Il institue un dispositif spécifique de garantie des pensions des salariés du
secteur privé afin de permettre aux retraités ayant cotisé de maniere significative au titre de la
retraite de disposer d’une pension supérieure a 1’allocation de solidarité aux personnes dgées
(ASPA). 1l prévoit la mise en ceuvre simultanée des systémes de retraite complémentaire
obligatoire existant dans I’hexagone. Enfin, il clarifie les modalités de versement d’une pension
aux agents publics a Mayotte.
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L’article 12 définit un nouveau dispositif de continuité territoriale financé par le fonds de
continuité territoriale géré par L’Agence de ’outre-mer pour la mobilité (LADOM) pour
répondre a des besoins bien identifiés dans les outre-mer. La mobilité constitue un élément
consubstantiel au développement et participe donc a la réalisation de I’égalité réelle. Il se
présente sous la forme d’une aide nouvelle pour accompagner les éléves de terminale
professionnelle ou technologique et les étudiants en section de technicien supérieur, en. institut
universitaire de technologie, en licence professionnelle ou en master qui se trouvent dans
’obligation d’effectuer un stage, prescrit par cette formation, a ’extérieur de la collectivité de
leur établissement d’enseignement.

L’article 13 permet de suspendre la décision des commissions départementales

+ d’aménagement commercial (CDAC) a la remise de ’avis de 1’ Autorité de la concurrence dans
le cas ou la CDAC est saisie d’'une demande d’autorisation pour un projet d’exploitation
commerciale portant a plus de 50 % la part de marché de I’entreprise sollicitant 1’autorisation.
Les projets visés par ’article L. 752-6-1 du code de commerce peuvent avoir des conséquences
durables sur la structuration du paysage commercial et la situation concurrentielle d’un territoire.

L’article 14 élargit la liste des opérateurs économiques participant a la négociation des
accords annuels de modération des prix aux transporteurs maritimes et aux transitaires. L’activité
de ces derniers a une influence non négligeable dans la formation des prix et il apparait & ce titre
pertinent qu’ils participent a 1’effort de modération des prix.

L’article 15 étend la possibilité d’intégrer les travailleurs informels dans une démarche
de validation des acquis de ’expérience (VAE) en contrepartie de leur insertion dans un parcours
de formalisation progressive de leurs activités, supervisé€ par les associations sans but lucratif et
les fondations reconnues d’utilité publiques, visées au 5 de Iarticle L. 511-6 du code monétaire
et financier.
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Ces politiques publiques peuvent notamment étre mises en ceuvre au moyen :
- d’expérimentations prévues aux articles 37;1 et 72 de la Constitution ;

- d’adaptations prévues a 1’article 73 de la Constitution ;

- d’habilitations prévues a I’article 73 de 1a Constitution.

La contribution des politiques publiques & la réduction des écarts de développement est
mesurée en application de la loi n® 2015-411 du 13 avril 2015 visant & la prise en compte des
nouveaux indicateurs de richesse dans la définition des politiques publiques.

Article 3

Les politiques publiques et les objectifs mentionnés & I’article 1% sont définis en
concertation par I’Etat, les collectivités territoriales régies par ’article 74 et leurs établissements
publics intéressés, la Nouvelle-Calédonie, ses provinces et leurs établissements publics en tenant
compte des caractéristiques et des contraintes particuliéres de ces collectivités, notamment celles
mentionnées a I’article 349 du Traité sur le fonctionnement de I’Union européenne pour les
collectivités relevant de ce Traité, ainsi que de la richesse de leur patrimoine culturel et naturel,
de I’idéal de diversité qu’ils incarnent et de leur role stratégique pour le rayonnement de la
France. L’Etat apporte un concours actif dans le cadre de la mise en ceuvre de cette démarche.

La contribution des politiques publiques a la réduction des écarts de développement est
mesuree en application de la loi n° 2015-411 du 13 avril 2015 visant 4 la prise en compte des
nouveaux indicateurs de richesse dans la définition des politiques publiques.

CHAPITRE II
INSTRUMENTS DE MISE EN (EUVRE DE LA CONVERGENCE

Article 4
L.- L’Etat, les collectivités régies par I’article 73 de la Constitution et leurs
établissements publics intéressés élaborent, pour le territoire de chacune de ces collectivités, un
plan de convergence en vue de réduire les écarts de développement. Ce plan définit les
orientations et précise les mesures et actions visant a mettre en ceuvre de maniére opérationnelle
les objectifs visés a ’article 1.
I1. - Pour atteindre les objectifs visés a ’article 1%, le plan comprend :

1° Un volet relatif au périmétre et a la durée du plan, comprise entre dix et vingt ans ;

2° Un diagnostic économique, social, financier et environnemental ;
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Article 5
L’Etat proposera aux collectivités régies par l'article 74 de la Constitution, & la
Nouvelle-Calédonie, a ses provinces et 4 leurs établissements publics de conclure un plan de
convergence tenant compte des institutions, du régime législatif et de la répartition des
compétences propres a chaque collectivité et inspiré du plan présenté a I’article précédent.
Article 6

Le code général des collectivités territoriales est ainsi modifié :

1° Au 3° du I de Particle L. 1111-9, aprés les mots : « entre 1’Etat et la région » sont
insérés les mots : « et dans le plan de convergence outre-mer » ;

2° Au IV de I’article L. 1111-10, apres les mots : « les contrats de projet Etat-région »,
sont insérés les mots : « ou dans les plans de convergence outre-mer ». '

Article 7

[. - La deuxiéme partie du méme code est ainsi modifiée :

1° Apres l'article L. 2563-6, il est inséré un article L. 2563-7 ainsi rédigé

« Art. L. 2563-7.- Le rapport sur les orientations budgétaires mentionné &
article L. 2312-1 tient compte des mesures prévues par le plan de convergence outre-mer
couvrant le territoire de la commune. » ;

2° L'article L. 2564-19 est ainsi rédigé :

« Art. L. 2564-19 - Le rapport sur les orientations budgétaires mentionné &
Particle L. 2312-1 tient compte des mesures prévues par le plan de convergence outre-mer
couvrant le territoire de la commune. » ;

3° L’article L. 2564-19 devient I’article L. 2564-19-1 :

4° L’article L. 2573-39 est complété par un alinéa ainsi rédigé :

« Le rapport sur les orientations budgétaires mentionné & ’article L. 2312-1 tient compte
des mesures prévues par le plan de convergence outre-mer couvrant le territoire. de la
commune. »

II. - La troisiéme partie du méme code est ainsi modifiée :

1° Larticle L. 3541-1 est complété par un alinéa ainsi rédigé :

« Le rapport sur les orientations budgétaires mentionné & I’article L. 3312-1 tient compte

des mesures prévues par le plan de convergence outre-mer couvrant le territoire de la
commune. » ;
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VL - L’article L. 212-1 du code des communes de Nouvelle-Calédonie est complété par
un alinéa ainsi rédigé :

« IV. - Le rapport sur les orientations budgétaires mentionné au présent article tient
compte des mesures prévues par le plan de convergence outre-mer couvrant le territoire de la
commune. »

CHAPITRE ITI
SUIVI DE LA CONVERGENCE

Article 8 .

Aprés le quatriéme alinéa de ’article 74 de la loi n° 2009-594 du 27 mai 2009 pour le
développement économique des outre-mer, il est inséré un alinéa ainsi rédigé :

« Dans ce rapport, la commission évalue notamment [*impact des politiques publiques
qu’elle examine, au regard de 1’objectif d’égalité réelle mentionné a I’article 1% de laloin® ......
du ..... et de la convergence poursuivie par les plans mentionnés aux articles 4 et 5 de ladite loi.
Les conditions d’application du présent alinéa sont définies par décret. »

TITRE IT :
DE L’EGALITE SOCIALE DANS LES OUTRE-MER

Article 9

L. - I’ordonnance n° 2002-149 du 7 février 2002 relative a I’extension et la généralisation
des prestations familiales et & la protection sociale dans la collectivité départementale de
Mayotte est ainsi modifiée :

1° Aprées le 1° de ’article 2, il est inséré un 1° bis ainsi rédigé :
« 1° bis Le complément familial ; »

2° Au deuxiéme alinéa de l’article 7, l’année : « 2026 » est remplacé par I’année :
« 2021 » et les mots: « départements d’outre-mer » sont” remplacés par les mots: « autres
collectivités régies par I’article 73 de la Constitution » ;

3° Au chapitre II du titre 1%, il est inséré une section 2 bis ainsi rédigée :

« Section 2 bis
« Complément familial

« Art. 7 bis - Le complément familial est attribué au ménage ou a la personne dont les
ressources n’excédent pas un plafond variable selon le nombre d’enfants & charge et qui a un ou
plusieurs enfants a charge, a la condition que chacun d’entre eux ait un 4ge supérieur a 1’age
limite prévu au premier alinéa de ’article L. 531-1 du code de la sécurité sociale et qu’au moins
I’un d’entre eux ait un dge inférieur a 1’4ge limite mentionné & ’article 5 et que le plus jeune des
enfants n’ait pas atteint un dge déterminé.

PUbﬁé le 08 Aaur 2914
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II. - L’article L. 542-4 du code de I’action sociale et des familles est ainsi modifié :

1° Au troisiéme alinéa du 3° du A du XIII, les mots : « lorsque le handicap de I’enfant
exige le recours & une tierce personne rémunérée ou contraint 1’un des parents & réduire ou cesser
son activité professionnelle ou 4 y renoncer ou entraine des dépenses particulidrement cotiteuses
et lorsqu’ils sont exposés a des charges relevant de Particle L. 245-3 du présent code. » sont
remplacés par les mots : « dans des conditions fixées par décret, lorsque les conditions
d’ouverture du droit au complément de I’allocation d’éducation de 1’enfant handicapé sont
réunies et lorsqu’ils sont exposés, du fait du handicap de leur enfant, & des charges relevant de
Particle L. 245-3 du présent code. Dans ce cas, le cumul s’effectue & 1’exclusion du complément
de I’allocation d’éducation de I’enfant handicapé ; »

2° Le cinquiéme alinéa du 3° du A du XIII est complété par une phrase ainsi rédigée :
« Ces charges ne peuvent alors étre prises en compte pour 1’attr1but1on du complément de
I’allocation d’éducation de I’enfant handicapé. »

[T - Le 4° du I et le IT du présent article entrent en vigueur le 1% janvier 2019.
Article 10

I. - L’ordonnance n°® 2002-411 du 27 mars 2002 relative a la protection sanitaire et
sociale & Mayotte est ainsi modifiée :

1° L’article 14 est remplacé par les dispositions suivantes :

« Art.14. - Pour les assurés réunissant les conditions du taux plein, la pension de
vieillesse ne peut étre inférieure 4 un minimum, tenant compte de la durée d’assurance accomplie
dans le régime de base d’assurance vieillesse, le cas échéant rapporté a la durée d’assurance
accomplie par ’assuré tant dans ce régime que dans un ou plusieurs autres régimes de base
obligatoire.

« Ce minimum est fixé par décret en pourcentage du salaire minimum prévu a
Darticle 1. 141-2 du code du travail applicable & Mayotte, multiplié par la durée 1égale du travail
en vigueur & Mayotte correspondant & la périodicité de la pension.

« Ce montant minimum est majoré au titre des périodes ayant donné lieu a cotisations 2 la
charge de I’assuré dans le régime de base d’assurance vieillesse lorsque la durée d’assurance
correspondant a ces périodes est au moins égale & une limite fixée par décret.

« Si I’assuré justifie d’une durée d’assurance inférieure dans ce régime, le minimum est
réduit au prorata de cette durée par rapport a la durée maximale.

« Par dérogation a I’alinéa précédent, cette réduction est aménagée dans des conditions
fixées par décret. Cet aménagement prend fin 4 une date fixée par arrété et au plus tard au
1" janvier 2035. » ;
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Article 12

1° A Tarticle L. 1803-2 du méme code, aprés les mots : « le fonds de continuité
territoriale finance des aides & la continuité territoriale », sont insérés les mots : « , le passeport
pour la mobilité des stages professionnels » ;

'2° Apres Darticle L. 1803-5 du méme code, il est inséré un nouvel article ainsi rédigé :

« Art. L. 1803-5-1. - L’aide destinée aux €léves et étudiants inscrits en terminale
professionnelle, technologique, en section de technicien supérieur, en institut universitaire de
technologie, en licence professionnelle ou en master est appelée “passeport pour la mobilité des
stages professionnels”.

« Elle concourt au financement des titres de transport nécessités par le stage prévu par la
formation lorsque le référentiel de formation impose une mobilité hors du territoire de la
collectivité ou I’intéressé réside ou que le tissu économique local n’offre pas le stage recherché
dans le champ d’activité et le niveau de responsabilité correspondant a la formation.

« Dans ces deux cas, 1’aide est accordée apres avis de 1’établissement dans lequel le
demandeur suit sa formation.

« Elle n’est pas cumulable avec le passeport pour la mobilité des études ni avec le
passeport pour la mobilité de la formation professionnelle. '

« Cette aide est attribuée dans des conditions fixées par voie réglementaire. »
Article 13
A Tarticle L. 752-6-1 du code de commerce, il est ajouté un alinéa ainsi rédigé :

« Lorsqu’une commission départementale saisit 1’ Autorité de la concurrence, sa décision
est suspendue a la remise de I’avis de I’ Autorité, qui dispose d’un délai maximal de trois mois
pour répondre. »

Article 14

Au T de I’article L. 410-5 du méme code, aprés les mots : « grossistes ou importateurs, »
sont insérés les mots : « les entreprises de fret maritime, les transitaires ».

Article 15

A titre expérimental, pour une durée de cing ans & compter de ’entrée en vigueur de la
présente loi, dans les collectivités mentionnées a Darticle 73 de la Constitution, &
Saint-Barthélemy, a Saint-Martin et & Saint-Pierre-et-Miquelon, la durée minimale prévue au II
de Darticle L. 335-5 du code de I’éducation pour la validation des acquis de 1’expérience n’est
pas opposable aux personnes qui ont signé une convention en vue de la création d’une entreprise
avec un des organismes mentionnés au 5° de I’article L. 511-6 du code monétaire et financier.
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REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniere du 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00142

Relative & I'avis de la chambre régionale des comptes du 28 juin 2016 sur le budget
primitif 2014

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), Mme Fatima SOUFFOU, M. Issoufi AHAMADA,
M. Bourouhane ALLAOUI, Mme Raissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ali Debré
COMBO, Mme Insya DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL HADAD,
M. Issa ISSA ABDOU, Mme Zaihati MADI-MARI, M. Ben Issa OUSSENI, Mme Bichara Bouhari PAYET,
Mme Mariame SAID, M. Mohamed SIDI, M. Issa SOULAIMANA MHIDI, M. Aynoudine SALIME

Conseillers départementaux représentés :

Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA,
M. Nomani OUSSENI donne pouvoir & Mme Soihirat EL HADAD,

Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir a M. Ben Issa OUSSENI,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO,

Mme Toyfriya ANASSI donne pouvoir & M. Aynoudine SALIME.

Conseillefs départementaux absents excusés : .
M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Afidati MKADARA, M. Daniel ZAIDANI

PREFECTURE DE MAYOTTE

Secrétaire de séance désigné :

Mme Raissa ANDHUM
recure| 03 ADUT 2018

Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,

w&m
Vu le code général des collectivités territoriales ; '

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I'élection de Monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu la délibération n°2016.00070 du 14 avril 2016 sur le budget primitif 2016 ;

Vu e rapport n°2016-002618 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu I'avis de la Commission des Finances, Développement Economique et Touristique en date
du 26 juillet 2016.

Aprés en avoir délibéré, al'unanimité des membres présents et des représentés,
DECIDE

Article unique : D'adopter la décision modificative n°1-2016 suite a 'avis de la chambre

régionale des comptes sur le budget primitif 2016
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Chambre régionale
des comptes

Mayotte

Monsieur Soibahadine Ibrahim Ramadani
Président du conseil départemental de Mayotte
108, rue de I’hopital

BP 101

97600 MAMOUDZOU

ACCUSE DE RECEPTION

Ce jour, les piéces suivantes sont remises au président du conseil départemental de Mayotte ou & son

représentant :
Nature Exercice Nombre | Observations

Avis n° B 16-015 relatif au budget 1 Séance du 23 juin 2016

primitif 2016 du conseil départementall
de Mayotte.

Lettre du secrétaire général de la 1 N16-110 du 28 juin 2016
chambre régionale des comptes de
Mayotte. |

EXEMPLAIRE DESTINE AU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

ACCUSE DE RECEPTION j

DATE: 29 JUN 2018 s CONSEIL CEPARTEMENTAL DE MAYOTTE
Nom et signature du représentant du greffe (1) \ 7 Direction Générale des Services
COURRIER ARRIVE

Le 29 JUNZ0%

INom et signature du président du conseil
départemental de Mayotte ou de son
représentant (1)

(1) Encas de remise en main propre

Accusé établi en deux exemplaires dont 1'un est remis & la chambre régionale des comptes de Mayotte

Chambre régionale des comptes de Mayotte
- ¢9i§46ce Sarah — Place du Marché
08 AOU?\ g?’ 1184 - 97600 Mamoudzou

v & %@
P Ub\‘@ - TéL 02.69.62.76.20 - Télécopie : 02.69.61.81.09




Cnambre régionale
des comptes

Mayotte
Saint-Denis, le 28 juin 2016
N 16-110
RECOMMANDE AVEC AR Le secrétaire général
de la chambre régionale des comptes
de Mayotie

a

=

hire Bomadand

F’;esafﬁnz du Came%i de;zar‘nmash ! de
ﬁsayﬁaz&:

108, rue de 'hopiial
97600 Mamoudzou

L

Obiet: avis de conirble budgétaire relatif au budget primitif 2016 du Département de
Mayaotte :

U
G
Y

| avis

Jai Yhonneur de vous notifier l'avis n° B 16-015 du 23 juin 2016 relatif au
budgst primitif 2016 du Dépariement de Mayotte.

Conformeément aux dispositions de I'article L. 1612-18 du code général des
collectivités territorizles, le présent avis doit ezm porté & la connaissance de
I'assembige délibérante, dés sa pius proche réunion. Par ailleurs, en application des

dispositions de arficle R. 1612-18 du code général des colleciivités territoriales, les
avis formuiés par éc chambre régionale des comptes et les arrétés pris per le
représentant de I'Etat en appiication des articles L. 1612-2, L. 1612-5, L. 1612-12 et
L. 1612-14 font { O’?jEId une publicité immédiate.

PREFECTURE DE MAYOTTE //

]

0 3 AOUT 2016 Yves Le Meur

b4 44 rue Alexis de Villensuve 87488 SAINT-DENIS CEDEX E 0262902000 20262211682
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Chambre régionale
des comptes

Mayotte

Avis n° B 16-015

Séance du 23 juin 2016

AVIS

Article L. 1612-5 du code général des collectivités territoriales
Budget primitif 2016

DEPARTEMENT DE MAYOTTE

Publié le 08 AT 2016 B.R.C.L__

LA CHAMERE REGIONALE DES COMPTES DE MAYOTTE

VU le code général des collectivités territoriales, notamment ses ardicles L. 1612-5
etl. 1612-19;

VU le code des juridictions financiéres, notamment son article L. 232-1 :

VU les lois et réglements relatifs & la comptabiliié et aux budgets des
départements ;

VU la lefire du 19 mai 2016, enregisirée au greffe le 20 mai 2018, par laquelle le
préfet de Mayotle I'a saisie en application de l'arficle L. 1612-5 du code général des
collectivités tferritoriales, au motif que le budget primitif 2016 du département de Mayotte,
ensemble son budget principal et son budget annexe du service des transports maritimes,
N'a pas été voté en équilibre réel ;

VU la letire de son président de juin 2016, informant le président du conssil
départemental de Mayotte de la date limite a laquelle peuveni &tre présenides ses
observations ;

VU ses avis du 10 décembre 2015 et 15 janvier 2016 sur les difficuttés du
département a équilibrer son budget 2015 ;

VU le rapport public thématique de la Cour des comptes sur la départementalisation
de Mayotte publié en janvier 2016 ;

VYU f'ensemble des pitces du dossier ;
Sur le rapport de M. Sébastien Fernandes ;
VU les conclusions du ministére public ;

Aprés avoir entendu le rapporteur ainsi que M. Bertrand Huby, représentant du
ministére public, en ses observations ;

PREFECTURE DE MAYOTTE

03 AT 2018

REGULE
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. SUR LA RECEVABILITE DE LA SAISINE

CONSIDERANT que le préfet de Mayotte a saisi la chambre régionale des CoMmptes
en application de l'article L. 1612-5 du code général des collectivités territoriales, qui dispose
que : « Lorsque fe budget d'une coflectivité territoriale n'est pas voié en équilitre réel, fa
chambre régionale des comples, saisie par le représentant de I'Etaf dans un délai de trente
jours a compter de la fransmission prévue aux articles L. 2131-1, L. 3131-1 et L. 4741-1, Ie
constate et propose & Ia colfectivité territoriale, dans un délaf de trente fours & compter de la
saisine, les mesures nécessaires au rétablissement de I'équilibre budgétaire et demands 3
Forgane délibérant une nouvelle délibération. / La nouvelle délibération, rectifiant le budget
initial, doit intervenir dans un délai d'un mois & partir de la communication des propositions
de la chambre régionale des comptes. / Si f'organe délibérant ne s'est pas prononcé dans fe
délai presceii, ou si la délibération prise ne comporte pas de mesures de redressement
Jugées suffisantes par la chambre régionale des comptes, qui se prononce sur ce point dans

un gsial e guinze jours a parir ge 1a iransmission de la nouvelle délibéraiion, le budget est
réglé et rendu exécutoire par le représentant de I'Etat dans le département. Si celui-c
s'écarte des propositions formulées par la chambre régionale des compiss, il assortit sa
décision d'une motivation explicite » ;

CONSIDERANT que le préfet de Mayotie a saisi la chambrs par courrier du
18 mai 2016, enregisiré e 20 mai 2016 au greffe de la juridiction ; que cetie saisine, qui est
intervenue dans le délai prévu par le code général des coliectiviiés territoriales, est motivée
et appuyée des documents nécessaires & son instruction ; que, par suile, i y & lieu de
déclarer recevable Iz saisine du préfet ;

fi. SUR LE DEFAUT D’EQUILIBRE REEL DU BUDGET

CONSIDERANT quaux termes ds lariicle L. 1612-4 du code général des
tes territoriales : « Le budget de la collectivité territoriale est en équilibre réef forsque
la section de fonctionnement et fa section d'investissement sont respectivement votées en
équilibre, fes recelies et les dépenses ayant éi¢ évaluées de facon sincére, et rorsgue e
prelevement sur les receifes de fa section de fonctionnement au profit de fa section
dinvestissement, ajouté aux receftes propres de cefte section, a I'exclusion du produi des
emprunis, et éventusliement aux dotations des comptes d'amortissements et de provisions,
fournit des ressources sufiisanfes pour couvrir le remboursement en capital des annufiés
d'emprunt & échoir au cours de l'exercice. »;

Considérant que le budget primitif du département de Mayotie se compose d'un
budget principal et d'un budget annexe du service des transports maritimes ; que, dés lors il
appartient & la chambre, avani de proposer des mesures dveniuclies au rétablissement de
leur équilibre, de vérifier le fondement des présomptions de déséquilibre préseniées par le
représentant de I'Etat de rechercher s'l n'existe pas d'autres anomalies affectant leur
équifibre au regard des informations dont fa chambre peut disposer par ailleurs ;

En ce qgui concerne le budgef annexe du STM

CONSIDERANT que, dans sa séance du 14 avril 2016, le conseil départemental
a approuvé le compte administratif de 'exercice 2015 du service des transports maritimes,
lequel fait apparaiire des résultats de cloture excédentaires de 151 930 € en section de
fonctionnement et de 617 066 € en section d'investissement ; que ces résultats, qui sont
concordants avec ceux figurant au compte de gestion tenu par fe comptable public, ont &t&
correciement repris au budget primitif 2016 : '

PREFECTURE DE MAYOTTE
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CONSIDERANT qu'il résulte de ce qui précéde que le budget annexe primitif du
service des ftransports maritimes présente a minima des déficiis prévisionnels ds
1682 000 € en section d'exploitation et de 1 230 000 £€ en saction d'investissement ;

En ce qui concerne le budget principaf

CONSIDERANT que, dans sa séance du 14 avril 2016, le conseil départemental
a approuvé le compte adminisiratif de Pexercice 2015, lequel fait apparaitre des résultats de
cibture en section de fonctionnement et en section d'investissement respectivement
deficitaire et excédentaire de 9063 818€ ot 3976 900 £ que ces résultats, qui sont
concordants avec les ceux figurant au compte de gestion tenu par le comptable public, ont
été correctement repris au budget primitif 2016 ;

CONSIDERANT que, par délibération du 14 avril 20186, le consail départemental
a adopté le budget primitif 2016 du dépariement en déséquilibre apparent, tes dépenses et

T Ere < 3 3 1AL E ooy s vk A Fo Q0N aEn £ e
fes_receiles de la section de fonctionnement s'dlovant resnactivement & 27 {

A A LR I A =i~ i ) o S =y TTUUTTUVO T oL

263 399 628 €, les dépenses et les receties de la section dlinvestissement 2 89 452 828 £ et

56 328 341 € ; qu'ainsi les déficits apparents des deux sections sont de 16 480 721 £ et de
13 123 483 €;

CONSIDERANT que le conssil départemental a inscrit 110 000 000 € de crédits au
chapitre 012 « charges de personnal » : que le prefet fait valoir que montant est quasiment
idenfique a celui réalisé en 2015 qui s'devait & 110458 993 € alors méme que e
dépariement n'aurail pris aucune délibération pour geler I'évolution de la sur-rémunération
dont le taux est aujourd'hui de 30 % conire 20 % en 2015 et qul serait sous le coup dun
redressement de 0,7 M€ en matidre de charges sociales : que toutefois, dans son rapport
public thématique sur la dépariementalisation, la Cour des compies recommandait au
département de « fixer un objectii de réduction de la part des dépenses de personnel en
pourcentage des charges de fonctionnement ef, au sein de celles-ci des personnsls de
soutien, et s’y tenir » ; que, dans ces conditions, Vinscription d'une somme de 110000000 €
doit &ire regardée comme la volonid du département d’aller dans le sens de ce#t
recommanaation, ce dernier disposant fibrement du choix des moyens pour v parventr, le ge
de la sur-rémunération constiuant un moyen pammi d'suires, en compldment de la
modification récente de son organigramme et de la réduction ds ses efiectifs ; que, dans ces
conditions, il y a lieu de considérer que les crédiis prévisionnels de ce chapitre apparaissent
suffisanis pour assurer la couveriure des besoins

M

CONSIDERANT que le consell départemental a inscrit 55 000 000 £ de erédis au
chapiire 65 « autres charges de gestion » conire 80 390 379 € réalisés en 2015 ; que Ie
prefet fait valoir que la lecture détailiée de ce chapifre montrerait que le dépariement a
sous-évalué de 300000 € le montant de sa contribution au SMIAM et qu'it aurait omis pour
environ 5 400 000 € de restes & verser au tiire de conventions établies en 2015 ; que les
crédits étant votés au chapitre, la chambre rappelle que le dépariement peut libremerit
modifier la ventilation des crédits au sein dun méme chapitre ; qu'il appartient au
departement d’honorer ses engagements contraciusls et de redéployer, le cas échéant, 2
Fintérieur de ce chapitre, 2 volume constant, cetie ventilation par lignes ;

CONSIDERANT que le conseil départemenial a évalué e montant des produits
issus des impdts & 87 410 000 £ en se basant sur une recetie prévisionnelle de 8 000 000 €
au titre du fonds de péréquation des drofis de mutation 2 titre onéreux ; que cetle évaluation
a eté réalisée avant la publication d'un arrété préfectoral du 17 mai 2016 qui attribue 2 1a
collectivité une somme de 21 547 446 € 3 ce titre : que, par suite, il y a lieu de corriger le
montant du chapitre 73 de 13 547 446 € et d'v inscrire une receite prévisionnelle de
100 857 446 € ;

CONSIDERANT qu'il résulie des corrections apportées que le budget principal

primitif du département présente a minima des déficits prévisionnels de 2933275€ en
section de fonctionnement et de 13 123 489 € en section d'invesi ent;

PREFECTURE DE MAYO

recure| 03 ADUT 2015
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. SUR LES MESURES NECESSAIRES AU RETABLISSEMENT DE L’EQUILIBRE
BUDGETAIRE )

CONSIDERANT que larticle L. 1612-4 précité du code général des collectivités
territoriales impose que chague sechon soit equmbfe que, conformément & l'article
L. 1612-5 du code général des collectivités territoriales, lorsa*'c ta chambre constate un
manguement & ce principe, il lui appariient de formuler des propositions tendant au
rétablissement de I'équilibre budgéiaire ; qu'il résulte toutefois de la combinaison des articles
R. 1612-21 et R. 1612-29 du code général des collectivités termitoriales que les propositions
de la chambre ne peuvent porter que sur des mesures dont la réalisation reléve de la seule
responsabilité de la collectivité concernée ;

En ce qui copcerne le budget annexe du STH

LRNEICEFS T ARIT s mrAaantatine o~y b IP‘rxc’ i IE GNE R Ly,
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objectifs ambitieux et indispensables au service des transporis maritimes sans lui donner les
moyens nécessaires pour les atieindre alors méme que les charges réperioriées constituent
des dépenses obligatoires ; gue le dépariement n'a pas souhailé, conirairement aux
recommandations réitérées de la chambre', procéder & une revalorisation de la tarification
au molif que le contexie de crise sociale ne s'y prétait pas ; que, dés lors, it Iui incombe de
reconsidérer sa coniribution au service en poriani la subvention annuelle d'équilibre de
10000 000€ & 11682000< au tifre de la secition dexploiiztion el en octroyant une
subvention complémentaire dinvestissement de 1 230 000 €, que, par suite, ces fransferis
complémentaires de crédils du budgst ;;;ncapa% au budget annexe apparaissent suffisanis
pour rétablir 'équilibre de ce dernier sur Yannée 2016 ;

En ce qui concerne e buz:aaf principal

CONSIDERANT que, pour assurer les ans:ers complémentaires du budget
principal vers son bu dget annexe pour en rétablir Féquilibre, il convient d@ﬂ“" des crédit its
suppiémentaires aux chapiires 65 et 204 pour les porier respeoﬁvemen; &255682000< ¢
25 016 755 €

CONSIDERANT que, compte tenu de Pampleur du déficit prévisionnel, i est
%mpossibée 2 la chambre de proposer des mesures pour ie rétablissement de équilibre sur
I'exercice en cours ; que, compte tenu par ailleurs des incertitudes entourant le modéle de
financement de la co%:nc‘fwrza & court et moyen terme, il n'apparait pas davantage jud?cieux
de proposer un plan de redressement pluriannuel ; que ces limites autorisent ioutefois 2 Ia
chambre de proposer a la collectivite des mesures structurelles Iui pemat‘aﬂt de reconstituer
& terme des marges de manceuvre et de Gegager un autofinancement positif ;

CONSIDERANT que, dans son avis du 10 décembre 2015, la chambre avait
demandé au département de prendre toutes les mesures nécessaires pour limiter le montant
global de ses charges de personnel (tout chapitres confondus®) & 104 M€® pour
Fexercice 2016 ; que des charges de personnel apparaissent au budget 2016 pour des
montants de 110 000 00G £€ au chapitre 012 « charges de personnel » et de 3 000 000 € ay
chapiire 017 « RSA », soit une somme globale de 113 000 000 € ; qu’en s'abstenant de
geler la majoration de traitemeni des agents au niveau de 2015 comme Iy invitait |a

! Avés budgétaire du 17 septembre 2009 et 10 décembre 2015. .
2 'agit des charges de personnsl affectés a la mission RSA (& imputer sur chapitre 017) et la rémunération des

assistantes familiales (a imputer sur le chapitre 65).

3 Sait I'objectif du Département 108 M€ avec poursuite de la majoration de traitement, donc 104 M€ avec le gel

de traitement au niveau de 2015.

PREFECTURE DE MAYOTTE

o o Recuvs| 03 AT 2016
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chambre, le département n'a pas pu contenir sa masse salariale et redresser ses marges de
manaosuvre ; que les mesures annoncées par le département sont inefficaces puisqu'elles ne
permetient pas d'atteindre cet objectif, le département évaluant cette charge a
113000000 €; que lz majoration ne peut continuer a s'appliquer selon I'échéancier
inifialement prévu sans s'attacher & veiller au principe d'équilibre budgétaire qui s'impose
aux collectivités territoriales, son financement n'étant ni assuré en 2015 ni dans les anndes &
venir compte tenu du niveau de recettes de la collectivité en I'état de la réglementation en
vigueur et de 'ensemble des autres charges qui résultent de Pexercice de ses missions :
que, si le département venait & bénéficier d'une revalorisation de sa dotation globale de
fonctionnement ou de [atiribution de nouvelles dotations, celles-ci seralent destinées a
assurer mieux ses missions d'iniéréts départemental et régional | que, par suite, la chambre
réitere au département la recommandation visant 2 engager un véritable plan d’économies
en matiére de charges de personnel; que, dans ce cadre, elie Pinvite 3 prendre une
délibération pour geler temporairement la majoration de traiterent au niveau actuel (soit
30 %) dans l'attente d'un retour & meilieure fortune, le département ne disposant d'aucun

sglil e I meio

qui luf incombent ; que, par suite, la limitation de I'ensemble des charges de personnel 3
104 M€ doit rester un objectif, & charge du département de définir les mesures appropriées ;

oo L A fem ol Buan [Py Lo nmd 1 R INEYNEPN 5 [ JEEE YT
gisement-d'éconsrissalersalreadibrlexerse PES PENeTENT IS ThiISSIONS OBNIgaoNes

CONSIDERANT qu'il apparilent au conseil départemental de se prononcer sur les
mesures présentées ci-dessus par la chambre et récapitulées en annexe dans le délai d'un
mois qui conduisent & résorber entiérement le déficit du budget annexe et limiter le déficit du
budget principal 2 8 968 764 €, la section de fonctionnement dégageant un excédent de
4 384 587 € et la section d'investissement un déficit de 14 3534835 € ;

PAR CES MOTIFS

. Lo PR . —
Gepanemeni de !"‘{;c'yOue, ENsembie son

du service des fransports maritimes, n'a

3

Article 3 PROPOSE les modifications suivanies au budget primitif voté dont les détails
figurent dans en annexes du présent avis

icle4 RECOMMANDE au département de Mayotte de metire en ceuvre les mesures
de redressement proposées dans le présent avis ;

b

A

Article 5 DEMANDE au conseil départemental de prendre, dans le délai d'un mois &
compier de la communication des présentes propositions, une nouvelie
délibération rectifiant le budget primitif 2016 :

Ariicle 8 RAPPELLE que ladite délibération doit &ire adressée dans le délai de huit jours
au représentant de I'Etat et & la chambre régionale des comptes ;

Article 7 DIT que le présent avis sera notifié au préfet de Mayotte, au président du conseil
départemental et & la payeure départemeniale.

PREFECTURE DE MAYOTTE|
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layolte dans sa séance dy

M. Christian Cofin, conseiller référendaire a la Cour des compies, président;
M. Sébastien Femandes; président de section, rapporteur ; M. Laurent Ochsenbein, premier
conseiller.

En foi de guoi, le présent avis a été signé par nous.
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M. S€bastien Fermnandes, président de section, rapporieur.

o

Coliztionné, ceriifié conforme 3 la minute &lant au grefie de la chambre
regionale des comptes de Mayotte et délivré par moi, secrétaire général.

PREFECTURE DE MAYOTTE
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ANNEXE 1 : BUDGET PRINCIPAL 2016
DEPARTEMENT DE MAYOTTE
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DEPENSES
cafonna 1 calonne 2 ! 3 ol 4 1 5 ! 3 ! 7 T 8
. adﬁol:::t(r‘a(ff . zs; ;:;;Ls Caorracllons &P, ::xgé . ) Propaositions
Chag. Libellé 2015 ) Rastes aréalisar Insincérités Inelnchritén rlxndxﬁcathn CRC
011 | Charges & caracléce général " 45 506 0401 . = = A 45 230 COGH
012 [Charges depersonnel . Ti0 000 00a]. -8 o0 ceel. 101000006
014 jAttenuations de produits - 160 209
| 016 ‘laktocation personnaks e d -
017 IRSA - i g
65 | Atilres charges de gesbon
6586 JFra’s foncicnnement groupes d'éls
. {To23l d&pansas de gastion courdate
55§ Charges -mnuerss(sauflu\.b‘éh)
67 | Ovargse mceptionnalss 3
£28 | Colations awx srrorissamenis el provisions 2 C—ftﬁ 005 3
€22 '} Dépenses krprévies B s P DR ol
‘Tetsl dbkpenses réeflas de fonct. 255810 522 Gf 255812532y - -7 315 gud 248482 532
023 {Wiresmd 3 in sestich dirieds sl R Sy
042 {05 dordre de ransier entre sectans cogl - 15000 609f” 15 000 0sa] 15603 205
043..10p4.d'ordre  intérieur de b secLfonel. A _ = g
_ fTotal dipenses d'ordre de foncl, -45000.000] of . * 15.000.006] -45.096.600]
; TOYAL T - 270830532 Zistasial “of 270 810 533 26349253
+ i Doz ESJLTAT Ecm = 0U ANTICIPE = i 8063518
= ; TOTAL CES DEBSS o= chcrmmewm F 290 038 4644 q.. i 273@se3se . | 279880 350 o 4 272 562230
L - - calnnns 4.5 . 5 i ccionne.§ .} .cob 7 calonne §
. 3 7, ) = dial:;::;m ;Ras'tas Hradallsar 2?1: 6 g;;: Qorrsc'.‘mns 59::;1-1;;6 moditicatian VFmp;;‘l;Iuns
Chap. Liballs i Insincéritds § .
Do (2+3) :f insincérités
5 v o 12 GOBC'G'G 12 000 006 12 052 cotd
Roas adccam—\persan. air.és d'qulcncm ~- . 3118 332 3 118 533 3118 537
017 5 SA - .15 315 575; 15 315678k = 13 3156785
70" {Froduits des services , du demaina ... 717G 2805 7.170 288
73 jEods =l mxes 100 957 4465 100 957 445
731 hoos@ans directas 8703124 8702123
74 Iootadons ot paricipations T 122 442 023 122442 (24
75 _ | Austrss prodiiis ds gestion couranle 71585G - 115w
270422 575]
- 78 - 1 5C0.6o0!
77 : - 1 003 207
78 "~ [Feprises sur provisins g
3 . Tatal raca ttes réalles de foncl. - 272922 D‘.’S \
- 042 IOpé.d'ordre de transfert entre sections 4025 eagl’
043 }Cps.dordra 4 fintérieur da la sact fonct. B
{Total recaties d'ardre de fonct. 3 <4025 000}
TOTAL o} 253398 62el 763 399 629 276 947 0751
R 002 RESUL TAT. REPORTE.OU ANTICIPE o

| TOTAL DES RECETTES DE FONGTIONNEMENT |

281 026 645

Equllibra

i

-9-068 848

REQULE

PREFECTURE DE MAYOTTE

03 AQUT 2016

P.R,C.L

0 8 AouT 2015




ANNEXE 1 : BUDGET PRINCIPAL 2016
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

SECTION D’INVESTISSEMENT
DEPENSES

calonne 1 colonna 2 . colonne 4 . colonna 5 colonna § | _colonns 7. colonns 8
orrections
Chap. Liballé ca Restas B8P ;:;:'1’} d.c: lns[ndoé o cgf‘,‘,"i’; - )
rhaliser . . : igé das Mndlhc:([aqs Propositlons
2015 (2+3) Inslncérités CRC Cre
, 3 . R Prop.Nvallas o
20 “jrorobisatons weorpdrelies (saul 204) 12002 408 SE A 2002 402 2 m{zma
: 24786 758} o _ 24 7B6 755 374 230 cocl 26 016 759
3613105 3 613 1044 3613 105)
BT ol b D R o
23 fem tons =n Gaurs 25265 5614 2526558 25 265 561
_+ltolal oparaBions d'équipement e % o gl x - ] 5 S S
.. |Total dépensas d'squipemant - ze J5eat 1t 282 146 55667 830 1 o 55 667 gt 1230 00¢| 56 897 B34
10 " {Dolbons, fonds dwers ¢l réserves sty ¢ Of Zin ; B R G
s o e 3 ] s i —+= .
16 {Emorunts el deliés ‘sssivites 7720 840 77200000 o 7 720 006
.26 {Participations si créancss o F : . s - &
27 lAdtres inTrobisatons financiéres 40 0004 T T 40600 - 2T 400003
12G_{ Dépenses mmprévues . €] i i o _ gl T R e
" |Total des dépansas financléras . 1760 603 @l 7756000 7760 000
45%1_[Totdl des op. poir compts de Hers O R P .G R
" Total déparisas rawilas dinvast. © 63427 830§ 63 427830} " 64 657 830
840 {OpHatdre de transfer entre section - 4025 000 - 4gasoo} 4025 000
041. JOpérations patrironiles. -~ .. .. _ 3 2000 000F. = . i 2 gag 000}, .. 2000 00C
“ITotal dépanses d'ordre dlinvest. ’ 3'5g7482}” s O - - Q5. BO2EHEG . 6 025 006k
R T msEmisl g ] 2 S 452 820§ 70 652 836
#. { . DA01.SOLPE YECCUTICN JESATIF RENORE. | = _ 3 @
=. LTOTAL DES D=P. DINVESTISSEMENT CUMULESS | 42 669 754,21 S sedsrEzasal - Af " esdszean] T 4230000)° — 70 6az 830
' RECETTES
N A colonned 1§ colanmsz | . | colanmed L edlmmas ~colonon & ¥ cotonma T | eolennss
" ) Fastess ToTAL  Sarractlons. Budgat |
Chap. Libalki A e BF 5P 2018 das insincéritéa Corrigé daz  |Modificalions Propestiions
2015 (2+3) S | Insincérités CRC CRC
13 iSubveniions dnwestesaren! - 11 305848 DT 24 141287 24 141285 = 24 141 281
16 iEronms 2 Saltes assimikas €
20 jimrobfs sikons hoeroareses {sacf 204) d
204 iEZsmsenbors Shestiicirnnweriges =
21 aSsatons cororen E
22" =
- o s O
B |24 {44 281 24147 784
10 |Cotsions. fands divers sl dserves 3211 % =37t sg
1065 [Brcident o Fonct | cptnd
128 [Subvertn Sivestissamant non trans(érable
26 il Perictatons M arSances T o e
27 |Audres irrobisatons fmancies R
024 |Pedizaes et L 2 coq 6o 2 000 007}
e | obah e et et R re = e g e S “UE 211458
45x2 |Totstdes op- pour zompts de thars f X [
[Totsd reciites réadies 'Sl 20 382446} T LG 26 252 443
[ 021 [Vimmuid dd 16 secen di fmcinmeimin- G S
040 |Op.d'ordra da fransfed erire secton 15 000 0o 16 000 CQG]
047 “[Opécations petrmoniakes 2 000 006, ‘ 2 000 690)
Totl rcatius 4 ordre d'inveel. 17 000 005 o 17 000 0ga
_TDTAL 46 352 440 O 48352440
T == =T 9 878001] 3 _anemt%
= [TOTAL OES REC. DINVEST T CLRAULEES | 56 329 341] 56329 349
[ Equllibre T -13123488] 4 730000] .14 353 489
t'_ Riécs uli=t de chitre [S20es], T 15 058 784, I 7s4j

PREFECTURE DE MAYOTTE

0 3 ADUT 206

D.R.C.L

REGU LE




ANNEXE 2 : BUDGET ANNEXE STM 2016
- SECTION D’EXPLOITATION

DEJ:'FNSES
t e calonne £ co!onne 2 ca[onne 3 1. colonne 4 colonne 5 | .colonne 4 colonne 5 tolonne 6 l
. Compte s S

Chep. Libalks admipfstrar | Fe1o2 B P’“"“"IJ:“‘ BPZME | corractlons | BP corrige

2015 foaliser navales s Insincériths | gk heshacErites Proposttions
. madification CRC

G11. | Charges & caractére général - 2466006t - 2 466 0GQ] 333 930 2 7’99 Gagl - 2 799 E30]
12 | Charges de personnel - - 11034006 11034 000§ ' ] 411204600
& :|Aulres charges de gestion Courante ] . S S . o s L
“{Total seaenses de gesuan courante __ - 13 138 135 [2 1350@ & S$3500° 608 - 333 330 .13 833 SWf - B 13 833 920
— . ! i = ; ) S8 : o i O
= R i [£ B
72 | Charges” gzz:saumne{ls - 239 TE7] . .60 ougt 60 000; - -0 Q%
a-'_mmnsauxcwsmns . . 17sg oS ] i i ) g g
Feist-dep resfiesdetonts —RESe e © TS UTG] 19 580 UUBy Sas 530, 13 653 930 UF 13 89S 930]
473 | Virement & la sectien dinestissement . [ - -0 o
042 {Ope.dorare de transfert enire sactions . . ; 1445 N‘d‘ ] - } 1 440 Q00 R &,a [
. |Towl dipanses dordre do fanch [ T 5 7 446 600 R
L TOTAL - 14 366 039 333 530 ] 15 333 530
P 0 N

15000 060, .. 15006 008 333 530|530 530 R

RECETTES
~ cafomns 1° | colonne 2 colonne 3 1 colonne 2 ‘5§ colanne §
Comp;e ] : BP Zﬂﬂs - Corrections EP corrigé i modificatian Fropasitions:
adminigraBf} Resies 3 { Propositions Insincéritéa | des Inslacarités eRe
Lipetié 2015 1 mdallser nouveltes 243

[Produils des sarvices T du domaine .. “4GO0 000y - -500 0BE - 3 SC'{TL-B‘?J = 3 200 050
T G0otalions & parlicioations F T . e iﬂﬂ 1 E—E"DOC 11 682 T
13§ AHenuations de charges T N = g
ncgf‘ recetes de gestian courante g 14 000 06¢; 12060 006 500 404 L3500 Gfiﬂ 1582 600 75 982 a0e
75 st—:nxtA _ g gl o

7T rinels 28 5rg] ]
75 FE:!T?:S?S sur grodsions % T T [
Toizl receties réellesde fonct 4 §7U &7] 7 14 U0 GGG] -500 400] 13 360 ﬂ@ 1632 50¢} 15182 065
T5Z  iCps.dordre de transiert enire seclions i 1 . : -

{iotE recetes d'ordrs. de fonct, . o o &f E* i B

TOTAL LS 4 14870887 [ 14 000 ogel - . 34 geg. EL!{E; 540 o4 . 15 182 000
) = 002 RESULTAT REPOR'E ou Ahmcma,,, 1‘4‘7‘3‘.‘52‘1 | g 51 s—aﬂl . 151.e30]
3 < Cod 3 B :
= Foraioes RECETTES DEFONCT. 7 I idim&n | 1415 s‘fs; 500 00G] 45 333 930}
. Z "~ Equllibre SF i ] 335 179] I L M T 5

PREFECTURE DE MAYOTTE

recure| 03 AOUT 2018

. ) — L
ublié le C8 gy




ANNEXE 2 : BUDGET ANNEXE STM 2016
SECTION D’INVESTISSEMENT
DEPENSES

e
~3 L~ Er‘xgg"-—
AU RS
Nl N S S

_ B .- ... | colonne 1 | colonne Z cal 3 fonne 4 | 5 colonne 4 cotonne 5 | cojonne §
Compfe BP 2016 Corrections BP corrlgé modiflcation | '*S Bosltions
administratif; Restesd | Propositions Insincicités [ dos insincsrités CRC

Chap. Libelié 2015  réaliser nouvelles 243
20 D s 2031 o TEME 7505 7500t - 7500
204 = . S - L ) ] . o gl =4
21 |ermbEssbans reepandlian 00 L 631 410 577918 .. 4T1e47i, "1 canSsel 1 049 564 1 042 S6E]
. 22 - |*evyobiEsations recires on allachi: : - Tt o S 5 ¥ ol o o
23 leechEafons enentin | 1 849 48] . 4. . 11ooacosl 11000098f ~ 1230 009 1Z 238 0ad] 12 230 0001
__..{Sotal dépenses d'zquipement ik, ... 234B020SE 577818 . 11479 W47 1205708 | 1230 oo 13 257 o8] of 91287 o5l
10 - {Cotatons, fonds dvers ol rdserves | . . R L) o o] o
T 713 - fstbventions dimisstssément - L B2 e - B &l P
16 _iSmbninis ot dettas sSsimibes . - B . e LG [ o
.26 - [Parficpatiors & créances . oL S . g .o ! o
27 {Audres somhisimieet frnclims e 6 ol
020 - i Dépenses brprdenses . o ] N 03 EN 5 _ o
Totabdis ddpensas fnancitres i ol Lo af ol 9 [ 0 P
451 {Tolaldes op. po cunke de s - B e e i = = o
Totsl dépenyes rislles d"mn’ai.‘r 2 480 885 STT $3¢ 41478 7 12.057 G558 43 287 D66 O 43 287 os5)
040" 106 dordfe de transfad eoire sscfion T ’ - ok i B - ol
041 [Opdrations patrioniskes ks e : e 5 [= ol
j Fatal dépanses d'ecdre d'invest, L gl o T el g : i e
o TYOTAL ) 2 480 sas srassl T 41470 47 12057 e84 5 43287 0eg,
_+ | D00+ SOLDE UEXECUTION W=GATIF REFGRTE | i T - i [ i [

[ TOTAL DES CEP. IWESTISSBMENT CURMULESS | 2480885 | sga i tid7eys7 | 42057068 | 1zam000 [ ¢

T
H
8 ] 13187068 |

RECETTES
- . . colonnied | colonne 21 coionne 3 |7 colonne 4 i colonne 5§ ‘colonne 4 colonne 5 | colenns 5
Compte BP 2016 | Corrections | BRcorrigé  Lmodification | T 0Posikans
adminisiratif] Restes3 | Proposiions 1§ Inaincérités | des Insincéritas GRC
Chap. Libeflé 2015 réallser nouvelles 2+3
13 [Subveniivee §iootisenes 500 065} 10 000 062 10 000 0543 10 008 coad 10 050 CCG
16 |Svoors et dettes sisimitus, 3 o o
20 Pt s moomoresas (sauf 204) &1 [= of
204 i Subvericns. SHvesi¥e amed virsdes i & 1 230 G063 1230 8CC
2 ik o 7 o P
2 e [2 E
L [ P & s G
526 008! o & " 40 009 00w
& o
1068 bExcidentds iafsd _ & ol
26 PeStnda @ erdannn Lo - 8 g
27 _Lmres yoookhisations Tinaciéres g ol
024 “Frodidw des cassions ey .t e 2| <
- {Tatat dJes rocettes financires . a d af El of af
4537 [Tami dis B fobr Soitpin 2e Senr. ] B K of
_=._iTotslrecattes réslles dinvant. - .. Soosoe) . G 10 0008w, 10 000 007 _ o 10 000 BoG] 1230 000] i _ 1{ 230 900
021 - {Virement de & secfion de fanclionnesment L% moowosmiinh - - ;X of .. ob
040 |On.d'onire de transfen enire section G “i7eabsTl T U RAomT T T oo T T T R Tt aa ooak {40 ool
041 JOpéralions patrimonisles . . ] : ... e R o
% Yot racaften gordon dipvess, 7o < - | 1 706 087} B 1 4340000 1 440 066 8 1 440 00 3l 1 4de ool
[ Sl s TOTAL ’ R i T 11 440 oo 4§ 40 g0 im@nsl 17 670 ooo
RO01 SOLDE Y EXECUTICH POSITIEREFORTE | TR 804 ji 617006 | . _6iI086 |- | 617 0 | | s7es |
" = | TOTAL DES REC. DINVEST CwiULESS | deoTset | o]  170sToes | 12057088 | o | 12057065 } 1230090 | 13207058 |
i - Equilibre ST _ [ wvoes | i w77 019 ] 7] 230080 | Aziac0s | 1720090 | R
| RESULTAT DE CLOTURE DE L'EXERCICE (SF4S) | 768006 b T 210181 I -640070 | -2083a30 | 2012000 | ez 000 | o ’1’

PREFECTURE DE MAYOTTE

0 3 ADUT 2018

REGU LE

M-
O
g

Pub



REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniére du 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00143

Relative a la motion sur la décision de la CJSOI interdisant aux athlétes mahorais
d’arborer le drapeau et 'hymne en cas de médaille

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M. Bourouhane ALLAQUI,
Mme Raissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, M. Ali
Debré COMBO, Mme Insya DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL
HADAD, M. Issa ISSA ABDOU, Mme Zaihati MADI-MARI, M. Ben Issa OUSSENI, M. Nomani OUSSEN!I,
Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M. Aynoudine SALIME, M. Mohamed SIDI, Mme
Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI

Conseillers départementaux représentés :

Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA,
Mme Toyifriya ANASSI donne pouvoir & M. Aynoudine SALIME,

Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir & M. Ben Issa OUSSEN!,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO

Conseillers départementaux absents : '
Mme Afidati MKADARA, M. Daniel ZAIDANI PREFECTURE DE MAYOTTE

Secrétaire de séance désigné : REGULE 0 3 ADUT 2016
Mme Raissa ANDHUM
D.R.C.L

L

515

Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative a I'élection de monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayotte,

Vu la moftion n°002632 présentée par monsieur SIDI Mohamed, conseiller départemental de
Mamoudzou 1

Aprés en avoir délibéré,

Par 23 voix pour (M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M.
Bourouhane ALLAOUI, Mme Rdissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ali Debré
COMBO, Mme Insya DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL HADAD, M.
Issa ISSA ABDOU, Mme Zaihati MADI-MARI, M. Ben Issa OUSSENI, M. Nomani OUSSENI, Mme Bichara
Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M. Aynoudine SALIME, M. Mohamed SIDI, Mme Fatima
SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI, Mme Armamie ABDOUL WASSION, Mme Toyfriya ANASSI,
Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO, Mme Moinécha SOUMAILA)

1 voix contre (M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE)

Publié le

C 8 Aout 2016



DECIDE

Arlicle Unique : demande au Gouvernement de prendre en compte le souhait des Mahorais
de pouvoir arborer I'hymne et le drapeau, qui sont des éléments constitutifs
de l'identité frangaise, et toutes démarches nécessaires afin d’apporter aux
chartes de ces jeux toutes les modifications utiles conformement & la volonté
de la population.

E’REFEGTURE DE MAYOTTE
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Motion relative a la décision de la CISOI interdisant aux athlétes mahorais
d’arborer le drapeau et ’hymne en cas de médailles.

Considérant que les jeux des iles de I'Océan indien des adultes et des jeunes
ont pour seule finalité de promouvoir Famitié la fraternité entre les
populations des pays membres et de favoriser le développement de la
coopération dans notre zone indo-océanique.

Considérant le fait que les chartes en vigueur régissant ces jeux, interdisent
aux athlétes Mahorais d’arborer le drapeau tricolore et 'hymne national en cas
de victoire.

Considérant la demande unanime et constante des élus et du’ mouvement
sportif de Mayotte sollicitant la modification de ces chartes qui sont
discriminatoires a 'encontre des athlétes mahorais et non conformes a 'esprit
de concorde qui caractérise ces jeux

Considérant I'engagement pris par le gouvernement Francais en 2015, par la
voix de la ministre des outres mer et du 1°" ministre Manuel VALLS lors de sa
visite a Mayotte, de prendre toutes les mesures nécessaires pour donner 2
Mayotte devenue RUP et Département, toute sa place dans ces jeux des iles de
I'océan en tant que collectivité Francaise.

Les élus du conseil départemental de Mayotte, a Funanimité

Font part, de leur profonde déception suite a cette décision prise par le comité
des ministres des pays membres de la CISOI, le 18 juillet qui interdit la
possibilité aux athletes mahorais d’arborer le drapeau tricolore et d’étre
médaillé au son de 'hymne national Francais,

Demandent avec la solennité nécessaire au Gouvernement de la France de
prendre en compte le vif souhait des Mahorais de pouvoir arborer ’hymne et le
drapeau, qui sont des éléments constitutifs de l'identité francaise et par
conséquent d’entamer toutes les démarches appropriées afin d’apporter aux
chartes de ces jeux toutes les modifications utiles conforme a cet esprit de

concorde. PREFECTURE DE MAYOTTE
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@EPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniere du 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2014.00144
COMPLETANT la délibération n°2073/2015/CD du 16 avril 2015 désignant les représentants
du Conseil départemental au sein des diverses commissions administratives et des
organismes extérieurs

& 09 heures 00,

sous |

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M. Bourouhane ALLAQOUI,
Mme Raissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, M. Al
Debré COMBO, Mme Insya DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL
HADAD, M. Issa ISSA ABDOU, Mme Zaihati MADI-MARI, M. Ben Issa OUSSENI, M. Nomani OUSSENI,
Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M. Aynoudine SALIME, M. Mohamed SIDI, Mme
Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI

Conseillers départementaux représentés :

Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA,
Mme Toyfriya ANASSI donne pouvoir & M. Aynoudine SALIME,

Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir & M. Ben Issa OUSSENI,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO

Conseillers départementaux absents : PREFECTURE DE MAYOTTE

Mme Afidati MKADARA, M. Daniel ZAIDANI

Recuce| 05 AWT 2016

Secrétaire de séance désigné :
Mme Raissa ANDHUM

Le Président ayant constaté que le qu'orum est atteint,

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I'élection de Monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu la délibération n°2073/2015/CD du 16 avril 2015 relative & la désignation des représentants du
Conseil départemental au sein des divers commissions administratives et des organismes
extérieurs ;

Vu le rapport n°2016-002560 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu I'avis de la commission administration générale, infrastructures et transports en date du 26
juillet 2016 ;

(=

I'unanimité des membres présents et des représentés

E C 8 Awr 2015



DECIDE

Article 1: de compléter le tableau des représentations extérieures en nommant

» Commission Consultative de I'Environnement et de la Protection du Patrimoine & Mayotte

La formation spécialisée dite «de la nature et de la faune sauvage captiven :

Titulaire 1 : Bourouhane ALLAOUI
Titulaire 2 : Fatimatie RAZAFINATOANDRO

La formations spécidlisée dite : «des sites et paysages sauvagesy

Titulaire 1 : Fatima SOUFFOU
Titulaire 2 : Insya DAOUDOU

La formation spécialisée dite : «des carrieéresn m

Titulaire 1 : Raissa ANDHUM recure| 05 AD
Titulaire 2 : Moinécha SOUMAILA e

M

> La Conférence de Sanié et de I'Autonomie (CSA)

Titulaire 1 : Issa ISSA ABDOU
Suppléant : Ali Debré COMBO

Arlicle 2 : d'appliquer ces modifications dans le fableau des membres du Conseil
départemental de Mayotte siégeant aux diverses commissions
administratives et organismes extérieurs

PUbEEé le Cs AOUT 2016



Libeetd s Egalité » Fraternjté

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE MAYOTTE
Mamoudzou, le 1 3 JUIL, 2016

Direction de 'Environnement, de

FAménagement et du Logement de
Mayotte ~ PREFECTURE DE MAYOTTE\

Service Environnement et

0 5 AQUT 2016

Prévention des Risques REGU LE

Affaire suivie par : Ahamada SALIMHE n . R . ‘; ¥ L N QHSIeul le Preésident du Conseil
Tél : 026963 35 23 emrmmmmemmemmeenmeresPrE n a rtemental de Mayotte

"; écgp‘e 0269 63 35 10 , Secrétariat du Président
ahamada. salime@developpement-durable gonvfr ) .

75 Route de I’'Hdépital - BP 101
Ne: .,.,.0.‘§.§../SEPR/2016/AS 97600 MAMOUDZOU

Objet : Désignation des membres de la commission consultative de Ienvironnement et de la protection du patrimoine a
Mayotte (CCEPP).
P.J. : Arrété portant création de la CCEPP & Mayotte.

Monsieur le Président,

La commission consultative de Penvironnement et de la protection du patrimoine & Mayotte (CCEPP), placée sous la
présidence du préfet ou de son représentant est appelée 4 se réunir en trois formations spéeialisées :

- formation spécialisée dite « de Ia nature et de la faune sauvage captive »;

- formation spécialisée dite « des sites et paysages »,

- formation spécialisée dite « des carridres »
Chacune des trois formations spécialisées est composée de quatre colléges :

- le premier de représentants des services de I’Etat,

- le second de représentants élus des collectivités territoriales,

- letroisiéme de personnalités qualifiées dans le domaine de compétence de la formation,

- le quatri¢gme de personnes compétentes dans les domaines d’intervention de chacune des formations spécialisées.
I appartient au préfet de proposer Iordre du jour des cominissions.

La CCEPP est chargée d’émettre un avis dans les domaines de la protection de la nature, de la préservation des paysages,
des sites et du cadre de vie et de contribuer 4 une gestion équilibrée des ressources naturelles et de I*espace dans un souci de
développement durable.

L arrété Préfectoral N© 2009-256 du 17 juin 2009 portant création de la CCEPP indique dans sen article 2 que « les
membres de Ia CCEPP sont nommés par le préfet pour une durée de 3 ans renouvelable »

Le renouvellement de ’ensemble des membres des différents colléges composant la CCEPP devra étre réalisé au plus tard
le 11 aolt 2016.

1l vous est demandé de désigner dans le 2™ collége des représentants élus des collectivités territoriales :

- deux membres titulaires en formation spécialisée dite « de la nature et de la faune sauvage captive »,

- deux membres titulaires en formation spécialisée dite « des sites et paysages »,

- deux membres titulaires en formation spécialisée dite « des earrieres »
Actuellement les représentants titulaires du Conseil Départemental de Mayotte désignés jusqu’au 12 aofit 2016 sont :
Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO, Mme. Raissa ANDHUM et M. Issoufi AHAMADA.

Afin de constituer cefte commission je vous demande de bien vouloir me proposer, avant le 11 aofit 2016, les noms
des représentants titulaires du Conseil Départemental de Mayotte pour siéger au sein de chacune de ces trois
formations spécialisées.

La demande de renouvellement est 3 adresser & la DEAL au Service Environnement Prévention des Risques qui est
chargé du secrétariat de la CCEPP a 'adresse suivante :

DEAL/SEPR — Guichet Unique - BP 109 - Terre plein de MTSAPERE - 97600 DZOU

Je vous prie de bien vouloir agréer, Monsieur le Président, I‘assurarké’@g I 3%:2%1{1%3%&&%& tt&ﬁ}i I‘léﬁﬂ,‘
;}c Saerétaire gunm‘ai adjoint

Publié le  tomrz ——cwrmee

ADRESSE POSTALE : BP 676 « 97600 Mamoudzou - STANDARD : (02.69) 63 5000




1t Indien

tAgenee de Santé

Délégation de P'ile de Mayotte
Pdle Offre de soins

Affaire suivie par : Safi AHAMADA Monsieur le Président du

Courriel safi.ahamada@ars.sante.fr Conseil Départemental de Mayotte
Téléphone : 02 69 61 83 07

Ob_j‘et : Désignation dc?s ”me.mbres dc—‘; . 8 rue de I'Hopital

la Conférence de santé et de |’autonomie BP 101

(CSA) de Mayotte

Référence : DIM/OS/ SA /2016/n°88 97600 - MAMOUDZOU

Mamoudzou, fe 13 juillet 2016

Monsieur le Président,

La Conférence de santé et de l'autonomie (CSA), instance de démocratie sanitaire et de concertation placée
auprés de I'Agence de Santé de 'Océan Indien (ARSOI) est le lieu privilégié d'expression des acteurs en santé
et du medico-sociale et concaurt par ses avis, & la politique régionale de santé.

Cette instance requiert la désignation d'un coliége des acteurs de prévention et de I'éducation pour la santé
comprenant notamment un représentant du service départemental de protection et de promotion de la santé
materneile et infantile,

je vous remercie de bien vouloir me faire connaltre par mail (safi.ahamada@ars.sante. fr) Ie 1% aolt 2016, les
coordonnées (nom, prénom, date de naissance — adresse postale- courriel et numéro de telephone) du
représentant de la PMI que vous désignez pour siéger & cefte assemb&ée ainsi que son suppléant.

Pour toute question relative a ce sujet, je vous invite & vous rapprocher de ma collaboratrice Mme Safi
AHAMADA (courriel : safi ahamada@ars.sante.fr / téléphone : 02 69 61 83 7).

Veuillez agréer, Monsieur le Président, mes salutations distinguées.

P/ le Directeur Géneral de 'Agence de Santé
de I'Océan Indien et par délégation,

PREFECTURE DE MAYOTTE

05 AOUT 206

REGULE

elégation de Pl de Mayotte
Agence de Santé de i Ooean Indien

Publié le

Agence de Santé Océan Indien c 8
BB 410 - 57600 MAMOUDZOU Aour 2016
Tél: 026961 1225

whinae are eants fr
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REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniére du 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00145

Relative a la validation du plan de financement du programme 20146 du Musée de
Mayotte

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), Mme Fatima SOUFFOU, M. Issoufi AHAMADA,
M. Bourouhane ALLAOUI, Mme Raissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ali Debré
COMBO, Mme Insya DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL HADAD,
M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, M. Issa ISSA ABDOU, Mme Zaihati MADI-MARI, M. Ben lIssa
OUSSENI, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M. Mohamed SIDI, M. Issa SOULAIMANA
MHIDI, M. Nomani OUSSENI, M. Aynoudine SALIME

Conseillers départementaux représentés :
Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA,

Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir & M. Ben Issa QUSSENI,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO,
Mme Toyfriya ANASSI donne pouvoir & M. Aynoudine SALIME

Conseillers départementaux absents excusés : PREFECTURE DE MAYOTTE
Mme Afidati MKADARA, M. Daniel ZAIDAN]

requve| 0 5 AUT 2078

Secrétaire de séance désigné :
Mme Rdaiissa ANDHUM

D.R.C.L

Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I'élection de Monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu la délibération n°2016.0070 du 14 avril 2016 relative au Budget Primitif 2016 du Conseil
Départemental de Mayotte ;

Vu le rapport n°2016-002588 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu I'avis de la Commission Culture, Jeunesse et Sports en date du 26 juillet 2016,

Aprés en avoir délibéré, a I'unamité des membres présents et des représentés,

PUb“é& le 0'8 Awr 2015



DECIDE

Aricle 1: de voter un crédit de 170 000 euros pour le musée de Mayotte dont voici la clé de
répartition.

Mont Etat CcD
PROJETS ntant Crédit MH [ Crédit SMF

estimatif montant % | montant | % montant

2 N Sl
Etude de programmation muséographique
(Programme 175-03-03) 80000 €

40 000 € 40000 €
Sous total investissement

40 000 € 40000 €

AMO

30 10000 €
Collection — médiation — expositions 180 000 € 60 000 € 120 000 €
Sous total 90 000 € 130 000 €
TOTAUX 300 000 €

Article 2 d’autoriser le Président du Conseil Départemental & signer I'avenant & la convention
triennale pour I'année 2016 et d'imputer les dépenses au chapitre 11 et 23.

Ardicle 3: d'autoriser le Président du Conseil départemental & demander I'octroi des subventions
de 130 000 euros (cent trente mille euros) correspondant au projet de.

PREFECTURE DE MAYOTTE

recuce| 0 5 AWT 2016

B.R.C.L

Publié le

0'8 AOUT 2016



@EPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniére du jeudi 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00146

Relative aux mandats spéciaux des élus du Conseil départemental

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M. Bourouhane ALLAQUI,
Mme Raissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, M. Ali
Debré COMBO, Mme Insya DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat” EL
HADAD, M. Issa ISSA ABDOU, Mme Zaihati MADI-MARI, M. Ben Issa OUSSENI, M. Nomani OUSSENI,
Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M. Aynoudine SALIME, M. Mohamed SIDI, Mme
Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI

Conseillers départementaux représentés :

Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA,
Mme Toyfriya ANASSI donne pouvoir & M. Aynoudine SALIME,

Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir a M. Ben Issa OUSSENI,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO

Conseillers départementaux absenfs :
Mme Afidati MKADARA, M. Daniel ZAIDANI PREFECTURE DE MAYOTTE

Secrétaire de séance désigné :
Mme Raissa ANDHUM

racurs| 05 AUUT 2016

Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 nommant Monsieur IBRAHIM RAMADANI
Soibahadine, Président du Conseil Départemental de Mayotte,

Vu la délibération n°2016.00070 du 14 avril 2016 relatif a I'adoption du budget primitif 2016 du
Conseil départemental de Mayotte,

Vu lerapport n°2015-002619 de Monsieur le Président du Conseil Départemental de Mayotte,

Vu [I'avis de la commission administration générale, infrastructures et transports du 26 juillet 2016,

Aprés en avoir délibéré a I'unanimité des membres présents et des représentés,

DECIDE

Arlicle 1: d'approuver I'envoi en mission en Europe et dans des pays de la région océan
indien des conseillers départementaux ci-aprés et de prendre en charge en

conséquence leurs frais de déplacements y afférents :

Publié le 0 § AT 2016



INTITULE DE LA MISSION

NOM DE L’ELU DATE DE LA LIEU DE LA
MISSION MISSION
-Conseiller départemental de KOUNGOU
M. Bourouhane ALLAOUI Dul2aul’/
-Conseillére départementale de | septembre La Réunion Conseil des rivages de
KOUNGOU 2016 I'océan INDIEN
Mme Raissa ANDHUM
-Conseillere départementale de
Mamoudzou 1
Mme ARMAMIE ABDOUL WASSION
-Le Président Participation & la XXI
-Conseiller départemental d’OUANGANI conférence des
M. IBRAHIM RAMADAN!I Soibahadine Du 18 au 25 Madére Présidents des régions
-Conseiller départemental de Mamoudzou | septembre Ultrapériphérique  de
1 2016 I'union européenne
M. SIDI Mohamed
-Conseillére départemental d"OUANGANI Du 27 au 30
Mme Moinécha SOUMAILA septembre Dunkerque Atelier du
2016 Conservatoire du
littoral
-Conseiller départemental de Mizamboro
M. Aynoudine SALIME
-Conseillere départementale de Pamandzi
Mme Soihirat EL HADAD
Du 23 aout
-Conseillére Départementale de | au 27 aout Paris Université de I'été des
MAMOUDZIOU 3 2016 elus
Mme SAID Mariame PREFECTURE DE MAYOTTE
-Conseiller Départemental de recure|| 0 5 ADUT 2016
Mamoudzou 2
Mr Chihaboudine Ben YOUSSOUF Eﬂ R s
,
-Conseiller Départemental de TSINGONI Du 25 au 27 La Réunion tlkei
Mr Ben Issa OUSSENI ao0t 2016 Saint Denis
-Conseillere Départementale de Du20au 24 ﬁz#irgr?gl((jji(l?:ns:r”e’r
DZAOUDIZI septembre Paris des Littoraux
Mme SOUFFOU Fatima 2016
-Conseillere Départementale de Du 27 au 30 Semmo]re del ADF sur
. le dialogue social dans
DZAOUDII septembre Paris la fonction publique
Mme SOUFFOU Fatima 2016
-Conseillere Départementale de Du 5au8 86eme Congres de
DZAOUDIZI octobre Paris I ADF
Mme SOUFFOU Fatima 2016
Participation aux 2
-Conseiller Départemental de DEMBENI a%ggr?w;rgeo GUYANE emes rencontre
Mr Issa ISSA ABDOU territoriales de la
» 2016 . ,
protection de I'enfance
. . Université de la
-Conseillere Départementale de DU 21aU 29 formation
MAMOUDZOU 3 .
Mme SAID Mariame octobre GUYANE p[of§5310nnelle de; N
2016 Régions et Collectivités

d'Outre-Mer (URCOM)

Publié le

C'8 AT 206




Aricle 2 : De prélever le montant des dépenses correspondantes sur les crédits inscrits & cet

effet au chapitre 011, compte 6251 du budget du Département de Mayotte.

PREFECTURE DE MAYOTTE

rRecure( 0 5 AOUT 2015

DGRQQ ,‘L

Pubilié le

C 8 AT 2075



@EPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniére du 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00147

Relative & I'organisation de la vente aux enchéres de matériel pouvant avoir une valeur
marchande du Service des Transports Maritimes.

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M. Bourouhane ALLAQUI,
Mme Rdissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, M. Al
Debré COMBO, Mme Insya DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL
HADAD, M. Issa ISSA ABDOU, Mme Zaihati MADI-MARI, M. Ben Issa OUSSENI, M. Nomani OUSSEN],
Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M. Aynoudine SALIME, M. Mohamed SIDI, Mme
Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI

Conseillers départementaux représentés :

Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA,
Mme Toyfriya ANASSI donne pouvoir & M. Aynoudine SALIME,

Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir & M. Ben Issa OUSSENI,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO

Conseillers départementaux absents : PREFECTURE DE MAYOTTE
Mme Afidati MKADARA, M. Daniel ZAIDANI

recure| 0 5 AT 2016

Secrétaire de séance désigné :
Mme Raissa ANDHUM

D.R.C.L

Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 AVRIL 2015 relative & ['élection de Monsieur
Soibahadine IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil Départemental de

Mayotte,
Vu la délibération n°2016.0070 du 14 avril 2016 relative & I'adoption du Budget Primitif 2016 du

Conseil Départemental de Mayotte;
Vu le rapport n°2016-002560 de Monsieur le Président du Conseil Départemental de Mayotte,
Vu I'avis de la commission administration générale, infrastructures et transports en date du 26

juillet 2016,

Aprés en avoir délibéré & I'unanimité des membres présents et des représentés,

. DECIDE

Aricle 1 : d'autoriser la vente aux enchéres du matériel pouvant avoir une valeur marchande
et la destruction du matériel restant non ufilisable.

Ce matériel est le suivant :

Publie le  Cowmrag



Matériel & vendre :

Minibus marque Peugeot expert immatriculé 381 AC 976 ;

Scooter marque Yamaha immatriculé AW 894 M ;

Scooter de marque SYM immatriculé 6885 AD 976 ;

Tracteur Renault 13354 ;

Vedette en polyester dimension 5.80 m longueur et 2.20 m largeur
immatriculé LAB 0523 ;

e Bobcat 553 mini chargeur

e Pontroulant 10 tonnes

o 1 lot de rails nombre de 18

Article 2 : d'autoriser le Président du Conseil départemental & signer les documents
nécessaires a la mise en ceuvre de cette délibération.

Pour extrait© §j§m ~conforme
LePréside /G >

PREFECTURE DE MAYOTTE

requus| 05 AT 206

P.R.C.L__

T TS )

Publie le

C 8 AT 2015



}BEPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniere du 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00148

Relative & la prolongation de la durée de la convention d’exploitation et de gestion du
marché couvert de Mamoudzou

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M. Bourouhane ALLAOUI,
Mme Rdissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ali Debré COMBO, Mme Insya
DAQUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL HADAD, M. Issa ISSA ABDOU, Mme
Zaihati MADI-MARI, M. Ben lIssa OUSSENI, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M.
Aynoudine SALIME, M. Mohamed SIDI, Mme Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI,

Cornseillers départementaux représentés :

Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA
Mme Toyfriya ANASSI donne pouvoir & M. Aynoudine SALIME,

Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir & M. Ben Issa OUSSENI,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO,

M. Nomani OUSSENI donne pouvoir & Mme Soihirat EL HADAD

Conseillers départementaux absents :
M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Afidati MKADARA, M. Daniel

Secrétaire de séance désigné :
Mme Raiissa ANDHUM

Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,

Vu e code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I'élection de Monsieur SO|bc1h<:1d|ne
IBRAHIM RAMADANI en qudalité de Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu la délibération n® 500/2011/CP du 29 septembre 2011 relative a la convention d'exploitation
et de gestion du marché couvert de Mamoudzou ;

Vu la convention n® 3/DDET/2010/CG du 14 avril 2010 relative a I'exploitation et & la gestion du
marché couvert de Mamoudzou et ses avenants ;

Vu le rapport n° 2016-002613 de Monsieur le Président du départemental de Mayotte;

Vu la commission des finances, développement économique et touristique du 26 juillet 2016 ;

Aprés en avoir délibéré, & I'unanimité des membres présents et des représentés,

DECIDE
Article 1 : d'approuver la prolongation de la durée de la convention relative & I'exploitation

et & la gestion du marché Couvert de Mamoudzou, portant ainsi son échéance au
31 Aout 2017, pour assurer la continuité du service public.

Publié
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Arlicle 2 : d'autoriser le Président & signer I'avenant n® 7 correspondant & la prorogation de la
durée de la convention d'exploitation et de gestion.

PREFECTURE DE MAYOTTE

reure| 05 AT 206

R.R.C.L
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DEPARTEMENT

{ ' REPUBLIQUE FRANCAISE
% // DEPARTEMENT DE MAYOTTE
[{
. A

PREFECTURE DE MAYOTTE

sMAYOTTE

Requre| 0 5 ADUT 2016

AVENANTN°7 P.R.C.,L

A la convention n° 3/DDET/2010/CG du 14 avril 2010 relative & I'exploitation et a la gestion du
marché couvert de Mamoudzou

Entre :
Le Département de MAYOTTE,

Conseil Départemental de MAYOTTE, rue de I'hdpital B.P. 101, 97600 Mamoudzou,
Représentée par son Président, Ci-apres dénommee « le Deéparternent de Mayotte y,

D'une part,
Et

« La Chambre de Commerce et d'Industrie de Mayotte », établissement public administrafif,
Place mariage BP 635 — 97400 Kawéni MAMOUDZIOU
Représentée par son Président, Ci-aprés dénommée « I'exploitant »,

D'autre part.

VU La délibération n° 2016.00148/ du 28 juillet 2016 relative & la prolongation de la durée
de la convention d'exploitation et de gestion du marché couvert de Mamoudzou

Il est convenu et arété ce qui suit :

ARTICLE 1 : DUREE

La convention d'exploitation et de gestion du marché couvert signee entre le Département
de Mayotte et la Chambre de commerce et d'industrie de Mayotte arrive d échéance le

31 aoUt 2016.

Pour des raisons de continuité du service public, les parties ont décidé de proroger la durée
de cette convention jusqu'au 31 Aout 2017, afin de permetire la poursuite de la procedure
de Délégation de service Public du marché couvert de Mamoudzou.

Cette période supplémentaire d'une année comprend la réalisation compléte des etapes de

la procédure de la DSP ainsi qu'aux fravaux de fin de gestion et d’exploitation du marché par
la CCl et d'état de lieux de I'ouvrage incluant les « village brochettis ».

ARTICLE 2: ORGANISATION D’EVENEMENTS AU SEIN DU MARCHE




Dans le cadre de |'optimisation des ressources du marché couvert, Ila Chambre de
Commerce et d’'Industrie de Mayotte est auforisée a :

- organiser des foires en période de noél et du ramadan, dans le respect des regles
et usages applicables en la matiére.

- Organiser diverses manifestations dans le périmétre du marché couvert de
Mamoudzou.

- organiser tous les dimanches des événements & theme.
L'application de ces dispositions est soumise  au sfrict respect des régles de police

administrative en vigueur, et de I'obtention de I'accord du Conseil départemental quinze jours
avant le déroulement de I'événement.

ARTICLE 3 : AUTRES DISPOSITIONS

Les autres dispositions de la convention demeurent inchangées.

Fait & Mamoudzou, le 08 [08 [ d04.G

Le Président de la emenial

Commerce

PREFECTURE DE MAYOTTE

0 5 AOUT 2016

REGY L8
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@EPUBUQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniere du 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00149

Relative & I'augmentation tarifaire du dispositif de prise en charge a domicile de
personnes en situation de dépendance

Conseillers départementaux présents :
M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M. Bourouhane ALLAOUI,

Mme Rdissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ali Debré COMBO, Mme Insya
DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL HADAD, M. Issa ISSA ABDOU, Mme
Zaihati MADI-MARI, M. Ben lssa OUSSENI, M. Nomani OUSSENI, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme
Mariame SAID, M. Mohamed SIDI, Mme Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI

Conseillers départementaux représentés :

Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA,
Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir M. Ben Issa OUSSENI,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO

Conseillers départementaux absents excusés :
Mme Toyfriya ANASSI, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Afidati MKADARA, M. Aynoudine

SALIME, M. Daniel ZAIDANI

Secrétaire de séance désigné : PREFECTURE DE MAYOTTE

Mme Rdaissa ANDHUM

recuvs| 05 AT 2016

Vu le code général des collectivités territoriales ; D, R - qunﬂ-zl'é'g.m

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative a I'élection de Monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu la délibération n°2016.0070 du 14 avril 2016 relative & I'adoption du Budget Primitif 2016 du
Conseil Départemental de Mayotte ;

Vu le rapport n°2016-002617 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,

Aprés en avoir délibéré, & I'unanimité des membres présents et des représentés,
DECIDE

Aricle 1: de fixer le nouveau tarif du dispositif de prise en charge d domicile de personnes en
situation de dépendance & 16,55 €.

Arlicle 2: d'imputer cette dépense sur le budget du Département de Mayotte.

Aricle 3: d’autoriser le Président du Conseil départemental & sngner tout document nécessaire &
la mise en ceuvre de cette délibération.

C'8 Aour 2015



BEPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniére du 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00150

Relative & la validation de la convention de mise a disposition des locaux, des moyens
matériels et humains au GIP CARIFOREFF MAYOTTE

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M. Bourouhane ALLAOUI,
Mme Rdissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ali Debré COMBO, Mme Insya
DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL HADAD, M. Issa ISSA ABDOU, Mme
Zaihati MADI-MARI, M. Ben Issa OUSSENI, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M.
Mohamed SIDI, Mme Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI

Conseillers départementaux représentés :

Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA,
M. Nomani OUSSENI donne pouvoir & Mme Soihirat EL HADAD,

Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir & M. Ben Issa OUSSENI,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir a M. Ali Debré COMBO

Conseillers départementaux absents :
Mme Toyfriya ANASSI, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Afidati MKADARA, M. Aynoudine
SALIME, M. Daniel ZAIDANI

Secrétaire de séance désigné : PREFECTURE DE MAYOTTE
Mme Raissa ANDHUM

Le Président ayant constaté que le quorum est atteint, REGU LE 05 AT 2016

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & |'éldusiemmerenk oainaeline
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil depon‘emen’rol de Mayoﬁe
Vu la délibération n°2016.0070 du 14 avril 2016 relative & I'adoption du Budget Primitif 2016 du

Conseil Départemental de Mayotte
Vu le rapport n°2016-002613 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte,
Vu la commission education, formation et insertion en date du 25 juillet 2016,

Aprés en avoir délibéré a I'unanimité des membres présents et des représentants,
DECIDE

Arlicle 1:  de valider la convention de mise & disposition de locaux, des matériaux et des
moyens humains entre le Conseil départemental et le GIP CARIF OREF Mayotte.

Adicle 2: d'autoriser le Président du Conseil départemental & signer les documents nécessaires &
la mise en ceuvre de cette délibération.




REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniere du 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00151

Relative & une attribution de dotation de fonctionnement au GIP CARIFOREF Mayotte pour
I'année 2016.

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M. Bourouhane ALLAOUI
Mme Raissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ali Debré COMBO, Mme Insya
DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL HADAD, M. Issa ISSA ABDOU, Mme
Zainati MADI-MARI, M. Ben Issa OUSSENI, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M.
Mohamed SIDI, Mme Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI

Conseillers départementaux représentés :

Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA,
Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir & M. Ben Issa OUSSENI,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO

M. Nomani OUSSENI donne pouvoir @ Mme Soihirat EL HADAD,

Conseillers départementaux absents :
Mme Toyfriya ANASSI, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Afidati MKADARA, M. Aynoudine

SALIME, M. Daniel ZAIDANI

Secrétaire de séance désigné : PREFECTURE DE MAYOTTE
Mme Raissa ANDHUM

ragye| 0 5 ADUT 2016

Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,

Vu le code général des collectivités territoriales ; D , R \ c . 'm

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & 'Sleenon s DG
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mcyo’r‘re

Vu la délibération n°2016.0070 du 14 avril 2016 relative & I'adoption du Budget Primitif 2016 du
Conseil Départemental de Mayotte,

Vu le rapport n°2016-002616 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte,

Vu la commission education, formation et insertion en date du 25 juillet 2016

Aprés en avoir délibéré & 'unanimité des membres présents et des représentés,

DECIDE
Aricle 1: d'attribuer une dotation de fonctionnement de 230 000 euros € pour I'année 2016
Article 2 : d’ cxu’roriser Ie Présiden’r du Consell dépor’remeh"rol a signer les documents

Pubilie le




REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniere du 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00152

Relative d la modification de I'annexe financiére de la délibération n°20146-00090 et a la
prise en charge des redoublants de la promotion 2013-2016 et 2014-2016

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M. Bourouhane ALLAOUI,
Mme Rdissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ali Debré COMBO, Mme Insya
DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL HADAD, M. Issa ISSA ABDOU, Mme
Zaihati MADI-MARI, M. Ben Issa OUSSENI, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M.
Mohamed SIDI, Mme Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI

Conseillers départementaux représentés :

Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA,
Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir & M. Ben Issa OUSSENI,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO

M. Nomani OUSSENI donne pouvoir & Mme Soihirat EL HADAD

Conseillers départementaux absents :
Mme Toyfriya ANASSI, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Afidati MKADARA, M. Aynoudine

SALIME, M. Daniel ZAIDANI
PREFECTURE DE MAYOTTE
Secrétaire de séance désigné :
Mme Rdiissa ANDHUM regure| 0 9 AOUT 2018
Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,
y queleq D.R.C.L

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I'élection de Monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qudalité de Président du Conseil départemental de Mayotte,

Vu la délibération n°2016.00070 du 14 avril 2016 relative & I'adoption du Budget Primitif 2016 du
Conseil Départemental de Mayotte,

Vu le rapport n°2016-002626 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte
relatif & la prise en charge financiére de I'organisation des concours et de la formation des
candidats admis & entfrer en formations sociales auprés des IRTS a La Réunion et en
Métropole, promotion 2016-2019,

Vu I'avis de la commission Formation et Insertion en date du 25 juillet 2016,

Aprés en avoir délibéré & I'unanimité des membres présents et des représentants,

DECIDE

Article 1: de prendre en charge 5 étudiants supplémentaires issus de la liste complémentaires
des Assistants de Service Social admis & I'IRTS de La Réunion et 9 redoublants issus de
la promotion 2013-2016 et 2014-2016.

C 8 AOUT 2016



Aricle 2 : de prendre en charge les frais suivants :

» Les frais pédagogiques,

> La prise en charge des frais de sélection (frais de jury, correction des
copies....),

» La couverture sociale et I'assurance responsabilité civile
» Le versement mensuel de |'allocation d'étude (bourses).

Article 3: d'imputer les dépenses correspondantes d'un montant de sur le chapitre 65
fonction 544 chapitre 6513.

Aricle 4: d'autoriser le Président du Conseil Départemental & signer tous documents
nécessaires & la mise en ceuvre de la présente délibération

ANIWy,,
Pouf&xtrait ceﬁ%mf@, nforme
Le Prés e rfemen’rql

PREFECTURE DE MAYOTTE

recure| 05 AUUT 2016

Pubilie le 6’8 AT 201



@EPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniére du 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00154

Relative & la demande de co-financement PO FEDER/FSE Mayotte 2014-2020 pour la
réalisation des études de maitrise d’ceuvre de la PMI de Kani Kéli

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M. Bourouhane ALLAOUI,
Mme Raissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ali Debré COMBO, Mme Insya
DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL HADAD, Mme Zaihati MADI-MARI,
M. Ben Issa OUSSENI, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M. Mohamed SIDI, Mme
Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI

Conseillers départementaux représentés :

Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA,
M. Nomani OUSSENI donne pouvoir & Mme Soihirat EL HADAD,

Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir a M. Ben Issa OUSSENI,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO

Conseillers départementaux absents excusés :
Mme Toyfriya ANASSI, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Afidati MKADARA, M. Issa ISSA

ABDOU, M. Aynoudine SALIME, M. Daniel ZAIDANI,

Secrétaire de séance désigné : PREFECTURE DE MAYOTTE

Mme Raissa ANDHUM

recure| 09 AT 2016

Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,

Vu le code général des collectivités territoriales ; P.R.C. L.

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I'élection de Monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayoftte ;

Vu la délibération n°2016.0070 du 14 avril 2016 relative & I'adoption du Budget Primitif 2016 du
Conseil Départemental de Mayotte ;

Vu le rapport n®2016-002620 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu [I'avis de la Commission Aménagement et Développement Durable en date du 27 juillet 2016.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et des représentés,
DECIDE

Article 1: de valider la programmation de la PMI de Kani Kéli dans le cadre du Programme
Opérationnel PO FEDER 2014-2020.

Article 2: de demander un co-financement PO FEDER de 70 160,30 €, correspondant aux
marchés de maitrise d'ceuvre soif 64,30 %,

Publié le  camrut



La part du Conseil Départemental de Mayotte est de 38 953,70 €
. Le montant total des prestations est de 109 114 €

Arlicle 3: d'autoriser le Président du Conseil Départemental de Mayotte & signer tous les
documents relatifs & la mise en ceuvre de cette opération.

Article 4 : d'imputer les dépenses des chapitres 20 du budget du Conseil Départemental
Mayotte.

conforme

’ ;

_____ il départemental
= .

3 g /

PREFECTURE DE MAYOTTE

0 5 AQUT 2016

REGU LE

P.R.C.L

T

Pubiliée le C'B ANT 2076



REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniére du 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00155

Relative & la demande de co-financement PO FEDER/FSE Mayotte 2014-2020 pour la
réalisation des études de maditrise d’'ceuvre de la PMI de Combani

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M. Bourouhane ALLAQOUI,
Mme Rdaissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ali Debré COMBO, Mme Insya
DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL HADAD, Mme Zaihati MADI-MARI,
M. Ben lIssa OUSSENI, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M. Mohamed SIDI, Mme
Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI

Conseillers départementaux représentés :
Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA,

M. Nomani OUSSENI donne pouvoir & Mme Soihirat EL HADAD,
Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir a M. Ben Issa OUSSEN!I,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO

Conseillers départementaux absents excusés :
Mme Toyfriya ANASSI, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Afidati MKADARA, M. Issa ISSA
ABDOU, M. Aynoudine SALIME, M. Daniel ZAIDANI,

Secrétaire de séance désigné : PREFECTURE DE MAYOTTE
Mme Raissa ANDHUM
REGU LE 0 5 AOUT 2016
Le Président ayant constaté que le quorum est atteint,
Vu le code général des collectivités territoriales ; D.R. C.L

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I'élection de Monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayoftte ;

Vu la délibération n°2016.0070 du 14 avril 2016 relative & I'adoption du Budget Primitif 2016 du
Conseil Départemental de Mayotte ;

Vu le rapport n°2016-002621 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayofte ;

Vu [I'avis de la Commission Aménagement et Développement Durable en date du 27 juillet 2016.

Aprés en avoir délibéré, & I'unanimité des présents et des représentés,
DECIDE

Article 1 : de valider la programmation de la PMI de Combani dans le cadre du Programme
Opérationnel PO FEDER 2014-2020.

Article 2 : de demander un co-financement PO FEDER de 74877,35 € soit 6430 %
correspondant aux marchés de maitrise d'ceuvre.

La part du conseil Départemental de Mayotte est de : 41 572,65 €
Le montant total des prestations est de : 116 450,00 €

Publié le C 8 AOUT 2016




Arlicle 3 : d'autoriser le Président du Conseil Départemental de Mayotte & signer tous les
documents relatifs & la mise en ceuvre de cette opération.

Arlicle 4 : d'imputer les dépenses des chapitres 20 du budget du Conseil Départemental

Mayotte.

Pour
Le Présid

PREFECTURE DE MAYOTTE

recure| 09 AT 206

DﬁRQcIL

C'g AT 2016



CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniére du jeudi 28 juillet 2016

REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

DELIBERATION N°2016.00156

Relatif & la demande de co-financement PO FEDER/FSE Mayotte pour la réalisation des

études de maitrise d’ceuvre de la PMI de Bandrélé

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M. Bourouhane ALLAOUI,
Mme Raissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ali Debré COMBO, Mme Insya
DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL HADAD, Mme Zaihati MADI-MARI,
M. Ben Issa OUSSENI, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M. Mohamed SIDI, Mme

Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI

PREFECTURE DE MAYQOTTE
Conseillers départementaux représentés :
Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA,
. S o 0 5 AQUT 2016
M. Nomani OUSSENI donne pouvoir & Mme Soihirat EL HADAD, REGULE

Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir d M. Ben Issa OUSSEN],

Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO. D.R. C.L

Conseillers départementaux absents excusés :

Mme Toyfriya ANASSI, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Afidati MKADARA, M. Issa ISSA
ABDOU, M. Aynoudine SALIME, M. Daniel ZAIDANI,

Secrétaire de séance désigné :

Mme Raissa ANDHUM

Vu
Vu

Vu

Vu
Vu

le code général des collectivités teritoriales ;

la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I'élection de monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayofte ;

la délibération n°2016.0070 du 14 avril 2016 relative & I'adoption du Budget Primitif 2016 du
Conseil Départemental de Mayotte ;

le rapport N°2016-002622 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte
I'avis de la Commission Aménagement et Développement Durable en date du 27 juillet 2016.

Aprés en avoir délibéré, & I'unanimités des memebres présents et des représentés

DECIDE

Article 1: de valider la programmation de la PMI de Bandrélé dans le cadre du Programme

Opérationnel PO FEDER 2014-2020.

Article 2 : de demander un co-financement PO FEDER de 81 783,17€ correspondant aux

marchés de maditrise d’ceuvre et aux études géotechniques soit 64,30 %

La part du Conseil Départemental de Mayotte est de : 45 406,83€
Le montant total des honoraires est de 127 190,00€.

Publie Ie C 8 AOUT 2016



Article 3 : d'autoriser le Président du Conseil Départemental de Mayotte & signer tous les
documents relatifs & la mise en ceuvre de cette opération.

Article 4. d'imputer les dépenses des chapitres 20 du budget du Conseil Départemental
Mayotte.

PREFECTURE DE MAYOTTE

0 5 ADUT 2016

REGU LE

P.R.C.L

C 8 AT 2016



REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniére du 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00157

Relative a la demande de co-financement PO FEDER/FSE Mayotte 2014-2020 pour la
réalisation des études techniques de la PMI de Vahibé

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M. Bourouhane ALLAQUI,
Mme Raissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ali Debré COMBO, Mme Insya
DAOUDOU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL HADAD, Mme Zaihati MADI-MAR,
M. Ben Issa QUSSENI, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M. Mohamed SIDI, Mme
Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI

Conseillers départementaux représentés :

Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA,
M. Nomani OUSSENI donne pouvoir & Mme Soihirat EL HADAD,

Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir & M. Ben Issa OUSSENI,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO

Conseillers départementaux absents excusés :
Mme Toyfriya ANASSI, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Afidati MKADARA, M. issa ISSA

ABDOU, M. Aynoudine SALIME, M. Daniel ZAIDANI,
PREFECTURE DE MAYOTTE
Secrétaire de séance désigné :
Mme Raiissa ANDHUM REGU LE 0 5 AQUT 2016
Prési t t taté | t atteint,
Le Président ayant constaté que le quorum est attein D.R.C L

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I'élection de Monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil départemental de Mayoftte ;

Vu la délibération n°2016.0070 du 14 avril 2016 relative & I'adoption du Budget Primitif 2016 du
Conseil Départemental de Mayotte ;

Vu le rapport n°2016-002623 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu ['avis de la Commission Aménagement et Développement Durable en date du 27 juillet 2016.

Aprés en avoir délibéré, & I'unanimité des membres présents et des représentés,
DECIDE

Article 1 : de vdlider la programmation de la PMI de Vahibé dans le cadre du Programme
Opérationnel PO FEDER 2014-2020.

Article 2 : de demander un co-financement PO FEDER de 83 564,28 €, comrespondant aux
marchés de maitrise d'ceuvre et aux études géotechniques.

La part du Conseil Départemental de Mayotte s'éléve & : 46 395,72 €
Le montant total des prestations est de : 129 960 €.
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Arficle 3 : d’'autoriser le Président du Conseil Départemental de Mayotte & signer tous les
documents relatifs & la mise en ceuvre de cette opération.

Article 4 : d'imputer les dépenses des chapitres 20 du budget du Conseil Départemental
Mayotte.

PREFECTURE DE MAYOTTE

REGULE 0 5 AOUT 2016 |

p,g”,G.L

Publie le C 8 AT 2016



REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

CONSEIL DEPARTEMENTAL
Assemblée Pléniere du 28 juillet 2016

DELIBERATION N°2016.00158

Relative & la demande de co-financement PO FEDER/FSE Mayotte 2014-2020 pour la
réalisation des études de maitrise d’ceuvre de la PMI d’Acoua

Conseillers départementaux présents :

M. Soibahadine IBRAHIM RAMADANI (Président), M. Issoufi AHAMADA, M. Bourouhane ALLAQUI,
Mme Raissa ANDHUM, Mme Halima Mdallah BAMOUDOU, M. Ali Debré COMBO, Mme Insya
DAOUDOQU, M. Ahamed Attoumani DOUCHINA, Mme Soihirat EL HADAD, Mme Zaihati MADI-MARI,
M. Ben Issa OUSSENI, Mme Bichara Bouhari PAYET, Mme Mariame SAID, M. Mohamed SIDI, Mme
Fatima SOUFFOU, M. Issa SOULAIMANA MHIDI

Conseillers départementaux représentés :

Mme Armamie ABDOUL WASSION donne pouvoir & M. Issoufi AHAMADA,
M. Nomani OUSSENI donne pouvoir & Mme Soihirat EL HADAD,

Mme Fatimatie RAZAFINATOANDRO donne pouvoir & M. Ben Issa OUSSENI,
Mme Moinécha SOUMAILA donne pouvoir & M. Ali Debré COMBO

Conseillers départementaux absents excusés :
Mme Toyfriya ANASSI, M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE, Mme Afidati MKADARA, M. Issa ISSA
ABDOU, M. Aynoudine SALIME, M. Daniel ZAIDANI,

PREFECTURE DE MAYOTTE!

Secrétaire de séance désigné :
Mme Raissa ANDHUM
REGULE‘ 0 5 ADUT 2016
Le Président ayant constaté que le quorum est atteint, "" T
D.R.C.L

Vu e code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°2059/2015/CD du 02 avril 2015 relative & I'élection de Monsieur Soibahadine
IBRAHIM RAMADAN!I en qualité de Président du Conseil départemental de Mayotte ;

Vu la délibération n°2016.0070 du 14 avril 20146 relative & I'adoption du Budget Primitif 2016 du
Conseil Départemental de Mayotte ;

Vu e rapport n°2016-002624 de Monsieur le Président du Conseil départemental de Mayoftte ;
Vu ['avis de la Commission Aménagement et Développement Durable en date du 27 juillet 2016.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et des représentés,
DECIDE

Article 1: de valider la programmation de la PMI d’Acoua dans le cadre du Programme
Opérationnel PO FEDER 2014-2020.

Article 2 : de demander un co-financement du PO-FEDER de 60 962,83€ soit 64,30 %
correspondant aux marchés de maftrise d'ceuvre.

La part du conseil Départemental est de 33 847,17€
Le montant tofal des prestations engagées est de : 94 810,00€

Puébi”é e C 8 ANT 2018



Article 3 : d'autoriser le Président du Conseil Départemental de Mayotte & signer tous les
documents relatifs & la mise en ceuvre de cette opération.

Arlicle 4 : d'imputer les dépenses des chapitres 20 du budget du Conseil Départemental
Mayotte.

PREFECTURE DE MAYOTTE!

cecure| 05 AIT 208
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REPUBLIQUE FRANGAISE

DEPARTEMENT
ARRETEN° [0 /DAJ/CD/2016
Portant délégation de signature
accordée & Monsieur Hatubou

2 ; é § ANTOY, Directeur des Ressources

BRI, Humaines, de la Formation interne et

g M AYOTTE de la Prévention des risques

professionnels

Le PRESIDENT bU CONSEIL DEPARTEMENTAL,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment I'article L. 3221-3 alinéa 3 ;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la délibération n°2059/2015/CD du Conseil Départemental de Mayotte en date du 02 avril 2015 relative & I'élection de
Monsieur Soibahadine IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil Départemental ;

Vu  l'arrété n° 3960/DRH/FPT/H.M/CG/2013 en date du 02 septembre 2013 portant recrutement par voie de détachement
de Monsieur Jean-Pierre SALINIERE, Directeur d’hdpital hors classe, sur un emploi fonctionnel de Directeur Général
des Services ;

Vu  larrété n°10/DAJ/CD/2015 en date du 08 avril 2015 portant délégation de signature & Monsieur Jean-Pierre
SALINIERE, Directeur Général des Services ;

Vu l'arrété n°® @gﬂ‘iﬁu ol f%%%@(cb(.i"i&(ﬁortant nomination de Hatubou ANTOY, Directeur des Ressources humaines,
de la Formation interne et de la Prévention des risques professionnels

SUR PROPOSITION DU DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES,
ARRETE,

ARTICLE 1 : Délégation de signature est donnée & Monsieur Hatubou ANTOY, Directeur des Ressources humaines, de la
Formation interne et de la Prévention des risques professionnels, & I'effet de signer, dans le cadre de ses attributions, les
documents suivants :

MWNM"!?
- Documents administratifs : i . AYOTTE
o EDEM

e Les correspondances et bordereaux internes ; pREE"ﬁ"’TuR ~

o Notes de services internes; 201

» Les arrétés d'admission des agents en arrét maladie ; - 19 UL

e ; A . ", , REGU LE
» Lesarrétés de reprise d’activité aprés congés (maternité ou maladie).

captmsarei
| IR

T

- Documents concernant les agents placés sous son autorité : ] m @ e aopmnseme
o Autorisation de congés et absences Pamosann R )

ARTICLE 2 : Toutes dispositions antérieures et contraires a la présente délégation sont abrogées et remplacées par le présent arrété
qui est applicable a la date de sa publication.
ARTICLE 4 : Le Directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera notifié & I'intéressé et publié au

Recueil des Actes Administratifs du Département.

Fait a Mamoudzou, le 2 B [ ‘
A A

MV%&’/ 4 ﬂ//af//f

AMPLIATION :
RAA
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REPUBLIQUE FRANGAISE

DEPARTEMENT
o ARRETEN° 51  /DAJ/CD/2016
sk sk Portant modification de la délégation
de signature accordée & Monsieur

Ouirdani VITA, Directeur des finances

g MAYOTTE et de la comptabilité publique

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL,

Vu  le code général des collectivités territoriales, et notamment article L. 3221-3 alinéa 3 ;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la délibération n°2059/2015/CD du Conseil Départemental de Mayotte en date du 02 avril 2015 relative a I'élection de
Monsieur Soibahadine IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil Départemental ;

Vu l'arrété n® 3960/DRH/FPT/H.M/CG/2013 en date du 02 septembre 2013 portant recrutement par voie de détachement
de Monsieur Jean-Pierre SALINIERE, Directeur d’hopital hors classe, sur un emploi fonctionnel de Directeur Général
des Services ;

Vu l'arrété n°10/DAJ/CD/2015 en date du 08 avril 2015 portant délégation de signature & Monsieur Jean-Pierre
SALINIERE, Directeur Général des Services ;

Vu larrété n° icofsl\)mlm"\{{ayi)" 2,‘3/(9(; /zf;‘ﬂéportant nomination de OQuirdani VITA, Directeur des finances et de la
comptabilité publique,

y Ec"" < e L1z . . . . .
Vu  rarété n° USRS/ Sy A2 &5 /2cXeportant délégation de signature accordée & Monsieur Ouirdani VITA,
Directeur des finances et de la comptabilité publique,
SUR PROPOSITION DU DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES,
ARRETE,

WS [CO ol
ARTICLE 1 : L’arrété nﬁ[y%u[ ..DAZ([C‘ € [201% est modifié en son article 1 comme suit :

Délegation de signature est donnée & Monsieur Ouirdani VITA, Directeur des finances et de la comptabilité publique, a I'effet
de signer, dans le cadre de ses attributions, les documents suivants :

- Documents administratifs :

s PRI

* Lescorrespondances et bordereaux internes; e o b

* Notes de services internes; iPp-gﬁii.GTEjRE pE MAYOT TE
- Documents de gestion : R By

¢ Les opérations de mandatement et de recouvrement de recettes  ° 29 L 7116

o Les certificats administratifs REGU LE -

o e
et

- A I'égard des agents placés sous son autorité

o Les autorisations d'absences et de congés

ARTICLE 2 : Toutes dispositions antérieures et contraires a la présente délégation sont abrogées et remplacées par le présent arrété
qui est applicable a la date de sa publication.

ARTICLE 3 : Madame le Payeur départemental et le Directeur général des services sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera notifié a I'intéressé et publié au Recueil des Actes Administratifs du Département.

Nv&%e U ol 3ot

AMPLIATION :
RAA
SAJ

®
Paierie départementale -4
Intéressé E E g @ e




DEPARTEMENT

S

REPUBLIQUE FRANCAISE

ARRETEN® 52 /DAJ/CD/2016

Portant délégation de signature

{Z; %g accordée a Monsieur TAMIME Madi,

S REEEERRY Directeur du Laboratoire d’Analyses

g M AYOTTE Départemental

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL,

Vu
Vu
Vu

Vu

Vu

Vu

le code général des collectivités territoriales, et notamment I'article L. 3221-3 alinéa 3 ;

la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

la délibération n°2059/2015/CD du Conseil Départemental de Mayotte en date du 02 avril 2015 relative a 'élection de
Monsieur Soibahadine IBRAHIM RAMADANI en qualité de Président du Conseil Départemental ;

l'arrété n° 3960/DRH/FPT/H.M/CG/2013 en date du 02 septembre 2013 portant recrutement par voie de détachement
de Monsieur Jean-Pierre SALINIERE, Directeur d’hdpital hors classe, sur un emploi fonctionnel de Directeur Général
des Services ;

larrété n°10/DAJ/CD/2015 en date du 08 avril 2015 portant délégation de signature a Monsieur Jean-Pierre
SALINIERE, Directeur Général des Services ;

Iarrété n°.ASSOMRN AT I%cﬁj LZC)/OL‘\"Z&éportant nomination de TAMIME Madi, Directeur du Laboratoire d’Analyses
Départemental ;

SUR PROPOSITION DU DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES,

ARRETE,

ARTICLE 1 : Délégation de signature est donnée a Monsieur TAMIME Madi, Directeur du Laboratoire d’Analyses Départemental,
a l'effet de signer, dans le cadre de ses attributions, les documents suivants :

- " M
Documents administratifs: =~ = AYOTTE

A I'égard des agents placés sous son autorité

s
et 34195

¢
w

Les correspondances et bordereaux internes ; PR&;FEP ?URE DEM

Documents de gestion :

La validation des analyses de laboratoire 2 g L. 2010
REGU LE

Les autorisations d’absences et de congés

ARTICLE 2 : Toutes dispositions antérieures et contraires a la présente délégation sont abrogées et remplacées par le présent arrété
qui est applicable a la date de sa publication.

ARTICLE 3 : Le Directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera notifié a I'intéressé et publié au
Recueil des Actes Administratifs du Département.

‘f"'% T ‘ F( € e OWU —03- 2o (' Fait 8 Mamoudzou, le

AMPLIATION :
RAA
SAJ

Publie le ¢, 40T 2015





